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Bilag c.
DHI-Netvaerket er mere end et netvaerk

Netvaerket DHI bestar af en raekke organisationer, institutioner,

virksomheder og foreninger, der arbejder for at styrke den helhedsorienterede indsats for unge
med seerlige behov i uddannelse og beskeeftigelse. DHI arbejder for at udvikle metoder og
samarbejdsstrategier i konkrete udviklingsprojekter blandt vores medlemmer.

| 2008 arbejdede vi med szerligt fokus pa den nye uddannelse STU, (Seerlig Tilrettelagt
Uddannelse). De erfaringer, vi har hgstet pa dette arbejde, bliver fert videre i 2009, hvor DHI
arbejder med EGU som fokusomrade.

2009 er ogsa aret, hvor vi vil arbejde med erhvervslivet, som basis for integration af unge med
seerlige behov. Vi vil sammen med private og offentlige virksomheder, arbejdsgiverorganisationer
og fagbeveegelsen, skabe klarhed over hvilke barrierer og muligheder, der er for at fa flere fra
malgruppen ud pa arbejdsmarkedet. Denne klarhed vil vi bruge til at starte sma udviklings- og
samarbejdsprojekter i virksomhederne.

DHI Har udgivet flere rapporter bl.a. "Paedagogik for Unge med serlige behov” og "Pé vej mod
arbejdsmarkedet”, disse kan tilsendes hvis det gnskes.

DHI er medlem af Foreningsfeellesskabet Ligevaerd.
DHI medlemmer far adgang til et aktivt netveerk, hvor der afholdes

= Konferencer med fagligt indhold, hvor erhvervsledere, forskere og andre videns personer
deltager og diskuterer abent med netveerkets medlemmer.

= Seminarer, hvor szerlig viden om f.eks. lovgivning, paeedagogik eller erfaringer med konkrete
metoder bliver formidlet.

= Temamgder, hvor temaet har seerlig relevans for medlemmerne

» Medlemmerne har ogsad mulighed for at sege om projektmidler, fa kvalificeret sparring og/eller

radgivning i forhold til projekter.



