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Offentligt

Til Transportminister Lars Barfoed 01FEB10

Denne henvendelse tager udgangspunkt i mede den 23. oktober 2009 hos Transportministeren,
hvor repraesentanter for luftfartsselskaber og pilot-/kabineorganisationer deltog. Dagsordenen for
dette mede var EU’s regler om flyve- og hviletidsbestemmelser.

Det blev under madet besluttet at nedsaette en arbejdsgruppe, som under ledelse af Statens
Lufttartsveesen skulle drafte neermere aspekter af EU’s regler om flyve- og hviletid.

Formélet med arbejdsgruppens arbejde var at sage at né til en fzelles dansk holdning — baseret pa
fuld enighed i gruppen - som indspil til transporiministeren for en eventuel justering/regulering af
feelles Europeeiske regler vedrerende Flyve- hviletidsbestemmaelser (FTL).

Arbejdsgruppens udgangspunkt er at fastholde det haje flyvesikkerheds niveau i Danmark, ogsa i
fremtiden.

Diskussionen og dialogen har taget sit udgangspunkt i;

» Kommissionens forordning (EF} nr. 859/2008 af 20. august 2008 (EU-OPS subpart Q)
» Bestemmelser for civit luftfart BL 5-18, 2. udgave af 2. juni 2008
¢ Bestemmelser for civil lufifart BL 5-18 A, 1. udgave af 26. juni 2008

Generelle betragtninger:

Arbejdsgruppen er enige om, at de fremtidige regler omkring flyve-/hviletidsbestemmelser generelt
skal veere feelles europeeiske, fuldt deekkende samt baseret pa videnskabelig forskning og
resultater.

Endvidere er det arbejdsgruppens opfattelse, at der ber indferes krav til udvikling og
implementering af et lovpligtigt Safety Management System (SMS), indeholdende et Fatigue Risk
Management System (FRMS) ref ICAQ Annex 6, Ch. 9.6




Specielle fokus omrader:

Arbsjdsgruppen er endvidere enige om, at det er veesentligt at se nasrmere pa falgende omrader:

* Extensions (forleengelse af den daglige flyvetjenesteperiode).

Der er enighed om, at extensions’ indflydelse pé fatigue/nedslidning er afhaengig af antal sektorer
og de faktorer, der har indflydelse pa arbejdsforholdene, som illustreret i figur 1 nedenfor.
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Figur 1.

Forklaring:
Sektorer: Antal starter og landinger i arbejdsperioden.
Operative forhold: Vind, vejr, operationelle uregelmasssigheder.

Sling: Kombinationer af en periodes flyvninger eks. Natarbejde, Check-in.

Der kan derfor synes at veere belaeg for at foretage yderligere undersegelser med henblik pa at
afdaskke behovet for differentierede regler, der tager hajde for disse faktorer.

* Maksimalt 60 timers tjeneste per 7 labende dage/ 190 timer per 28 dage.

Arbejdsgruppen mener, at der skal tilsikres en javn fordeling af de ugentlige timer. Dette kan
opnas med en begraensning pa maksimalt 100 timers tjenestetid per 14 dage og herved begraense
kortere perioder med relativ stor tidsmaessig belastning.

*  Natarbejde.

Da fatigue/nedslidning i forbindelse med natflyvning udger et seerligt problem omrade (check in/-ud
tidspunkt, antal sektorer og ovrige arbejdsforhold som nzevnt i ovenstaende figur 1), er der et
behov for yderligere at belyse omradet neermere med henblik pa at fastsld om eksisterende
begraensninger er tilstraskkelige.
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Verner Lfmdtoft Jensen, Cabin Union Denmark, CUD.




