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Vedrgrende j.nr. 2010-5028 — Udmiling til BPA

Senderborg Kommune
Ved brev af 26. august 2010 har Socialministeriet rettet henvendelse til Direktionen
Senderborg Kommune vedrgrende udmaéling til BPA. Radhustorvet 10

6400 Spnderborg
Det er korrekt, at Snderborg Kommune efter en konkret individuel T8872 5015
vurdering til konkrete borgere har reduceret tilskuddet til BPA med et F 8872 6402
rimeligt varsel pd 3 méneder. I enkelte tilfeelde er ordningen helt frataget post@sonderborg.dk
borgerne og erstattet af anden form for hjalp. werw.sondefborgkommune.dk

Senderborg Kommune kan oplyse folgende om sagsforlebet:

Da BPA-reglerne blev indfert med virkning fra 1. januar 2009, var der
ikke fastsat nermere regler om udmaélingen af det tilskud, borgeren
skulle have, Med lovandringen, der tridte i kraft 1. juni 2009, fik
ministeren bemyndigelse til at fastsztte disse regler, hvilket farst kom til
udtryk i bekendtgerelse 1009 af 28. oktober 2009 og vejledning nr. 94 af
10. november 2009.

De borgere, der i foraret 2009 havde en hjelperordning, fik i lobet af
fordret 2009 en orientering om den nye ordning ud fra den viden,
kommunen havde pé det tidspunkt,

De pagzldende borgere fik tilsagn om, at de forelpbigt kunne fa et
tilskud til lenninger m.v. efter en vejledende beregning til overdragelse
til den forening eller virksomhed, de valgte til at vaere arbejdsgiver. Men
de fik ogs at vide, at alle ville blive revisiteret, og at tilskuddet matte
forventes zndret, nir kommunen kendte detailreglerne. Der blev
ligeledes fastsat et forelabigt administrationstilskud til udbetaling til den
forening eller virksomhed, der skulle varetage arbejdsgiveropgaven.

Den 30. september 2009 skrev Sgnderborg Kommune ud til alle berorte
borgere, at kommunen havde til hensigt at aflonne medhjalpere




{ufagleerte) med udgangspunkt i lentrin 11 i overenskomsten for ufaglert
social- og sundhedspersonale mellem KL og FOA. og samtidig varslede
kommunen, at administrationsbidraget blev vaesentligt nedsat. Det
udlaste en mindre konflikt, iseer fordi kommunen havde varslet det med
tilbagevirkende kraft.
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Den 29. oktober 2009 havde kommunen mede med LOBPA, som har
aftale med hovedparten af de handicappede. I madet deltog Bente Rey,
som bestyrelsesmediem i LOBPA. Der blev der indgiet forlig om
nedsattelse af administrationsbidraget fremadrettet. I referatet fra
mgdet star folgende:

»Ad 1) Forligsteksten blev dreftet. Senderborg Kommune tilbagekalder brevet
af 30. september 2009 overfor de bererte borgere og melder det ny
administrationsbidrag ud.

Lentilskuddet vil kunne ®ndres i forbindelse med de kommende revisiteringer
af borgerne og den arlige tilskudsfastszttelse. Endring af lontilskuddet til
ugunst for borgeren vil ske med rimeligt varsel i forhold til
ansetielseskontrakterne.

Det bemarkes, at kommunens budget 2010 ikke er udmontet endnu,
Forligsteksten blev korrigeret og underskrevet. Kopi vedhaftet dette referat.

Det blev preciseret, at uanset forliget, er der stadig tale om, at borgerne fér en
myndighedsafgerelse, som kan pakiages.”

Referatet blev sendt til LOBPA, der ikke havde kommentarer hertil.

I forbindelse med forliget afgav Senderborg Kommune og LOBPA en
feellesudtalelse til pressen omkring administrationsbidraget, men hvor
man ogsé bergrte lpntilskuddet pé folgende méde:

LOBPA og kommunen er enige om, at kommunen ikke har pligt til at give
borgere med handicap bevilling med udgangspunkt i en privat overenskomst.
Parterne konstaterer i enighed, at et forskelligt udgangspunkt ikke udger nogen
barriere for samarbejdet.”

I lgbet af vinteren 2009/2010 ogi fordret 2010 er de bergrte borgere
blevet revisiteret. Reelt er der tale om en forstegangsudmaling efter de
nye regler. Hvis der konkret ikke har vaeret swerlige forhold, er
lgntilskuddet fastsat med udgangspunkt i lentrin 11 i overenskomsten
for ufagleert social- og sundhedspersonale mellem KL og FOA og med de
dertil herende tillaeg. P8 baggrund af konflikten i efterfiret kan det ikke
komme bagpi hverken de handicappede eller LOBPA.



Sgnderborg Kommune har bl.a. lagt veegt pa vejledningens pkt. 68-71,
hvor der 1 pkt. 71 stér anfert:

71. Det er ikke et krav, at kommunalbestyrelsen skal tage udgangspunkt i én
bestemt overenskemst wved udmélingen. Det af kommunalbestyrelsen valgte
udgangspunkt for udmélingen bgr dog anvendes ved beregningen af alle de kraavede
elementer i udmalingen til lgn mv., if. dog vejledningens punkt 70, 72, 73 og 76.
Serviceloven  eller  bekendtggrelsen indebzerer ikke en regulering af
ansasttelsesfarholdene for hjeelpeme. Logn- og anseettelsesforholdene for hjselperne
er et spargsm8l mellem arbejdsgiver og hizelpere. Kommunalbestyrelsen er dermed i
udmélingen af tilskud ikke forpligtet til at tage hgjde for den handicappedes borgeres
konkrete private aftaler eller seerlige overenskomstmaessige forhold, som ligger ud
over rammerne af bekendtgarelsen.

Senderborg Kommune har i 5 sager 2ndret § 96-hjelp til anden form for
hjaelp. Tre af sagerne er piklaget til Det Sociale Naevn, som har tiltrédt
kommunens afgovelse i de to af sagerne, mens den sidste ikke er afgjort
endnu,

Senderborg Kommune har endvidere i 29 sager fastsat § 96-tilskuddet i
overensstemmelse med bekendtgerelsen og vejledningen og fastsat
Igntilskuddet med udgangspunkt i lentrin 11, Der kan ogsi vaere mindre
endringer i timetildelingen.

25 af disse sager er pklaget til Det Sociale Neevn, I en af sagerne var der
sggt om opsattende virkning, hvilket kommunen og neevnet har afslet,
Der foreligger endnu ikke afgerelser fra navnet i Klagesagerne. 7 af
sagerne har virkning fra 1. september 2010.

Hvis man ser p& tilskuddene for og efter visiteringen efter de nye regler,
kan de ikke umiddelbart sammenlignes,

Det lentilskud som borgeren fik overfart 1.6.2009 var beregnet ud fra de
oplysninger, der var tilgengelige i april/maj 2009, Det betad, at
lenniveauet ikke var endeligt fastsat, men kommunen tog et vejledende
udgangspunkt i lentrin hejere end lgntrin 11, og beregningen indeholdt
alle elementer i lennen herunder lon under sygdom, kurser og andet som
ifolge den nugeldende vejledning skal afregnes efter regning, P4 den
baggrund er der gennemsnitligt overfurt 4 conto 218,96 kr, pr. time,
Udbetalingen er sket mod forventning om, at de reelle belgb afregnes i
forbindelse med arbejdsgiverens &rlige regnskab. Sgnderborg Kommune
har endnu ikke modtaget regnskaber fra arbejdsgiverne for perioden fra
1.6.2009 til 31.5,2010 trods rykkere herom. Det er derfor ikke muligt at
oplyse det preecise lontilskud fra for visiteringen efter de nye regler.

Tilsvarende skal der til det nu udmalte lontilskud tillegges de udgifter,
der udbetales efter regning ifelge afgerelserne til borgerne som fx ATP,
AER, AES, finansieringsbidrag, barselsfond, tilleeg for spgne-helligdage
(= difference i forhold til kalenderdage}, kurser, len under sygdom.,
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Med ovennsvnte vasentlige forbehold har vi alligevel valgt at opstille et 4/4

par eksempler uden administrationsbidrag, og hvor timetildelingen har
varet uzndret:

Eks. 1
Borger med dggnordning, samt 120 puljetimer til ledsagelse med behov
for 2 hjeelpere, oplering, personale mader og MUS samtaler.

Arligt lontilskud efter bevilling pr. 01.06.2009:  1.904.448,00 kr.
Arligt lontilskud efter bevilling pr. 01.09.2010:  1.656.500,95 kr.
Eks. 2

Borger med ordning pa 45 timer pr uge der dekker behov i dagtimer,
samt ledsagelse i aften timer og weekend, samt 100 puljetimer til
ledsagelse ved ferie, udflugter personalemeder og MUS samtaler.
Arligt lentilskud efter bevilling pr. 01.06.2009:  534.262,40 kr.
Arligt lontilskud efter bevilling pr. 01.09.2010:  409.687,57 kr.

Séafremt ministeriet gnsker redegerelsen yderligere uddybet, stér vi til
Deres disposition.

Venlig hilsen 7

Sonja Miltersen
Direkter, Sundhed og Handicap



