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Lovens muligheder

• Vejledning og opkvalificering
• Virksomhedspraktik
• Ansættelse med løntilskud (også 

for førtidspensionister)
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Ansættelser med løntilskud 2009

• I alt 13.653 ansatte med løntilskud
• Ca. 240.000 førtidspensionister

• Ca. 4.584 løntilskudsjob
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Lovens muligheder

• Vejledning og opkvalificering
• Virksomhedspraktik
• Ansættelse med løntilskud (også 

for førtidspensionister-f.eks. i 
socialøkonomiske virksomheder!)
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socialøkonomiske virksomheder!)
• Fleksjob
• Støtte til at fungere;

• Arbejdspladsindretning
• Personlig assistance
• Mentor – i visse 

sammenhænge også kaldet 
social mentor 



Organisering af indsatsen – disse lediges behov

• Ressourcer til en meget 
håndholdt indsats 

• Job uden ansvar
• ’Kuvøser’ hvor man kan træne 

sociale færdigheder
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sociale færdigheder
• Tålmodighed og opbakning…



Nedbrydning af fordomme 

• 77 pct. slet ingen problemer i f.t. 
kolleger i kørestol

• 67,3 pct. slet ingen problemer i 
f.t. kolleger der var blinde

• 20 pct. slet ingen problemer i f.t. 
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• 20 pct. slet ingen problemer i f.t. 
kolleger med humørsvingninger 
f.x. som følge af manio-
depressivitet.



Tak for ordet!


