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[Her angives eventuelt en liste med definitioner, forkortelser m.v.].




1. OM VEDTAGTEN

Stk. 1. [Part 1] og [part 2] har ved underskrivelsen af denne vedtaegt aftalt at stifte sel-
skabet.,

[En part kan veere et menighedsrdd, en kirkegirds- eller krematoriebestyrelse, sami en kommu-
nalbestyrelse].

Stk. 2. Stiftelsen er godkendt af [det kompetente organ hos part 1] den [dato] og [det

kompetente organ hos part 2] den [dato].

[1 folkekirken er menighedsridet det kompetente organ til at godkende, at et menighedsrid, en
kirkegards- eller krematoriebestyrelse indgdr samarbejde. I kommunen er kommunalbestyrelsen
det kompetente organ].

Stk. 3. Denne vedtaegt danner rammen for parternes samarbejde om driften af selskabet.

Stk. 4. Selskabet er stiftet i henhold til § [ Jilovnr.[ Jaf{ ]om [ 1.

[Heraf fremgdr bl a., at selskabet er stiftet som et interessentskab].

Stk. 5. Denne vedtaegt er godkendt af Kirkeministeriet den | 1.

2. NAVN OG HIEMSTED

Stk. 1. Selskabets navn er [ ] (i det faglgende benasvnt "selskabet").

Stk. 2. Selskabets hjemsted er [ ] kommune.
[Angiv kommunen, hvori selskabets hjemstedsprovsti er beliggende].
3. SELSKABETS FORMAL

Stk. 1. Selskabets formal er at drive krematotier.

4. EJERFORHOLD OG HAEFTELSE

Stk. 1. Selskabet ejes af parterne med ejerandele, der beregnes forholdsmaessigt pd bag-
grund af antallet af indbyggere i hver af parternes respektive menighedsrédskreds/kom-

mune pr. 31. december i det foregdende &r. Ejerandelene genberegnes hvert &r.

Stk. 2. Hvis en part indtraeder eller udtraeder, foretages en ny forholdsmaessig beregning

af parternes ejerandele.



Stk. 3. I forhold til tredjemand haefter parterne solidarisk og ubegrzenset for de selskabet

pdhvilende forpligtelser,

Stk. 4. Indbyrdes haefter de enkelte parter for de af selskabet indgdede forpligtelser efter

deres forholdsmaessige ejerandele.

Stk. 5. En ejerandel kan ikke overgd helt eller delvis fra en part til en anden part eller til

andre.

Stk. 6. En parts udtraeden af selskabet sker p& de i pkt. 12 anfgrte vilkar.

5. OM DRIFTEN

Stk. 1. Selskabet skal drives p& et forretningsmaessigt grundlag, dvs. at selskabet skal
udgve en gkonomisk forsvarlig og hensigtsmaessig virksomhed i forbindelse med vare-

tagelsen af sine opgaver,

Stk. 2. Bestyrelsen vedtager 8rligt og fgrste gang ved stiftelsen en opdateret forretnings-
plan for selskabets drift de fglgende 4 8r. Forretningsplanen forelagges til godkendelse
af parterne pé det ordinaere interessentskabsmede, jf. pkt. 9.

6. INTERESSENTSKABETS KAPITALFORHOLD OG FINANSIERING

6.1 Indskud ved stiftelsen

Stk. 1. P& selskabets stiftende generalforsamiing skal parterne godkende selskabets &b-
ningsbalance. Af denne &bningsbalance skal bl.a. fremg8 stgrrefsen af seiskabets egenka-
pital, samt hvilke aktiver og passiver fra parternes hidtidige drift af krematorierne, der

fremover skal henhgre under selskabet.

[ forbindelse med Kirkeministeriets goé’kendelse af stiftelsen, skal parterne udover udkast til
vedtegter indsende kopi af dbningsbalance for selskabet samt revisionsprotokol udarbejdet | for-
bindelse med dbningshalancen.

Af dbningsbalancen skal fremgd aktiver og passiver, som indgér i selskabet, Abningsbalancen skal opgores
efter samme regler, som er geeldende for drsrapporten.

Godkendelsesprocessen foregdr pd folgende made:
Parterne skal forud for den stiftende generalforsamling indsende udkast til dbningsbalance og vedicegter til
Kirkeministeriet, hvorefter ministeriet foretager en vurdering og kan afgive en forelabig godkendelse.



Nér dokumenterne foreligger i endelig vediaget form, skal dbningsbalance, revisionsprotokol og vediegter
indsendes til Kirkeministeriet, hvorefier ministerief kan give en endelig godkendelse - under forudsening af,
at der ikke er sket voesentlige wndringer af dokumenternes indhold].

Stk. 2. ﬁ\bningsbalanceh skal opggres efter samme regler som gaeldende for érsrapporten.

6.2 Budget

Stk. 1. Budgettet for det kommende 8r vedtages pd et interessentskabsmgde, jf. principperne i det
til enhver tid vaerende cirkulaere om kirke- og provstiudvalgskassernes budget, regnskab og revision
m.v. Budgettet skal indeholde sdvel et drifts-, investerings- og likviditetsbudget.

[1 forbindelse med godkendelse af stiftelsen skal parterne udover udkast til vedteegter indsende budget for
selskabets drifi i perioden 4 Gr frem, jf. pkt. 5, stk. 2].

Stk. 2. Budgettet vedtages hvert &r inden udgangen af juni méned pd det ordinaere mgde, jf. prin-
cipperne 1 det til enhver tid gaeldende cirkulzere om kirke- og provstiudvalgskassernes budget,

regnskab og revision m.v.

6.3 @konomi (takster og Ian)

Stk. 1. Taksterne fastsaettes | overensstemmelse med de til enhver tid gaeldende cirkulas-

rer, vejledninger m.v. fra Kirkeministeriet.
Stk. 2. Der m4 ikke Ianes til driften.

Stk. 3. Bestyrelsen skal til stadighed sikre, at der er den forngdne sammenhaeng mellem
selskabets aktiviteter og budgetterne, og at selskabets gkonomi er forsvarlig i forhold til

aktiviteterne,

7. BESTYRELSEN

7.1 Sammensatning

Stk. 1. Selskabet ledes af en bestyrelse, som [vaelges/udpeges] af parterne pd et interes-

sentskabsmgde.

[Farterne skal i forbindelse med stiftelsen og udformningen af vedicegterne beslutte, om bestyrelsesmediem-
merne skal veelges ved almindeligt valg (simpelt flertal), eller om parterne hver skal have lov til at udpege et
vist antal bestyrelsesmedlemmer.



Hyvis der kun er et mindre antal parter i interessentskabet, f eks. 3, kan det vere hensigtsmeessigt blot at lade
hver part udpege f.eks. 2 bestyrelsesmediemmer.

Hyis der er et storre antal parter | interessentskabet, f.eks. 20, kan det vere hensigismeessigt, at bestyrelses-
medlemmerne veelges ved almindeligt valg].

Stk. 2. Der [veelges/udpeges] [x] bestyrelsesmedlemmer,

[Parterne skal i forbindelse med stiftelsen og udformningen af vedicegterne beslutte, hvor mange bestyrelses-
medlemmer, der skal vare [ bestyrelsen.

For at en bestyrelse i praksis er operationel, anbefales det, at den ikke har mere end 8-10 medlemmer].

Stk. 3. [Valget/udpegningen] foregdr pd fglgende méde: [ ]
[Vedtegterne skal indeholde en pracis beskrivelse af, hvordan valget/udpegningen skal finde sted

Hvis der skal veere valg, skal stemmereglerne beskrives.

Hvis der skal ske udpegning, skal det angives, hvor mange hver part kan udpege].

Stk. 4. Bestyrelsesmedlemmer veelges/udpeges for [1-4] kalenderdr ad gangen. Dog ud-
peges medlemmerne af selskabets fgrste bestyrelse fra selskabets stiftelse den [dato] til
den [< 4 kalenderér].

[Bestyrelsesmedlemmernes funktionsperiode angives her. Den kan fasts@ttes til mindst 1 og hojest
4 kalenderdr (1. januar-31. december). Derncst fastseeites funktionsperioden for selskabets forste
bestyrelse, som ligeledes kan fastseettes til mindst 1 og hajest 4 kalenderdr (1. januar-31. decem-

ber)].

Funkiionsperioden for selskabets forste bestyrelse kan sdledes fastseettes til mere eller mindre
end den generelle funktionsperiode for selskabets bestyrelsesmediemmer].

Stk. 5. Parterne kan til enhver tid pd interessentskabsmgdet traeffe beslutning om at af-
seette et bestyrelsesmedlem. Parterne [vaelger/udpeger] herefter et nyt bestyrelsesmed-

lem pa interessentskabsmgdet.

[Hvorvidt partnerne skal veelge eller udpege et nyt bestyrelsesmedlem afhcenger af, hvilken til-
gang der er valgt til sammenscetning af bestyrelsen, jf. pkt. 7.1, stk. 1-3]. '

Stk. 6. Hvis et bestyrelsesmedlem udtraeder i funktionsperioden, skal der [veel-
ges/udpeges] et nyt.
[Et bestyrelsesmediem kan til enhver tid veelge at udireede af bestyrelsen).

Stk. 7. Hvis et bestyrelsesmedlem udtreeder eller afsaettes i funktionsperioden, udlgber
det nye medlems funktionsperiode pa det tidspunkt, hvor det hidtidige bestyrelsesmed-

lems funktionsperiode ville vaere udlgbet.



Stk. 8. [Genvalg/genudpegning] kan ske. -

Stk. 9. Bestyrelsen veelger blandt sine medlemmer med simpelt flertal en formand og en

nzestformand.

Stk. 10. Bestyrels.e'ns medlemmer kan modtage dizeter og befordringsgodtgﬁreise efter
principperne i §§ 13 og 14 i bekendtggrelse nr. 767 af 27. juni 2007 om diseter m.v. til
medlemmer af menighedsréd, provstiudvalg, budgetudvalg og stiftsudvalg samt til byg-
ningskyndige deltagere i synsforretninger over kirker og praesteboliger. S&fremt bekendt-
gerelsen aendres, skal dizter og befordringsgodtggreise ske efter principperne i de til

enhver tid gaeldende regler herom.

Stk. 11. Bestyrelsen kan veelge at yde vederlag til formand og kasserer. Vederlaget skal
godkendes at provstiudvalget i selskabets hjemstedsprovsti, jf. principperne i § 33 i lov
om menighedsrdd, jf. lovbekendtggrelse nr, 79 af 2. februar 2009, S&fremt loven aendres,
skal vederlaget godkendes efter principperne i de til enhver tid geeldende regler herom.

Stk. 12. Udgifterne til diseter og honorar afholdes af selskabet.

7.2  Bestyrelsens besiutninger

Stk. 1. Bestyrelsen varetager selskabets overordnede ledelse og fgrer herunder tilsyn med

den daglige leders varetagelse af den daglige ledelse.

Stk. 2. Bestyrelsen traeffer beslutning i alle spgrgsmal af usaedvanlig art eller stor betyd-
ning, herunder om den overordnede tilrettelaaggelse af selskabets virke inden for de ret-
ningslinjer, som er fastsat i vedtaegten, forretningsstrategien eller i gvrigt er meddelt af

parterne.

Stk. 3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nér over halvdelen af samtlige medlemmer er til

stede, herunder mindst formanden eller nzastformanden.

Stk. 4. Bestyrelsesmgder ledes af formanden eller, ved dennes forfald, af naastforman-

den.



Stk. 5. Bestyrelsesmgder kan efter formandens beslutning afholdes ved personligt frem-
mgde, skriftligt, telefonisk eller ved anden form for elektronisk kommunikation, herunder
ved rundsendelse af beslutningsgrundlag til tiltraedelse af bestyrelsesmedlemmerne.

[Bestyrelsens primeere modeform er personligt fremmeode, og kun i ekstraordinere tilfeelde kan
der veelges en anden modeform].

Stk. 6. P& et medlems forlangende skal et bestyrelsesmgde afholdes ved personligt frem-
mgde.

Stk. 7. Bestyrelsesmgder indkaldes af formanden og afholdes, nér formanden anser det
for ngdvendigt eller pd anmodning af et bestyrelsesmedlem, revisor eller den daglige le-
der. Bestyrelsen mgdes dog mindst 4 gange &rligt.

Stk. 8. Bestyrelsesmgder indkaldes skriftligt med mindst 14 dages varsel, med mindre
saerlige forhold g@r det ngdvendigt at indkalde med kortere varsel. Formanden skal i s&
fald s& vidt muligt sege at kontakte de indkaldte medlemmer pr. telefon og pr. e-mail

hurtigst muligt om det indkaldte mgde.

Stk. 9. Ved enighed herom mellem samtlige bestyrelsesmedlemmer i det konkrete tilfzei-

de, kan bestyrelsesmgder afholdes uden szerligt varsel,

Stk. 10. Beslutninger i bestyrelsen treeffes med simpelt stemmefierta!, medmindre der
efter vedtsegten krasves saerligt stemmeflertal.

Stk. 11. Sdfremt bestyrelsen gnsker at traeffe en af nedenstdende besiutninger, kraever
det, at bestyrelsen forinden har sendt en orientering til parterne. Denne orientering skal
indeholde bestyrelsens indstilling til beslutning og sendes til parterne mindst 14 dage
inden bestyrelsen agter at treeffe den indstillede beslutning. Hvis en af parterne gnsker
forholdet behandlet pd et interessentskabsmgde, skal parten hurtigst muligt og inden det
mgde, hvor bestyrelsen agter at trasffe beslutningen, indkalde til et ekstraordinzert inte-
ressentskabsmgde. Det drejer sig om fglgende:

e Veesentlige beslutninger [praeciseres naezrmere], der m& anses for at veere af
szerlig interesse for parterne.

» Beslutninger, der er en fglge af og/eller medfgrer vaesentlige asndringer i for-
hold til de forudsaetninger, der udtrykkeligt ligger til grund for besfutninger,
som parterne tidligere har truffet. ' '
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Stk. 12. Bestyrelsen kan dog traeffe beslutning uden at overholde reglerne om orientering
af parterne, hvis parternes stillingtagen ikke kan afventes uden vaesentlig ulempe for

selskabet.

Stk. 13. Bestyrelsesmediemmerne har hver iszer ret til at informere den part, der har ud-
peget vedkommende, om beslutninger, der skal treeffes i bestyrelsen.

[Bestemmelsen er kun relevant, hvor udpegning er valgt i forhold til sammensatning af bestyrel-

sen, jf. pkt.7.1].

Stk. 14. Bestyrelsesformanden sgrger for, at der udarbejdes referat af bestyrelsens mg-
der. Udkast til referat sendes til bestyrelsens medlemmer ti! bemaerkninger senest 14
dage efter mgdets afholdelse. Det godkendte referat underskrives af samtlige bestyrel-
sesmedlemmer, hvad enten bestyrelsesmedlemmet var til stede pd det pdgzeldende mgde
eller ej.

[Formdlet med bestemmelsen er at sikre dokumentation Jor, at alle bestyrelsesmediemmer er gjort bekendt
med indholdet of referatet. Dette har tilsvarende betydning i forhold til dem, der ikke deltog i madet].

Stk. 15. Bestyrelsen fastsaetter ved en forretningsorden naermere regler for udfgrelsen af

dens opgaver.

8. DAGLIG LEDER

Stk. 1. Bestyrelsen anseetter en daglig leder, der forestar den daglige drift af selskabet.

Stk. 2. Den daglige ledelse omfatter ikke beslutninger om forhold af ussedvanlig art eller
stor betydning. S&danne forhold skal forelaagges bestyrelsen til beslutning. Fglgende for-
hold skal altid forelaegges bestyrelsen til beslutning:

» [..] Eks. beslutning om gennemfgrelse af investeringer pd mere end X mio. kr.
o [...] Eks. beslutning om salg af varme.
s [..] Eks. fornyelse af miljggodkendelse.

Stk. 3. Efter indstilling fra den daglige leder ansastter bestyrelsen 0gsd selskabets even-
tuelle gvrige personale, idet bestyrelsen dog kan give den daglige leder bemyndigelse til
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generelt eller i konkrete tilfeelde at anszette personale pé egen hand i henhold til ret-

ningslinjer fastsat herfor af bestyrelsen.

Stk. 4. Den daglige leder skal minimum 4 gange pr. &r udarbejde rapportering til besty-
relsen om selskabets gkonomi og gvrige forhold af interesse for bestyrelsen.

Stk. 5. Den naermere opgavefordeling mellem bestyrelsen og den daglige leder, samt be-
stemmelser om den daglige leders rapportering til bestyrelsen, fastlzegges i bestyrelsens

forretningsorden.

9. INTERESSENTSKABSM@DER

9.1 Beslutninger

Stk. 1. Parterne udgver deres befgjelser pd& interessentskabsmgder. Interessentskabsmg-

det er gverste besluttende organ i selskabet,

Stk. 2. Parterne har befgjelse til at trazffe beslutning om ethvert forhold vedrgrende sel-

skabet, bortset fra ansaettelse og afskedigelse af den daglige leder.

Stk. 3. Ved beslutning pd interessentskabsmgder har hver part stemmevaegt efter sin

ejerandel, jf. pkt, 4.

Stk. 4. Alle beslutninger pd interessentskabsmeid'er traeffes med simpelt flertal blandt de
fremmgdte parter, medmindre andet fremgdr andre steder i vedtaegten. Fglgende beslut-

ninger kraever enighed mellem samtlige parter:

+ Budget. .

» Aktivitetsudvidelser og/eller budgetudvidelser i forhold til det til enhver tid god-
kendte budget. Ved godkendelse af sddanne udvidelser tager parterne samtidig
stilling til det fremiagte finansieringsgrundlag for udvidelserne.

Stk. 5. Udover ovenstdende beslutninger skal felgende forhold forelaegges til beslutning
pd interessentskabsmade: '

* Godkendelse af &rsrapport
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Stk. 6. Herudover har bestyrelsen pligt til at orientere parterne, hvis bestyrelsen mad for-
udse, at der er risiko for afvigelser i forhold til den godkendte forretningsplan eller det

godkendte budget.

Stk. 7. [Séffemt der er vedtaget en beslutning mellem parterne, forpligter parterne sig til
at pélaegge de bestyrelsesmedlemmer, som de har udpeget, at stemme for de ngdvendige

beslutninger i bestyrelsen til gennemfgrelse heraf.]

[Bestemmelsen medtages kun i de tilfeelde, hvor udpegningsmodellen er valgt til sammenseinin-
gen af bestyrelsen, jf. pkt. 7.1].

9.2 Indkaldelse og afholdeise

Stk. 1. Interessentskabsmgder indkaldes af bestyrelsen,

Stk. 2. Interessentskabsmgder indkaldes med mindst 2 ugers og hajst 4 ugers skriftligt
varsel, I den situation, hvor bestyrelsen har orienteret parterne om deres indstilling til
vaasentlige beslutninger eller beslutninger, der medfgrer veesentlige aandringer, jf. pkt.

7.2., kan indkaldelse ske med kortere varsel.

Stk. 3. Ved enighed herom mellem parterne i det konkrete tilfaalde kan interessentskabs-

mgder afholdes med andet varsel.

Stk. 4. Interessentskabsmgder kan afholdes ved personligt fremmade, skriftligt, telefonisk
eller ved anden form for elektronisk kommunikation, herunder ved rundsendelse af be-

slutningsgrundlag til tiltraedelse af parterne,

[Bestyrelsens primewre madeform er personligt fremmade, og kun i ekstraordinere tilfeelde kan
der veelges en anden modeform].

Stk. 5. P& en parts forlangende skal et interessentskabsmgde afholdes ved personligt

fremmgde,

Stk. 6. Interessentskabsmgder, der afholdes ved personligt fremmode, afhoides i det
provsti, hvor selskabets hovedkontor er beliggende, medmindre parterne er enige om

andet.

[Pé forsiden af vedtwgten angives hjemstedsprovsti. Jf. pkt. 2, stk. 2 angives selskabets hjem-
stedskommune. Selskabets hovedkontor forventes beliggende i hjemstedsprovstiet i hjemsteds-
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kommunen. I tilfelde, hvor krematoriesamarbejdet foregdr ved benyttelse af flere fysiske krema-
torier veelges en af de givme fysiske lokationer som selskabets hovedkontor].

Stk. 7. Det interessentskabsmgde, hvor arsrapporten behandles, benasvnes ordinaert inte-

ressentskabsmgde, .
Stk. 8. Ordinzert interessentskabsmede afholdes senest inden udgangen af juni méned.

Stk. 9. Revisor skal veere til stede pd et interessentskabsmgde, sdfremt bestyrelsen, et

bestyrelsesmedlem, den daglige leder, revisor eller en part anmoder hercm.

Stk. 10. Ekstraordinzert interessentskabsmede afholdes, nér en part, bestyrelsen, besty-
relsesformanden, naastformanden, den daglige leder eller revisor finder det hensigtsmaes-
sigt til behandling af et bestemt emne. Ekstraordinzert interessentskabsmgde skal indkal-
des senest to uger efter, at bestyrelsen har modtaget skriftlig anmodning herom med an-

givelse af et bestemt emne,

10. REGNSKAB OG REVISION

Stk. 1. Selskabets regnskabsér er kalenderdret.
Stk. 2. Farste regnskabsar lgber fra stiftelsen indtil [31.12.XXXX].

Stk. 3. Regnskabet udarbejdes efter de til enhver tid gzeldende regler fastlagt af Kirkemi-

nisteriet.

Stk. 4. Regnskabet skal vise en resultatopggrelse indeholdende indtsegter og omkostnin-

ger, herunder afskrivninger samt finansielle indtzegter og omkostninger.

Stk. 5. Regnskabet revideres af provstirevisor i hjemstedsprovstiet.

[Se vejledende bemmrkninger om hjemstedsprovsti under pkt. 9.2, stk. 6].

Stk. 6. Regnskabet tillige med revisors p8tegning foreleegges til godkendelse pd det ordi-

nzere interessentskabsmede.

Stk. 7. Revisor har under revisionen adgang til alle selskabets bgger og heholdninger og
har krav pé at f8 meddelt enhver oplysning, der métte forlanges til bekraeftelse af regn-



14

skabets rigtighed. Revisor har pligt til at fare en revisionsprotokol, hvori der efter hver
revision indfgres bemaerkninger om revisionen, Protokollen skal forelaegges pé& bestyrel-

sens mader.

Stk. 8. Den godkendte arsrapport indsendes til Kirkeministeriet senest 1 uge efter inte-

ressentskabsmadets godkendelse.

11. ANDRINGER I VEDTAGTEN

Stk. 1. /Andringer i vedtaagten kraever vedtagelse p& et interessentskabsmade med
mindst to tredjedele af de stemmeberettigede parters stemmer. Andringer skal tillige

godkendes af Kirkeministeriet.

12. OPTAGELSE AF NYE PARTER, OPSIGELSE OG OPHOR

12.1 Optagelse af nye parter

Stk. 1. Der kan optages nye parter i interessentskabet, sifremt de eksisterende parter
vedtager dette p& et interessentskabsmgde med to tredjedele af de stemmeberettigede

stemmer,

[Opiagelse af nye parter kan ske efter beslutning fra de eksisterende parter med to tredjedeles flertal - pa
samme mdde som ved vediwgiseendringer og oplasning. Parterne kan velge at @endre denne bestemmelse
sdledes, at opragelse af nye parter kraever enstemmighed. Dette kan veere relevant ved interessentskaber med
et mindre antal parter, feks. 2-4.

Ved interessentskaber med et storre antal parter vil et krav om enstemmighed imidlertid veere uhensigismees-
sigt, da det vil give et lille mindretal mulighed for at biokere for en hensigismessig udvidelse af partnerkred-
sen].

Stk. 2. En optagelse af yderligere parter kraever en sendring af vedtaegterne og skal god-

kendes af Kirkeministeriet.

12,2 Opsigelse

Stk. 1. En part (den opsigende part), der gnsker at opsige samarbejdet og udtraede som
interessent, kan opsige med et drs varsel til udgangen af et regnskabsar. Opsigelse skal
ske skriftligt til bestyrelsen og til de gvrige parter.

[Det betyder, at der kan ga op til 1 dr og 364 dage, forend man kan udtreede].

Stk. 2. Nar bestyrelsen og de @vrige parter har modtaget en parts skriftlige opsigelse, har
de gvrige parter 90 dage til at besiutte, om opsigelsen giver anledning til at oplgse sam-
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arbejdet. Beslutning herom traaffes af de gvrige parter i overensstemmelse med de | pkt.
12.3 anfgrte regler. Hvis bestyrelsen og de gvrige parter i denne situation beslutter at
oplgse interessentskabet, skal de give den opsigende part skriftlig meddelelse herom, og
oplgsningen skal vaere gennemfgrt forud for det tidspunkt, hvor den opsigende part ellers

ville veere udtrddt i henhold til sin opsigelse.

Stk. 3. En part, der udtreeder af samarbejdet, heefter ogsd efter sin udtraeden for den

gzeld, selskabet har stiftet forud for partens faktiske udtraeden.

Stk. 4. Samarbejdets ophgr som fglge af opsigelse og vilkdrene herfor skal godkendes af
Kirkeministeriet. Ved enighed herom mellem parterne og med Kirkeministeriets tiltraeden

kan ovenstdende frister fraviges.

12,3 Oplgsning

Stk. 1. Til selskabets oplgsning kraeves vedtagelse pd interessentskabsmgde med mindst
to tredjedele af de stemmeberettigede parters stemmer. Ved beslutning om oplgsning pd
foranledning af en af partnernes opsigelse, if. pkt. 12.2, deltager den opsigende part ikke
i afstemningen. Nettoformuen fordeles p& de tilsluttede parter efter ejerandele, jf. pkt. 4.

Stk. 2. Samarbejdets ophgr som fglge af oplgshing og vilkdrene herfor skal godkendes af

Kirkeministeriet.

12.4 Misligholdelse

Stk. 1. Hvis en af parterne (den misligholdende part) vaesentligt misligholder sine forplig-
telser vedrgrende selskabet, kan de gvrige parter (de forurettede parter) med simpelt
flertal beslutte at betragte dette som en opsigelse i henhold til pkt. 12.2. De forurettede
parter kan kraeve, at udtreeden sker uden varsel eller med forkortet varsel, dog tidligst

med 30 dages varsel, jf. stk. 4 nedenfor.

Stk. 2. Hvis de forurettede parter beslutter at betragte misligholdelsen som en opsigelse,
skal den misligholdende part have skriftlig meddelelse herom med angivelse af, med hvil-

ket varsel udtraeden skal ske.
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Stk. 3. Den misligholdende part skal have modtaget skriftlig meddelelse om opsigelsen,
senest 60 dage efter, at den forurettede part konstaterede eller burde have konstateret
misligholdelsen. Opsigelsen anses i relation til pkt. 12.2 som afgivet den dag, hvor den

misligholdende part modtog meddelelsen.

Stk. 4. Hvis den misligholdende part berigtiger misligholdelsen inden 30 dage efter mod-
tagelsen af meddelelsen om samarbejdets ophgr, bortfalder meddelelsen om samarbej-
dets ophgr, men ikke en eventuel pligt for den misligholdende part til at svare erstatning
i henhold til pkt. 13.

Stk. 5. Samarbejdets ophgr som fglge af misligholdelse og vilkarene herfor skal godken-

des af Kirkeministeriet.

13. ERSTATNINGSPLIGT

Stk. 1. Den mislighoidende part er erstatningspligtig efter dansk rets almindelige ‘regler
for ethvert tab, som misligholdelsen har péfgrt den anden part eller selskabet.

14. TVISTER

Stk. 1. Parterne er enige om i fgrste omgang at sgge eventuel tvist vedrgrende selskabet

lgst ved forhandling. .

Stk. 2. Sa&fremt der ikke umiddelbart kan opnds en forhandlingslgsning, er parterne enige
om at inddrage en uvildig tredjemand som meaegler med henblik pd opnéelse af en for-

handlingslgsning.

Stk. 3. Kan tvisten ikke lgses herved, skal den afggres ved Voldgiftsinstituttet Danish Ar-
bitration efter de af Voldgiftsinstituttet vedtagne regler herom, som er gezeldende ved

voldgiftssagens anleeqg.

15. UNDERSKRIFTER

Stk. 1, Denne vedtaegt er underskrevet i [ ] originale eksemplarer, hvoraf parterne hver

har modtaget ét eksemplar.
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