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Notat

Model for fordeling af preestestillinger mellem stifterne

Indledning

Folkekirkens grundleggende opgave og forpligtelse er som evangelisk-
luthersk kirke at forkynde evangeliet.

Det betyder, at folkekirkens tilstedeveerelse skal sikres, sa der overalt kan
holdes gudstjenester og udfares kirkelige handlinger og sjeelesorg.

Det er en rodfeestet holdning i folkekirken, at der overalt i landet skal veere
en gejstlig betjening, som grundleeggende sikrer, at folkekirkens medlemmer
har mulighed for at komme til gudstjeneste. Samtidig skal det sikres, at fol-
kekirkens medlemmer har mulighed for at fa foretaget kirkelige handlinger
med den forkyndelse og de ritualer, som de rummer, samt mulighed for at
mgde en preest til sjeelesorg.

I lgbet af de senere artier er der sket en folkelig og kulturel udvikling, som
har medfgrt forskydninger i mange medlemmers tilgang til folkekirken.

Mange medlemmer laegger starre vaegt pa at kunne komme i kirken til kirke-
lige handlinger end til de ordinzre gudstjenester. Muligheden for at fa fore-
taget kirkelige handlinger er for mange medlemmer af folkekirken afggrende
for deres vurdering af, om folkekirken er til stede i deres hverdag.

Der er generelt ogsa sket en svaekkelse af medlemmernes kendskab til, hvad
kristendom er. Det stiller folkekirken over for udfordringer og forventninger
om at kunne tilbyde kirkelig undervisning til bade barn, unge og voksne og
om ogsa at kunne tilbyde savel bgrn som voksne andre muligheder for at
mgde kirken og dens forkyndelse end den traditionelle gudstjeneste, de Kir-
kelige handlinger og sjelesorg.

Opgaven med at yde de tilbud, som falger af disse udfordringer, skal ikke
ngdvendigvis laftes af praesterne alene. Men prasten er som den, der har an-
svaret for forkyndelsen i sognet i vid forstand, ogsa en central person i for-
hold til disse tilbud.

Folkekirken er én kirke med 10 stifter, 107 provstier og ca. 2.200 sogne og
kirkedistrikter. Derfor er det en feelles folkekirkelig forpligtelse, at der er
mulighed for, at forkyndelsen kan lyde overalt. Et vaesentligt bidrag til at
Iafte den falles forpligtelse er, at der i folkekirken er en falelse af felles for-
pligtethed, der reekker ud over sogne-, provsti- og stiftsgraenser.

Denne falles forpligtethed bidrager til, at fordelingen af det samlede antal
preestestillinger, som finansieres af centrale midler (statens tilskud og feelles-
fonden), kan give mulighed for, at der kan holdes gudstjenester, hvor der er
en kirke. Fordelingen skal ogsa give mulighed for, at der kan foretages de
kirkelige handlinger, hvis ritualer og forkyndelse af de fleste danskere opfat-
tes som uundveerlige.
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Fordelingen af praestestillinger ma bidrage til, at det er muligt at imgdekom-
me de udfordringer, som fglger af, at der i de seneste artier er sket betydelige
demografiske &ndringer i Danmark. Mange mennesker er flyttet fra landsog-
ne til voksende byomrader, og det ma forventes, at denne tendens vil fortset-
te.

Det er derfor ngdvendigt at @ge antallet af preestestillinger i omrader, hvor
befolkningstallet gges. Fordelingen ma dog samtidig tilgodese, at folkekirken
fortsat har en forpligtelse til ogsa at veere til stede i de omrader, der er tyndt
befolket.

Hensynet til de demografiske forskydninger mellem stifterne skal tilgodeses
ved den overordnede fordeling af det samlede antal praestestillinger mellem
de 10 stifter.

Hensynet til de demografiske forskydninger inden for det enkelte stift skal
tilgodeses af biskoppen, som har kompetencen til at beslutte fordelingen og
placeringen inden for stiftet.

Model for fordeling af prastestillinger

Biskopperne og Kirkeministeriet har pa grundlag af de naevnte forhold i sam-
arbejde udformet en model for den fremtidige fordeling af preestestillinger.

Modellen indeberer, at fordelingen af det samlede antal preestestillinger mel-
lem de 10 stifter, i hovedsagen sker i forhold til fire, neermere angivne krite-
rier. En mindre del af det samlede antal praestestillinger fordeles saledes, at
der tages hensyn til seerlige forhold i stifterne.

Kriterier, der indgar i fordelingsmodellen

1. Medlemstal

Det farste kriterium er antallet af medlemmer af folkekirken i det enkelte stift
sammenholdt med antallet af medlemmer i folkekirken som helhed. Der er
imidlertid forskel pa preaesters opgaver og vilkar i sma og store sogne og i by
og pa land. Det afspejles ved, at der ved fordelingen anvendes et korrigeret
medlemstal, hvor antallet af medlemmer i sogne med feerre end 2500 med-
lemmer vaegtes 50 % ekstra.

2. Antallet af kirker

Det andet kriterium, der indgar i fordelingen, er antallet af kirker i det enkel-
te stift sammenholdt med antallet af kirker pa landsplan. Dette kriterium til-

godeser, at der skal vaere mulighed for i et rimeligt omfang at holde gudstje-
nester i alle kirker.

3. Antallet af kirkelige handlinger

Det tredje kriterium er antallet af kirkelige handlinger. Antallet af kirkelige
handlinger i et stift afhaenger ikke alene af antallet af medlemmer eller antal-
let af kirker. Der er fra stift til stift forskel pa, i hvilket omfang folkekirkens
medlemmer gnsker at fa foretaget kirkelige handlinger. Forskellene er bade
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begrundet i individuelle holdninger og i den stedlige tradition. Folkekirken Side 3
skal veere i stand til at imgdekomme disse gnsker om kirkelige handlinger. Dokument nr. 639074/09

4. Forpligtelse i forhold til ikke-medlemmer

Det fjerde kriterium afspejler, at folkekirken ikke alene har en forpligtelse i
forhold til sine medlemmer, men ogsa til den del af befolkningen, som ikke
er medlemmer af folkekirken. Det gaelder i forbindelse med de civile opga-
ver, folkekirken varetager som begravelsesmyndighed og ved personregistre-
ring. Folkekirken har som evangelisk-luthersk kirke ogsa en forpligtelse til at
tilbyde en kristen forkyndelse til dem, der ikke er medlemmer af kirken.

5. Seerlige vilkar i de enkelte stifter

De fire naevnte kriterier giver mulighed for en matematisk baseret fordeling
af praestestillinger mellem stifterne. De tager imidlertid ikke fuldt ud hgjde
for, at vilkarene for det kirkelige liv er forskellige fra stift til stift. Det er der-
for fundet ngdvendigt at justere den matematiske fordeling, som de fire krite-
rier farer til, via en skansmaessig fordeling af en stiftspulje pa 52 stillinger.
Iseer Lolland-Falsters Stift tilgodeses via denne pulje.

6. Stillinger i tilknytning til stiftsoverskridende menigheder

Endelig er 8 stillinger som praester for henholdsvis hgreheemmede og dgve
fordelt forlods mellem stifterne.

Fordeling pa grundlag af modellen
Ovenstaende forudsatninger farer til nedenstaende fordeling®:

. Antal
Procentvis
. ) . fiyttede
Fordelin Dgve og Kirkelioe Forpligtelse Ny fordeling| e&ndring fra stillinger

Stift g hareheemy Sognearbejde |  Kirker . 9 for ikke- | Stiftspulje inkl. nuvaerende 9

2009 handlinger . ) ) efter
mede medlemmer stiftspulje fordeling .
(2009) periodens
udlgb
73% 12% 5% 10% 0,0

Kgbenhavn 2175 3,0 1345 12,2 6,9 455 8,2 210,3 -3,3% -7,2
Helsingar 268,4 0,0 206,8 16,5 13,6 443 -0,2 2819 5,0% 13,5
Roskilde 250,1 0,0 193,8 34,0 11,8 215 -4,4 257,7 3,0% 7,6
Lolland-Falster| 63,0 0,0 34,3 10,9 2,1 31 10,0 59,4 -5,7% -3,6
Fyens 187,0 0,0 134,2 24,7 8,4 13,7 3,6 184,5 -1,3% -2,5
Aalborg 221,1 1,0 150,4 32,9 9,5 11,3 9,3 2133 -3,5% -7,8
Viborg 176,8 0,0 1234 29,0 75 7,8 6,4 174,7 -1,2% -2,1
Arhus 2739 1,0 203,9 35,6 12,4 238 25 279,2 2,0% 53
Ribe 154,7 0,0 108,9 214 6,8 7,0 10,5 154,0 -0,5% -0,7
Haderslev 179,3 3,0 128,9 18,7 8,1 11,7 6,1 176,8 -1,4% -2,5

I alt 19918 [ 8,0 1419,0 2359 87,2 189,7 52,0 1991,8 0

! Modellen baserer sig pa falgende data: Fordeling af prastestillinger 1. september 2009;
antal medlemmer, KIS 1. januar 2007; antal indbyggere, KIS 1. januar 2007; antal kirker,
KIS august 2008; antal kirkelige handlinger pr. stift, DnK 2006-2008 (gennemsnit).
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Tilpasning til og fremtidig justering af modellen

Tilpasning fra den nuverende fordeling til den fordeling, som fremkommer
ved anvendelse af modellen, sker gradvis, saledes at tilpasningen kan gen-
nemfares, uden at det er ngdvendigt at afskedige preester.

Tilpasningen skal vere afsluttet inden for en periode pa seks ar.

Det indebaerer, at maltallet for, hvor mange prastestillinger der skal vare i
hvert enkelt stift med modellen fastleegges for de naeste seks ar.

Gradovis tilpasning i henhold til modellen traeder i stedet for omprioriterings-
puljen for lgn til preester i feellesfondens budget.

Ovenstaende fordeling bygger pa tal for indbyggere, medlemmer, kirkelige
handlinger m.v. Disse faktorer kan &ndre sig i lgbet af de kommende ar, og
det vil have indflydelse pa den fremtidige fordeling af preaestestillinger.

| forbindelse med den arlige fastleeggelse af faellesfondens budget draftes det
derfor mellem kirkeministeren og biskopperne, f.eks. ved et bispesamrad, om
der er sket @ndringer i forudseetningerne, som tilsiger et behov for at justere
fordelingen efter de seks ar.

Det er ved samrad mellem kirkeministeren og biskopperne den 30. oktober
2009 aftalt, at fordelingen farste gang tages op til draftelse med henblik pa
eventuel revision i 2012.
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