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Arbejdsmarkedsudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren
Dato: 9. august 2010

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

AMU alm. del

Spørgsmål 511
Ministeren bedes oplyse, hvilke målrettede initiativer Beskæftigelsesministeriet 
og Arbejdstilsynet har i gang - og hvilke nye vil man tage - for at oplyse 
arbejdsgiverne om, at deres unge sommer- og fritidsjobmedarbejdere under 18 år 
højest må løfte 12 kg ad gangen (svarende en ølkasse med tomme flasker) og 
ikke må trække/skubbe over 100 kg (10 indkøbsvogne)? Baggrunden for 
spørgsmålet er, at de unges ryg ikke er færdigudviklet og derfor skal skånes 
ekstra, så der ikke sker en rygskade eller grundlægges en rygskade, som 
støder den pågældende ud af arbejdsmarkedet på et senere tidspunkt.

Spørgsmål 512
Ministeren bedes oplyse, i hvilket omfang Arbejdstilsynet ved screeninger og 
andre arbejdspladsbesøg informerer om, at unge under 18 år højest må løfte 12 
kg og højest må skubbe/trække 100 kg?

Spørgsmål 513
Er ministeren sikker på, at alle 13-14-årige selv kan gennemskue alle løn- og 
løntillæg, beskrivelse af et jobs indhold, opsigelsesregler, ferierettigheder, 
arbejdsmiljø-regler m.v., når de tiltræder deres fritidsjob nr. 2 (og efterfølgende), 
hvor kravet om forældre-underskrift på ansættelseskontrakten er blevet afskaffet 
- og hvad begrunder ministeren sin holdning med?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Eigil Andersen (SF).
Svaret bedes sendt elektronisk til spørgeren på Eigil.Andersen@ft.dk og til udvalg@ft.dk. 

På udvalgets vegne

Helle Sjelle

formand.
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