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Vedr. tendenser i familiepolitikken, forelagt Folketinget og Fagbevægelsen

Familiepolitik er et emne, der til daglig vedrører mange mennesker…

Jeg vil derfor gerne gøre opmærksom på reformen mødreløn, der bedre end i 
dag gør det muligt at forene familielivet med det aktive arbejdsliv. Det er i dag 
ofte sådan, at mange familier har svært ved at overkomme både privatliv med 
pasning af børn, indkøb, madlavning, rengøring m.m. og så  et liv på arbejds-
markedet med de muligheder for at gøre karrière, som det indebærer…

Reformen mødreløn og dermed incitamenter, måske, til flere hjemmegående 
er derfor for mig at se det eneste alternativ til en familiepolitik, der indtil videre
ikke har givet familierne selve valget at kunne gå hjemme…

Reformer af typen mødreløn er tidligere blevet diskuteret i Frankrig og er for 
nogle år siden indført med stor udbredelse på det tyske arbejdsmarked 
(Eltern Geld)…

Man kan i forvejen sige, at mange eksisterende orlovsordninger let kunne 
videreføres til en mere permanent mødreløn, ligesom reformer af typen 
mødreløn kan ses som, måske, et langsigtet værn mod den demografiske 
udfordring med flere ældre fremover, idet reformen skaber incitamenter til
højere fødselstal…

Idéen er hermed givet videre…

Med venlig hilsen,

Christian Jørgensen
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