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Temapublikation fra Danmarks Statistik: Arbejdsigshed
Til udvalgets orientering fremsendes hermed Danmarks Statistiks nye tema-
‘publikation Arbejdslgshed — ny analyse af ledighedsforlgb.
Med temapublikationen gir Danmarks Statistik bag om de méanedlige ledigheds-
tal. Publikationen introducerer to helt nye begreber, ledighedsrisiko og den
forventede varighed af ledighedsforigbene, der i publikationen beregnes for
dagpengeberettigede.
Beregningerne sker ved brug afen ny forlgbsdatabase. Databasen er et nyttigt
analyseverktg] for alle, som er interesseret i forlgbsanalyser af personer, der
modtager offentlige forsgrgelsesydelser.
Nogle af undersggelsens hovedresultater kan i kort form leeses i den vedlagte
pressemeddelelse og i publikationens sammenfatning (side 7-9). '
Publikationen bidrager til den samlede belysning af arbejdsmarkedsomradet.
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st Pressemeddelelse

Lavt uddannede har over dobbelt sa stor ledighedsrisiko

Personer uden uddannelse efter folkeskolen har i dag 2,5 gange stgrre risiko
for at blive ledige end personer med en videregéende uddannelse — og denne
forskel er blevet sterre de seneste par &r. Det viser en ny analyse fra
Danmarks Statistik.

Dette og andre resultater fra analysen er samlet i publikationen
Arbejdsloshed — ny analyse af ledighedsforlob, der udkommer i dag.

Her gar Danmarks Statistik bag om de manedlige ledighedstal ved at
introducere to helt nye begreber i form af fedighedsrisiko og den forventede
varighed af ledighedsforlobene, der i publikationen beregnes for
dagpengeberettigede. Det sker ved brug af en ny forlgbsdatabase.

Af andre interessante konklusioner i publikationen er, at:

¢ Mzeends risiko for at blive ledig er 70 pct. starre end kvinders. Den er nu
pa det hajeste niveau siden juni 2000

» Risikoen for at blive ledig er mere end tredoblet blandt beskeeftigede i
industrien og bygge- og anlesgssektoren siden sommeren 2008. Det er
ligeiedes ledige fra netop de brancher, der har oplevet de storste
stigninger i den forventede varighed af ledighedsperioderne

¢ Unge mellem 16 og 24 ar har nu tre gange sa hgj risiko for at blive
ledige som de 40-49-arige. Derimod er den forventede varighed af
ledighedsforlabene typisk kortere for unge end for zldre.

Arbejdsloshed — ny analyse af ledighedsforiob er pa 58 sider og koster 65
kr. Den kan kebes i Danmarks Statistiks elekironiske boghandel pa
www.dst.dk/boghandel, gennem vores publikationssalg pé tf. 39 17 30 20 eller
hentes gratis som pdf p& www.dst.dk/pubomtale/14738.

Lees ogsd om ledighedsrisiko og forventet varighed af ledighedsforlab fordelt
pé brancher i vedhzeftede Nyt fra Danmarks Statistik og ises om, hvor i
landet der er starst og mindst risiko for at blive arbejdsles, | Netmagasinet
Bag Tallene pa www.dst.dk/OmDS/BagTal/Arkiv/2009-11-18-Risiko-for-

ledighed.aspx.

For yderligere oplysninger kontakt venligst Mikkel Baadsgaard pa tif. 39 17 34

21 eller pd mba@dst.dk.
_ DANMARKS
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Forord

( Danmarks Statistik przesenterer i denne temapublikation en ny forlabs-
database pa arbejdsmarkedsomradet. Alle analyser i denne publikation
er baseret pa forlgbsdatabasen, som ogsa danner grundlag for den
ménedlige ledighedsstatistik samt den kvartalsvise statistik over perso-
ner uden ordinzr beskafiigelse.

Databasen omfatter detaljerede data om de perioder, hver enkelt person
har varet enten ledig, aktiveret, deltaget i en arbejdsmarkedspolitisk
foranstaltning eller modtaget andre forsgrgelsesydelser.

'% Med forlgbsdatabasen er der etableret et enestdende analysevarktgj for
alle, som er interesseret i at analysere personer, der modtager offentlige
forsgrgelsesydelser.

Set i lyset af den aktuelle gkonomiske situation og den interesse, der er
for at fplge udviklingen i ledigheden, har det vaeret nerliggende, at
temapublikationen skulle bidrage med dels en samling af opdaterede
tabeller over ledigheden og dels nye analyser om ledigheden.

I publikationen finder du siledes en rzkke tabeller, hvor ledigheden er
fordelt pd baggrundsvariable som fx ken, a-kasser, hgjeste fuldfprte
uddannelse og geografi. Desuden introducerer vi to nye begreber,
nemlig ledighedsrisiko og den forventede varighed af ledighedsforlgbene,
der belyser tilgangs- og afgangsmgnsteret for ledighed. Endelig fore-
tager vi parallelle analyser med udgangspunkt i det bredere ledig-
hedsbegreb, bruttoledigheden, som ogsd omfatter perioder i aktivering.

Det er vores héb, at temapublikationen kan vere til inspiration for
andre analyser, hvor forlgbsdatabasen kan blive anvendt evt. pa
servicebasis.

o

3 Temapublikationen et udarbejdet i kontoret for Arbejdsstyrke af chef-
g konsulent Mikkel Baadsgaard i samarbejde med specialkonsulent
Mikkel Zimmermann, kontorfuldmagtiz Henriette Rosensirgm og
Carsten Bo Nielsen samt programmgr Jesper Truelsen.

Ved tilblivelsen af publikationen har der veeret tilknyttet en fglge-
gruppe, som udover forskningsieder Anders Rosdahl fra SFI, Det
Nationale Forskningscenter for Velfwerd, har bestiet af afdelingsdirekter
Niels Ploug, kontorcheferne Sven Egmose og Bente Dyrberg og chef-
konsulent Mikkel Baadsgaard alle fra Danmarks Statistik.

Danmarks Statistik, november 2009

Jan Plovsin
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