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Selvstændige erhvervsdrivendes mulighed for at få sygedagpenge

Ifølge tal fra Danmarks Statistik er der i Danmark omkring 200.000 selvstændige er-
hvervsdrivende, hvilket svarer til ca. 7 % af den samlede arbejdsstyrke, og af dem har 
ca. 25 % af disse erhverv, der medfører arbejde lørdag og eller søndag. Håndværksrå-
det repræsenterer en del af disse virksomheder. 

Danmarks Frisørmesterforening har rettet henvendelse til Håndværksrådet i en konkret 
sag, hvor en selvstændig erhvervsdrivende var syg fredag-lørdag, men kun fik udbetalt 
sygedagpenge for fredag. Dette er i overensstemmelse med sygedagpengeloven, der 
blev ændret i 2006 som led i en større modernisering af området. 

Rapporten fra udvalget om modernisering af sygedagpengeloven af december 2004 
begrundede ændringen af dagpengeugen fra 6 til 5 dage for selvstændige erhvervsdri-
vende med, at de i større omfang arbejder svarende til en 5 dages uge.

Lovens § 52, stk. 2 fastsætter også, at der udbetales sygedagpenge til selvstændige 
erhvervsdrivende efter en 5-dages-uge fra mandag til fredag med lige store andele pr. 
dag.  

Håndværksrådet finder det helt urimeligt, at selvstændige erhvervsdrivende stilles rin-
gere end lønmodtagere på sygedagpengeområdet. Set i lyset af samfundets øgede 
krav til fleksibilitet i servicefagene og de politiske ønsker om en øget liberalisering af 
lukkeloven er det uacceptabelt, at vilkårene for selvstændige erhvervsdrivende ikke 
modsvarer disse krav.  

Håndværksrådet opfordrer derfor udvalget til at arbejde for en ændring af loven om sy-
gedagpenge, således at retten til sygedagpenge ikke afhænger af, hvilken ugedag den 
selvstændige erhvervsdrivende er syg.
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