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Kere Arbejdsmarkedsudvalg

Vi draftede pa et samrad den 2. september 2009 opgarelsen af szrligt tilrettelagte
projekter i Jobindsats.dk.

I den sammenhang forklarede jeg, at Arbejdsmarkedsstyrelsen ville revurdere de
aktivitetskategorier som vejlednings- og opkvalificeringsindsatsen kan fordeles pé i
Jobindsats.dk. Det har hele tiden veeret sigtet, at det skal veaere muligt i Jobind-
sats.dk at fa et billede af omfanget af de ordinaere uddannelsesforlgh.

I loven er vejledning og opkvalificering opdelt i vejledningsforlgb, seerlig tilrette-
lagte forlgb og ordinere forlgb. | praksis gennemfares der i jobcentrene mange for-
lgb, som er en kombination af vejlednings- og jobsggningsforlgb og serligt tilrette-
lagte forlgb. Det giver god mening at gennemfgre disse kombinationsforlgh, men
det betyder, at det kan veere vanskeligt for sagsbehandlerne at afggre, om et be-
stemt forlgb er det ene eller det andet.

Arbejdsmarkedsstyrelsen opger pa den baggrund aktivitetskategorierne saledes:
1. Ordingre uddannelsesforlgb
2. @vrige forlgb under 4 uger

3. @vrige forlab over 4 uger

De nye kategorier vil saledes vise hvor stor en del af indsatsen, der udgeres af
egentlige ordinzre uddannelsesforlgh, som det er registreret af jobcentrene.

De valgte aktivitetskategorier, hvor der opdeles efter varigheden af forlgbet, er den
mest ubureaukratiske og enkle model, hvor sagshehandleren alene seerskilt skal af-
gare om, der er tale om ordinzre forlgb eller andre forlgb.

De nye aktivitetskategorier forventes implementeret pa Jobindsats.dk i marts ma-
ned 2010.
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