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Offentligt

Beskaftigelsescheferne

Kbvaliteten i private uddannelser

Beskeftigelsesministeren var den 6. maj 2008 i samréd i Folketingets ud-
dannelsesudvalg om kvalitet i visse private uddannelser herunder brugen af
disse uddannelser i beskzftigelsesindsatsen og reklame for uddannelserne,
ved at jobcentrene har deres brochurer liggende. Samrédet blev afholdt som
led i udvalgsbehandlingen af beslutningsforslag B 61 om kvalitetskrav til
private uddannelser, stillet af Christiane Antorini (S) m.fl. Samradsspergs-
mal og ministerens tale til samradet vedlaegges.

Der var specielt rejst kritik af en raekke private korte frisoruddannelser, der
bl.a. reklamerer med jobgaranti efter endt uddannelse. I forbindelse med for-
beredelsen af samradet spurgte styrelsen 5 jobcenterchefer - i de 5 byer, hvor
der ligger sadanne private frisoruddannelser - om deres erfaringer med ud-
dannelserne. Disse jobcenterchefer oplyste samstemmende, at de hverken
anbefaler, reklamer for eller anvender uddannelserne i aktiveringsindsatsen,
men at de ikke ville afvise, at der kan have forekommet nogle ganske f3 til-
felde, hvor uddannelserne er blevet benyttet i forbindelse med tilbud.

Efterfolgende har Arbejdsmarkedsstyrelsen modtaget vedlagte annonce fra

august 2006 om en frisoruddannelse p3 Kolding Internationale Frisorakade-
mi, som er en af de private frisoruddannelser, der er rejst kritik af. T annon-

cen tilbyder AF-Ringkobing Amt efter en konkret vurdering at medvirke til
at finansiere et uddannelsesforlob pa frisorakademiet.

P& samradet sagde ministeren bl.a., at Jobcentrene naturligvis skal vaere op-
merksomme pd, at de tilbud, de anvender, er i orden, si de medvirker til at
de ledige kommer i arbejde. Derudover lovede ministeren, at Arbejdsmar-
kedsstyrelsen ville informere beskaftigelsescheferne om samradstemaet, og
at beskzftigelsescheferne ville serge for, at jobcentrene fortsat er opmark-
somme pd ledigheden af og beskefti gelsesmulighederne for de uddannelses-
tilbud, de ledige far.
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Jeg skal hermed anmode jer om at tage problematikken op med jobcenter-
cheferne i jeres region. Det er overordentli g vigtigt, at der ikke gives uddan-
nelsestilbud, som er nytteslose og ikke medvirker til, at bringe den enkelte
ledige i job. Ligesom det er klart, at der ikke skal ligge brocherer, som job-
centrene er blevet opmarksomme p4, indeholder urigtige oplysninger, som
kan vildlede de ledige.

Med venlig hilsen
14 Y ,
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arie Hansen @~ )

direktor



+¢_ﬁ Tlcc

TALE

rezsd

A

W BEs
0

Yisres®

29. april 2008

Beskaeftigelsesministerens tale til brug for besvarelse Jinv. 08-74-220
af Folketingets uddannelsesudvalgs samradsspargs- 9.kontor/amitbi
mal a, b 08 ¢ om private uddannelser

! forbindelse med uddanne/sesudvalgets udvalgsbehandling ar beslutningsforslag

nr. B 61 om forslag tif fo/ketingsbes/utn/ng om kvalitetskrav fil private uddannelser
har uddannelsesudvalget stillet fig. 3 Ssamradsspergsmal til beskaoftigelsesministe-
ren:

Spm. A: Finder ministeren, at det er | orden, at jobcentre stotter f.eks. private fri-
serkurser ved at betale helt eller delvist kursusgebyr, nar hverken frisarmestrene
eller vikarbureauerne ensker at ansaette frisarer, der ikke har den ordinaere 4-arige
uddannelse?

Spm. B: Nogle private kurser f.eks. de private frisgrskoler reklamerer med jobga-
ranti efter endt kursus, 0g denne jobgaranti reklameres der med via jobcentrene.

Hvilke dokumentationskrav mener ministeren, der skal veere, for at private kurser,
jobcentre m.v. ma rekiamere med jobgaranti?

Spm. C: Hvordan vil ministeren sikre, at jobcentre kun stotter private kurser, der
kan dokumentere at have en beskaeftigelsesmaessig effekt for de ledige, der gn-
sker at s@ge kurset?

Indledning

Indledningsvis vil jeg geme sla fast, at Jobcentrene naturlig-
vis anvender private kursus- 0g uddannelsesudbydere i den
aktiveringsindsats, som Jobcentrene tilrettelagger for at
bringe ledige tttere pa arbejdsmarkedet. Vi kan faktisk slet
ikke undvaere dem.

Og det vil vare &rgerligt, hvis eventuelle brodne kar gor, at
der opstér mistillid til private uddannelses- og kursusudbyde-
re generelt.

Men der skal ikke vere tviv] om, at jobcentrene naturligvis
skal vere opm&rksomme P4, at de tilbud de anvender, er i
orden si de medvirker til, at de ledige kommer i arbejder.



Svar pa sporgsmdéi A

Til det forste sporgsmal vil jeg sige, at inden et Jobcenter gi-
ver en ledig et tilbud om et kursus eller en uddannelse - og
dermed betaler et kursusgebyr - skal der altid fortages en
konkret vurdering af, om tilbuddet vil medvirke ti] at opkva-
lificere den ledige, og dermed forbedre den lediges mulighe-
der for at fi ordinzrt arbejde.

Helt overordnet er formalet med de tilbud, de ledige far, at
de skal medvirke til, at de hurtigst muligt far varig beskzfti-
gelse og dermed bliver selvforsergende.,

I jobcentrenes vurdering indgar 0gs4, at jobcenteret skal se
Pa, om det produkt, som kursusudbyder har, konkret kan
fremme formalet med tilbuddet.

Hvis det er sddan, at frisermestre og vikarbureauer ikke vi|
ans&tte elever fra de omtalte private friserkurser, er det sejv-
folgelig helt relevant at overveje, at det ikke er der, at ledige
skal have tilbud om uddannelse.

Det ma derfor bero pa jobcenterets konkrete viden, erfaring
0g vurdering, om en bestemt uddannelse vil kunne oge den
lediges muligheder for at f3 et job.

Jeg kan oplyse, at Arbejdsmarkedsstyrelsen telefonisk har
kontaktet 5 storre Jobcentre for at here om deres erfaringer
med de private frisoruddannelser.

Det drejer sig om Kebenhavn, Arhus, Alborg, Odense og
Kolding. Disse jobcentre har Samstemmende oplyst, at de
hverken anbefaler de omtalte kurser, reklamerer for dem el-
ler gor brug af dem i forbindelse med tilbud tj] ledige.

Jobcentrene oplyser, at de er meget opmarksomme pa, at
uddannelsernes korte forlgh ger det svert for eleven at f3 job
bagefter. Enkelte Jobcentre tilfojer dog, at de ikke kan atvise,
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om der eventuelt kan have forekommet nogle ganske f3 tjl-
felde, hvor uddannelserne er blevet benyttet i forbindelse
med tilbud.

Svar pa sporgsmél B

Til det andet Spergsmal vil jeg sige, at Jeg ikke er helt klar
over, hvad der menes med, at disse private frisorskoler re-
klamerer med Jobgaranti efter endt kursus, og at “denne job-
garanti reklameres der med via Jobcentrene”. Det skulle un-
dre mig meget, hvis Jobcentre giver ledige garanti for Jjob ef-
ter en uddannelse, med mindre der er en konkret arbejdsgi-
ver, der har tilbudt et job.

Det jobcentrene generelt kan oplyse om er, pa hvilke omrs-
der, der er eller forventes mangel pa arbejdskraft, og hvor
der er gode beskaeﬁigelsesmuligheder.

Hvis det handler om, at jobcentrene har brochurer for de om-
talte friserskoler liggende, kan det jkke tages som udtryk for,
at jobcentrene garanterer, at alle de oplysninger, der er i bro-
churen er korrekte. Og det er heller ikke Jobcentrenes opgave
at kontrollere, om oplysningerne er korrekte. Der ligger rig-

Men som det ogs4 blev n&vnt i forbindelse med 1. behand-
lingen af B 61 horer Spergsmalet om markedsforing af priva-
te uddannelser under markedsforingsloven. Det vi] sige, at en
erhvervsdrivende, der salger en privat uddannelse til eksem-
pelvis friser, ikke ma anvende vildledende eller urigtige an-
givelser om uddannelsen, Det er forbrugerombudsmanden,
der af egen drift eller efter klage behandler den slags spergs-
mal.
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Svar pa sporgsmail C
Til det sidste sporgsmal vil jeg gerne sla fast, at det beror pa
Jobcenterets konkrete viden, erfaring 0g vurdering, om et

Om en uddannelse kan fore til job, ath@nger ogs3 af den
konkrete beskzftigelsessituation.

Det kan veere at, et kursus ikke umiddelbart ferer til job og
ikke har en umiddelbar beskaeﬂigelseseffekt, men det kan
vare et trin pa vejen og derfor vere nyttigt.

Jeg mener derfor ikke, at der skal stilles generelle krav ti]
hvilken dokumentation, der ska] foreligge til en uddannelses
beskaftigelseseffekt.

Nar det er sagt, vil Jjeg gerne understrege, at det ligger mig
meget pa sinde at sikre, at alle Jjobcentre er opmarksomme
P4, at der ikke kan swttes Sporgsmalstegn ved lodigheden af
de aktiveringstilbud, der gives de ledige.
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