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UNDERNBBININGS

Folketingets Uddannelsesudvalg

Svar pa sporgsmal 31 (Alm. del):

I brev af 6. november 2008 har udvalget stillet mig folgende sporgsmal:

Sporgsmil 31:
"I Deloitterapporten af december 2007, side 8 navnes, at det ikke har

veeret muligt at validere potentialerne pa baggrund af eksterne bench-
marks. I stedet har Deloitte bl.a. valgt at ”foretage en beregning af en
fremtidig bemanding af centre og institutioner (der sikrer en fortsat mu-
lighed for en tilstreekkelig minimumsbemanding pa institutionerne)”.

Har ministeren en model for bemanding pa servicecentre og bemanding
pé de enkelte institutioner? I bekraftende fald bedes ministeren frem-
sende modellen."

Svar:
Der findes ingen central model for bemanding pa servicecentre og en-
keltinstitutioner.

Det skyldes, at etableringen af administrative fallesskaber i overens-
stemmelse med selvejetanken skal ske efter en frivillig model. Det er

siledes den enkelte institutions bestyrelse, der beslutter, om den vil indga
i et eller flere administrative fallesskaber og i givet fald hvordan, ligesom

det er pa den enkelte institution, der traffes beslutning om bemanding
og medarbejderforhold i evrigt.

Med venlig hilsen

Bertel Haarder
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