Socialudvalget 2008-09
SOU alm. del Svar pa Spgrgsmal 406

Offentligt

Folketingets Socialudvalg

Dato: 26. juni 2009

Under henvisning til Folketingets Socialudvalgs brev af 29. maj 2009
folger hermed indenrigs- og socialministerens endelige svar pa
spgrgsmal nr. 406 (SOU Alm. del). Spargsmalet er stillet efter gnske fra
Martin Henriksen (DF).

Spargsmal nr. 406:

"Ministeren bedes oplyse, hvilkke kommuner der pd egen hand har fastsat
minimumskrav til medarbejdernes uddannelses- og erhvervsmeessige erfa-
ringer i sociale indsatser samt redegere for indholdet i disse minimums-
krav?”

Svar:

Kommunerne har generelt set ansvaret for, at de foranstaltninger, som bgrn
og unge tilbydes, er formalstjenstlige. Kommunerne har i den forbindelse
pligt til at sikre, at medarbejderne har de rette faglige og personlige kompe-
tencer.

Da ministeriet ikke har oplysninger om, hvilke kommuner der pa egen hand
har fastsat minimumskrav til medarbejdernes uddannelses- og erhvervs-
maessige erfaringer i sociale indsatser, har jeg hert KL, om de har saddanne
oplysninger.

KL har oplyst, "at de ikke indsamler sddanne oplysninger, men at kommu-
nerne generelt har meget fokus pa socialomradet og integrationsomradet,
herunder ogséa ledernes og medarbejdernes kompetencer og efteruddannel-

se’.
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