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Spørgsmål nr. 253 fra Folketingets Retsudvalg (Alm. del): 

 

”Vil ministeren redegøre for artiklen: "Politidirektør får 

65.000 i bonus", der blev bragt i TV2 Øst den 1. december 

2008?” 

 

Svar: 

 

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spørgsmålet indhentet en 

udtalelse fra Rigspolitiet, der har oplyst følgende:  

 

”For at sikre en effektiv udmøntning og resultatopfølgning på 

kravene i forbindelse med politireformen samt i politiets og 

anklagemyndighedens flerårsaftale for 2007-2010 og hertil 

hørende udmøntningsplan er der udviklet et samlet kontrakt-

styringskoncept for politikredsene. 

 

De overordnede mål for politiet og anklagemyndigheden ind-

arbejdes i direktørkontrakterne for rigspolitichefen og rigsad-

vokaten. Kontrakterne afspejler således den samlede årlige 

målopfyldelse på politiets og anklagemyndighedens område. 

De relevante krav i direktørkontrakterne for rigspolitichefen 

og rigsadvokaten indarbejdes i resultatlønskontrakter for hver 

enkelt politidirektør. 

 

Der er således en tæt sammenhæng mellem målene i flerår-

saftalen, udmøntningsplanen, direktørkontrakterne for rigspo-

litichefen og rigsadvokaten samt resultatlønskontrakterne for 

de 12 politidirektører. På den baggrund er der i kontrakten for 

politidirektøren for Midt- og Vestsjællands Politi for 2007 

fastsat følgende mål:  

 

1. Uændret borgerbetjening. 
2. Fastholdelse af responstider. 

3. Fastholdelse af effektivitet og kvalitet i straffesags-

behandlingen. 

4. Effektiv ressourcestyring. 

5. Etablering af kreds- og lokalråd samt en styrket of-

ferrådgivning. 

6. Fastlæggelse af ny organisation. 

7. Legalitetssikring og organisering af anklagemyn-

digheden. 

8. Legalitetssikring og datakvalitet – afvikling af sager 

sat i bero og gamle sigtelser. 

 

Vurderingen af målopfyldelsen og resultatlønsudbetalingen 

for politidirektøren for Midt- og Vestsjællands Politi er fore-

taget ud fra en helhedsvurdering af resultatkravene i de otte 

opstillede mål, herunder målenes vægtning. 
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Opgørelsen af målopfyldelsen er foretaget inden for rammer-

ne af Finansministeriets vejledning om resultatkontrakter fra 

oktober 2003.” 

 

 


