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7. juli 2009
Det Politisk-@konomiske udvalg har i brev af 8. juni 2009 stillet fglgende spargs-
mal nr. 180, som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter gnske fra Pernille
Vigse Bagge (SF).

Spegrgsmal nr. 180:

”Med henblik pa et eventuelt kommende samrad bedes ministeren redeggre for, i
hvilket omfang ministeren vil sikre fremdriften i arbejdet for at sikre, at flere kvin-
der kommer til tops pa det danske arbejdsmarked.”

Endeligt svar:

Jeg prioriterer arbejdet for flere kvinder i ledelse hgjt. Indsatsen er centreret om-
kring Charter for flere kvinder i ledelse. De virksomheder, der tilslutter sig charte-
ret, forpligter sig pa en raeekke omrader til at fremme mulighederne for at fa flere
kvinder til tops. Indtil nu har 70 virksomheder underskrevet charteret.

Udover Charter for flere kvinder i ledelse har jeg taget initiativ til at udnavne 10
nye ambassadgrer for kvinder i ledelse. Ambassadgrerne er udnaevnt i samarbejde
med Dansk Industri og bestar af topledere, der har engageret sig i spargsmalet om
kvinder i ledelse.

For at sikre de 10 ambassadgrer stgrst mulig gennemslagskraft, er alle ambassade-
rer topledere pa hgjeste niveau og dermed personer med pondus og evne til at pa-
virke den offentlige debat.

Jeg er aben for forslag til initiativer pd omradet, sa leenge disse ikke inkluderer
kvoter.

Venlig hilsen

Inger Stajberg



