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Folketingets Udvalg for Fødevarer, Landbrug og Fiskeri har i brev af 26. september 
2006 stillet følgende spørgsmål nr. 490 (Alm. del) som hermed besvares. Spørgsmålet 
er stillet efter ønske fra Per Clausen (EL).

Spørgsmål 490:

”Ministeren bedes redegøre for, hvad baggrunden er for, at Fødevarestyrelsen er  
begyndt at ansætte nye medarbejdere allerede inden de fyrede medarbejderes 
opsigelsesvarsel er udløbet, og om ministeren mener, at dette er udtryk for en rimelig 
personalepolitik”

Svar:

Jeg har forelagt spørgsmålet for Fødevarestyrelsen, som har oplyst følgende, hvilket jeg 
henholder mig til;

” Fødevarestyrelsen har kun i særdeles begrænset omfang ansat nye medarbejdere siden 
foråret. Langt de fleste af ansættelserne er midlertidige ansættelser (vikariater) på grund 
af barslende medarbejdere mv. Fødevarestyrelsen har i overensstemmelse med rimelig 
personalepolitik tilbudt de afskedigede medarbejdere omplacering i det omfang, det har 
været muligt under hensyn til stillingsindhold og de afskedigede medarbejderes 
kvalifikationer mv. Der er i meget få tilfælde ansat nye medarbejdere med en speciel 
viden og baggrund, som har været nødvendige for opgavevaretagelsen. I ét enkelt 
tilfælde har det vist sig nødvendigt at opretholde en stilling.”

Eva Kjer Hansen
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