
Beskæftigelsesministeriet

Ved Stranden 8

1061 København K

Tlf. 72 20 50 00

E-mail bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748

EAN 5798000398566

Sagsnr. 2009-0009876

Folketingets Europaudvalg 
Christiansborg
1240 København K

Europaudvalget har i brev af 7. august 2009 stillet følgende spørgsmål nr. 148
(EUU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Per 
Clausen (EL).

Spørgsmål nr. 148:
”I forbindelse med ESA's (EFTA Surveillance Authority) sag mod den norske stat 
på grund af kravet om at alle, der leverer tjenester eller bygger for det offentlige i 
Norge, skal garantere for, at deres ansatte får løn- og arbejdsvilkår på niveau med 
den gældende overenskomst i branchen eller som det er "normalt på stedet og for 
faget", bedes ministeren oversende et notat, der beskriver, hvilke konsekvenser mi-
nisteren mener, sagen kan få for de danske kommuners mulighed for at stille krav 
om, at danske overenskomster skal overholdes ved udførelsen af opgaver for kom-
munen”

Endeligt svar:
Udenrigsministeren har bedt mig om at svare på spørgsmålet. 

ESA (EFTA Surveillance Authority) har den 15. juli 2009 sendt åbningsskrivelse til 
den norske regering for overtrædelse af artikel 36 EEA og direktiv 96/71/EC (udsta-
tioneringsdirektivet) i relation til det norske krav om brug af arbejdsklausuler i alle 
offentlige kontrakter. 

Den norske regering har 3 måneder til at svare på ESA’s åbningsskrivelse. 

Når ESA’s afgørelse foreligger, vil den danske regering analysere afgørelsen og ta-
ge stilling til eventuelle konsekvenser for dansk brug af arbejdsklausuler. Et notat 
vil herefter blive sendt til Folketinget.

Venlig hilsen
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