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ERU alm. del - Svar pa Spgrgsmal 32
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OKONOMI- 0G ERHVERVSMINISTERIET

Besvarelse af spergsmal 32 alm. del stillet af Erhvervsudvalget den
25. november 2008 efter enske fra Frank Aaen (EL)

Spergsmil 32:
Hvilke muligheder har en dansk NGO, der har opdaget, at en dansk virk-

somhed, dennes datterselskab eller dennes underleverander anvender
barne- eller tvangsarbejde, for at stille moderselskabet og dets ledelse til
ansvar i en dansk retssal?

Svar:
Jeg henviser til besvarelsen af spergsmél 29.

Supplerende kan jeg henholde mig til felgende oplysninger, som er ind-
hentet hos Arbejdstilsynet:

”En overtraedelse af arbejdsmiljglovens regler om begrnearbejde kan alene
straffes 1 Danmark, hvis overtreedelsen er begdet pa dansk territorium.”
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