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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 1. december 2008 stillet folgende spergsmaél 18. december 2008
nr. 67 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter enske fra
Eigil Andersen (SF). J.nr. 20080071951/2008-006659

Spergsmal nr. 67:

”Ministeren bedes oplyse baggrunden for, at et punkt om behovet for bedre ar-
bejdsmilje ikke er medtaget i oversigten over indholdet af det sygefravaers-kursus
for chefer, som Beskaftigelsesministeriet vil udvikle et koncept for?”

Endeligt svar:

Formélet med kurset er, at det skal give den enkelte chef et ledelsesvearktej til bed-
re at kunne handtere sygefraver hos den enkelte medarbejder. Kurset drejer sig om
at forebygge sygefraver med serlig fokus pa sygefravaerssamtalen. Det skal bl.a.
give cheferne viden om, hvad de kan overveje, nér det gaelder eventuelle skdnehen-
syn og behov for at tilpasse arbejdet.

Den enkeltes arbejdsmilje er en af de faktorer, der kan indgé i overvejelser om
skanehensyn og behov for tilpasning af arbejdet. I sygefraveerssamtalen kan det
derfor vaere relevant, at chef og medarbejder forholder sig til den sygemeldtes ar-
bejdsmilje i relation til vedkommendes sarlige behov. Pa den méde er den enkelte
sygemeldtes arbejdsmilje en del af konceptet.

Venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen



