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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
Christiansborg
1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 1. september 2009 stillet følgende spørgsmål
nr. 380 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske 
fra Leif Lahn Jensen (S).

Spørgsmål nr. 380:
”Er ministeren enig i, det ville være mere retfærdigt, hvis der er ens og enkle regler 
når man beregner tilskuddet til faglærte fleksjobbere, og vil ministeren ændre disse 
regler?”

Endeligt svar:
Som nævnt i mit svar på spørgsmål nr. 377 beregnes tilskuddet til arbejdsgiveren 
ifølge loven enten som halvdelen eller 2/3 af den mindste overenskomstmæssige 
løn på det konkrete ansættelsesområde. Det er således hensigten med fleksjob-
reglerne, at tilskuddets størrelse er afhængig af arbejdsgiverens udgifter til ansæt-
telsen af den pågældende samt graden af den pågældendes nedsatte arbejdsevne.
Tilskuddet vil derfor være forskelligt fra fleksjob til fleksjob, men giver så vidt mu-
ligt de enkelte arbejdsgivere samme forholdsmæssige kompensation for at ansætte 
personer med nedsat arbejdsevne. Det har jeg ikke umiddelbart planer om at ændre 
på.

Venlig hilsen
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