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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg
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1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 23. juni 2009 stillet følgende spørgsmål nr.
325 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra
Lone Møller (S).

Spørgsmål nr. 325:
”I forlængelse af svar på spørgsmål nr. 244 bedes ministeren oplyse, hvor stor en 
andel af bygge- og anlægsvirksomheder med henholdsvis 1-4 ansatte, 5-9 ansatte 
og 10 ansatte og derover, der er blevet screenet.”

Endeligt svar:
Jeg har indhentet en udtalelse fra Arbejdstilsynet, som har oplyst følgende:

”Alle virksomheder med ansatte i bygge- og anlægsbranchen er blevet screenet i 
2007 og 2008 og er dermed færdigscreenet. Der er dog hele tiden virksomheder, 
der er nystartede eller virksomheder uden ansatte, der får ansatte, hvorfor der altid 
på et givet tidspunkt vil være enkelte virksomheder, som Arbejdstilsynet endnu ik-
ke har screenet, selvom branchen er færdigscreenet.

Som det fremgår af svaret på spørgsmål nr. 244, sker det nogle gange, at screenin-
gen må opgives. Screeningerne opgives for eksempel, hvis virksomhederne ikke 
længere eksisterer, eller det viser sig, at der ikke er ansatte.

I den forbindelse kan det oplyses, at 40 pct. af bygge- og anlægsvirksomhederne, 
som i CVR er registreret med 1-4 ansatte, fik deres screeningsbesøg opgivet i 2007 
og 2008. 

For bygge- og anlægsvirksomheder, som i CVR er registreret med 5-9 ansatte, blev 
12 pct. af screeningsbesøgene opgivet i 2007 og 2008. 

For de store bygge- og anlægsvirksomheder, som i CVR er registeret med 10 eller 
flere ansatte, blev syv pct. af screeningerne opgivet i 2007 og 2008.”
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Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger.

Venlig hilsen

Inger Støjberg


