
Beskæftigelsesministeriet

Ved Stranden 8

1061 København K

T 72 20 50 00

E bm@bm.dk

www.bm.dk

CVR 10172748

EAN 5798000398566

18. maj 2009

J.nr. 09-139-0221
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1240 København K

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 21. april 2009 stillet følgende spørgsmål nr.
237 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske af 
René Skau Björnsson (S).

Spørgsmål nr. 237:
”Vil ministeren oplyse, om personer, der modtager sygedagpenge, ikke kan få for-
længet den periode, hvor de modtager sygedagpenge, hvis det er sandsynligt, at den 
sygemeldte vil vende tilbage til beskæftigelse i form af et fleksjob?”

Endeligt svar:
Det er hovedreglen, at sygedagpengene stopper, når de er udbetalt i mere end 52 
uger. Der er dog i dag en række muligheder for at forlænge sygedagpengene, når de 
52 uger er nået. Forlængelsesreglerne bygger i stor udstrækning på, at den syge-
meldte har udsigt til inden for en overskuelig tid at kunne vende tilbage til det or-
dinære arbejdsmarked, dvs. til en beskæftigelse på normale vilkår.

Der er dog også mulighed for at forlænge sygedagpengene med 26 uger, når det er 
nødvendigt med en arbejdsprøvning eller anden afklarende foranstaltning for at 
klarlægge den sygemeldtes arbejdsevne fx i forhold til et fleksjob. 

Derudover har regeringen, Dansk Folkeparti og Liberal Alliance aftalt at udvide 
muligheden for at få forlænget perioden med sygedagpenge med 26 uger i de til-
fælde, hvor kommunen vurderer, at den sygemeldte ikke vil kunne få beskæftigelse 
på det ordinære arbejdsmarked, men hvor det ikke endeligt er afklaret, om den sy-
gemeldte kan klare et fleksjob eller er berettiget til førtidspension.

Venlig hilsen

Inger Støjberg

Arbejdsmarkedsudvalget 2008-09
AMU alm. del Svar på Spørgsmål 237
Offentligt


