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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 26. januar 2009 stillet falgende spargsmal 11. februar 2009
nr. 116 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spgrgsmalet er stillet efter gnske
fra Leif Lahn Jensen (S) J.nr.2009-0001831/ 20090009023

Spegrgsmal nr. 116:
”Ministeren bedes oplyse, om der geelder sarlige tidsfrister for overholdelse af ar-
bejdsmiljgloven i forhold til udenlandsk arbejdskraft?”

Endeligt svar:
Der geelder ikke seerlige tidsfrister for overholdelse af arbejdsmiljglovgivningen i
forhold til udenlandsk arbejdskraft.

En dansk virksomhed, som ansztter udenlandsk arbejdskraft, forventes til enhver
tid at overholde den danske arbejdsmiljglovgivning ogsa i forhold denne gruppe af
medarbejdere.

Ligeledes skal udenlandske virksomheder, som kommer til landet for at udfare ar-
bejde, efterleve arbejdsmiljglovgivningen fra forste dag.

Venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen



