Uddannelsesudvalget 2008-09
UDU alm. del Bilag 40
Offentligt

A3-HOU-2085  12:383  FRA DET KOWS. SEKRETARIAT TIL 33894324 5.81.-@82

. Lanske unaenviserorgad isduonicls odi tiadu

Selretarist Vandkunaten 12 1487 Kebenhavn K Telefon 33 1130 88 Teletax 37 62 63 33
Telefortid Mandag - torsdeg 8.30- 16 Fredag 8.30-15

Folketinget
Christiansborg
1240 Kgbenhavn K

Att.: Charlotte Dyremose
Det Konservative Folkeparti
Den 30. oktober 2008

Ressourceregnskaber ved ungdomsuddannelserne og de videregaende uddan-
nelser

Til de uddannelsespolitiske ordferere.

. Danske Underviserorganisationers Samrid (DUS) vil med denne henvendelse opfordre til, at indhold
og formdl med indforelsen af ressourceregnskaber ved ungdomsuddannelserne og de videregdende
uddarnelser under Undervisningsministeriet draftes i Folketingets Uddannelsesudvalg.

. I forlengelse af Undervisningsministeriets styringsanalyse af selveje- og taxametersystemet er det be-
sluttet, at alle institutioner under Undervisningsministeriets ressortomrade i fremtiden skal offentligge-
re et Arligt ressourceregnskab. Ressourceregnskabet har ifslge ministeriet bl.a. til forml at forenkle og
overflediggore de eksisterende krav til institutionernes informationspligt.

DUS er positivt indstillet over for en forenkling af institutionernes administrative procedurer. Det for-
udsetter, at der er taget stilling til, hvilke af de eksisterende indberctninger, der overfladigperes, si
konsekvensen ikke bliver, at ledelsen i fremtiden skal bruge mere tid p4 administration og indberetning.

DUS finder, at de foreslaede kvalitetsindikatorer i for vid udstrakning er udtryk for et isoleret output-
rationale, der ikke tager hajde for de meget forskellige input, de enkelte uddannelsesinstitutioner har.
DUS vil derfor anbefale, at der i hgjere grad fokuseres pé et "outcome”- rationale, som udtrykker effek-
ten af en given indsats. Hvis ressourceregnskabet skal vare andet og mere end et forsimplet styrings-
redskab, s4 ma der l&gges sterre vegt pa indikatorer, der giver mening i forhold til en forbedring af
elevernes og de studerendes undervisning,.

Det betyder bl.a., at der i hajere grad skal tages hensyn til institutionernes forskellige tilgangsmenstre
(input), idet elevsammensatningens sociale dimension ofte vejer tungt i forhold til eksempelvis gen-
nemfersels- og frafaldsprocenter pa de enkelte institutioner, En problemstilling, som det er politisk
relevant at fokusere p4, nir vi i Danmark vil sarge for, at de gennemfiarer deres uddannelser, for at sik-
re en veluddannet arbejdsstyrke i fremtiden. Hvis indikatorerne ikke operationaliseres med tilstrekkelig
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hensyntagen til bide kvalitet og det sociale aspekt, er det naerliggende for institutionerne alene at opta-
ge de sterke ¢lever pa grund af den gkonomiske incitamentsstruktur, som er indbygget i taxametersy-
stemet.

DUS finder desuden, at ressourceregnskabet skal have til formal at skabe fokus pa den attraktive ar-
bejdsplads. Ressourceregnskabet indeholder elementer — sygefraver, ledelsesevaluering, medarbejder-
tilfredshed samt personaleoms®tning, der kan bruges til at skabe denne fokus. Disse elementer opgeres
dog kun pé institutionsniveau og ikke pa uddannelsestype. DUS vil anbefale, at disse elementer ogsa
opgeres pa uddannelsestype for at gare dem mere anvendelsesorienteret.

DUS vil med henvendelsen gore de uddannelsespolitiske ordfarere opm&rksomme pa, at ressource-
regnskabet i sin nuvarrende form er et eksempel pd indfarelsen af et styringsredskab, som er helt util-
strekkeligt, nér der skal fokus pd, at ressourcerne kommer eleverne/de studerende og undervisningen
til gode, DU$ vil derfor opfordre til, at ordfererne tager problemstillingen op til dreftelse.

I er velkomne til at rette henvendelse til sekretazren for DUS® uddannelsespolitiske udvalg, konsulent
Charlotte Remer Engel (tIf. 33 69 64 22, mail cre@dlf.org), hvis I ensker yderligere information eller
har spergsmal til henvendelsen.
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Dette brev er sendt enslydende til de politiske ordforere pa uddannelsesomradet.

cRTEl = "=



