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Folketingets Lovsekretariat
Christiansborg
1240 Kebenhavr K

Folketingsmedlem Pernille Vigsa Bagge (SF) har den 28. maj 2009 stillet felgende
sporgsmél nr. § 2343, som hermed besvares.

Spergsmal nr. S 2343:
?Hvilke indsatsomrdder finder ministeren mest patreengende, boriset fra de dbenba-
re ulighedsproblemer, vi kan konstatere pa det danske arbejdsmarked?”

Endeligt svar:

Regeringen saztter ligestilling hojt pa dagsordenen med en klar mélsetning om at
sikre ligestilling, ligevaerd og lige muligheder for alle kvinder og meend i det dan-
ske samfund.

Det afgarende er ikke at f3 kvinder og mend til at blive ens eller at f4 en lige forde-
ling af alle poster og stillinger, men at serge for at mend og kvinder far reelt frie
valg til at udnytte deres kompetencer, som de vil. Regeringen vil ikke treffe valge-
ne for den enkelte kvinde og mand ved at indfere gremeerkninger eller kvoter. Der-
imod skal en sterk ligestillingspolitik bidrage til, at vi i det danske samfund vaegter
reel ligestilling pa og udenfor arbejdsmarkedet. Det betyder, at vi vil fokusere ind-
satsen for ligestifling, hvor indsatsen reelt understotter milet om frit valg,

Som ny ligestillingsminister vil jeg prioritere fire centrale ligestillingspolitiske ud-
fordringer for de kommende ar: ligestilling blandt kvinder og meend med indvan-

drerbaggrund, indsatsen mod vold i nare relationer, ligelon og det kensopdelte ar-
bejdsmarked samt kvinder og ledelse.
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