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Kirkeministeriet
Frederiks Holms Kanal 21
Postboks 2123

1015 Kebenhavn K

att.: chefkonsulent Rasmus Paaske Larsen

Berkop, den 14. Januar 2009

KOMMENTAR
til forslag om hejere afgangsalder for praster

Jeg har haft anledning til at laese ministeriets brev af 18. december 2008, dokument nr. 392757.

Neaervaerende kommentar sigter alene pa forslaget om en aendret afgangsalder for preester, hvor der er mindst to
forhold, som i relation til det fremfarte forslag giver anledning til skepsis:

1. Ogsa praester kan miste evnen til at vurdere tidspunktet for rettidig afgang fra embedet. | det kirkelige
system er der ingen til at varetage menighedens interesse, hvor en sadan situation opstar. Eller rettere:
Der er reelt ingen med bade myndighed og vilje til at gennemfare en begrundet afskedigelse af en slidt
og initiativigs sognepraest!

2. Menighedsradet er ifglge det fremlagte forslag helt uden indflydelse i forhold til den enkelte praest. Hvor
der ikke er sammenfald mellem praestens snske og menighedens/menighedsradets vurdering af
hensigtsmaessigheden i et sadant anske, vil forslaget blive betragtet som et statsadministrativt overgreb
pa menighedens kaldsret.

Til forslaget vedrarende tienesteboligkravet i relation til zeldre praester er knyttet den for mig at se gode
bestemmelse, at dispensation kun gives s&fremt praestens gnske stettes af en beslutning i menighedsradet.
Safremt en sadan dispensation ville blive givet uden form for sanktionsmulighed fra menighedsradets side, ville
ogsa det blive betragtet som et statsadministrativt overgreb i et indrekirkeligt anliggende. Det ville kunne affede
staerke reaktioner og svaekke muligheden for et fortsat godt samarbejde mellem preest og menighedsrad.
Bestemmelsen sikrer den gode samarbejdsrelation mellem praest og menighedsrad/menighed.

En tilsvarende reaktion ma forventes ved en administrativt gennemfert forhajelse af praesters afgangsalder. Ikke
over alt, naturligvis. Der vil veere steder, hvor bade przest og menighed/menighedsrad vil hilse andringen og
dens muligheder velkommen og gere brug af den. Fint. Men der vil ogsa veere steder, hvor aendringen vil

udigse spaendinger og reaktioner, som i alvorlig svaekker muligheden for godt samarbejde mellem praest og
menighedsrad.

Det skal vaere mit forslag, at en bestemmelse tilsvarende den, som der izegges op til vedrerende lempelsen af
tienesteboligkravet, ogsa geres geeldende i forslaget om zendret hgjeste afgangsalder for sognepraester.

s Olesen, medlem af Gauerslund Menighedsrad

Baldersvej 7
7080 Barkop
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