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Udvalget for Fødevarer, Landbrug og Fiskeri 
FLF alm. del - Bilag 100 
Offentligt            



* Forventede omkostninger 2

Omkostningsniveauet i Kødkontrollen

• Samlede omkostninger i Kødkontrollen, fra 2005-2009 –
i mio. kr.

2005 2006 2007 2008 2009*

355 333 364 430 392



Forarbejde 

• Handlingsplanen for kødkontrollen skal sikre erhvervets 
konkurrenceevne på det internationale marked 

• Målsætningen er at reducere omkostningerne, 
modernisere og samtidig fastholde det høje niveau inden 
for fødevaresikkerhed. 

• Drøftelser mellem Ministeriet og erhvervet. 



Handlingsplan for kødkontrollen af den 3. 
november 2008

• Planen forpligter både myndigheder og erhverv. 
Slagterierne har eksempelvis ansvar for at reducere de 
produktionsmæssige udsving og optimere 
slagteprocessen.

• 6 initiativer og effektiviseringsbesparelser.



Visuel kødkontrol (32 mio. kr.)

• Visuel kødkontrol indebærer, at der ikke længere skal skæres i 
lymfekirtler og hjerter. 

• Afhænger af amerikansk accept. 
• Der indføres visuel kødkontrol på 2 slagterier som 

pilotvirksomheder.
• Resultatet forelægges de politiske partier bag fødevareforliget til 

drøftelse. 
• Hvis politisk accept vil det være muligt at indføre konceptet på alle 

svineslagterier. 



Uddannelse af tilsynsteknikere (10 mio. kr.)

• Behovet for uddannelse af tilsynsteknikere vil være 
faldende.

• Hvis der på sigt opstår øget behov for tilsynsteknikere vil 
Fødevareministeriet søge at udligne omkostningerne 
over en flerårigperiode.



Fordeling af tilsynsteknikere og dyrlæger 
(22 mio. kr.)

• Ændret snitflade i arbejdsdelingen mellem, der betyder 
at tilsynstekniker i højere grad afløser dyrlæger.



Sygefravær (6 mio. kr.)

• Reduktion fra 16 til 13 sygedage.
• Forudsætter at erhvervet forbedrer arbejdsmiljøet i 

kødkontrollen for at sænke sygefraværet.



Bemandingsnormer

• Arbejdspladsgennemgang på slagterierne for at vurdere 
om de gældende bemandingsnormer skal ændres.



Timelønnede (5 mio. kr.)

• Fastansættelse af medarbejde i kødkontrollen fremfor at 
anvende vikarer. 

• Fødevarestyrelsen vil i stigende grad rekruttere dyrlæger 
i udlandet, samt fastansætte udenlandske medarbejdere.



Forventet resultat

• Ændringerne har fuld effekt fra 2011.
• Forventet effekt af handlingsplanens drivere er 75 mio. 

kr. Effektiviseringsbesparelserne er 38 mio. kr. Det 
samlede besparelsespotientale er 113 mio. kr. 

• Der fokuseres på at kvaliteten af kontrollen bevares, 
både af hensyn til forbruger og eksportmarked. 


