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Offentligt

Spgrgsmaél/anbefaling til lovaendring vedrgrende medlemskab af A-kasse efter det fyldte

65. ar

Som jeg har forstaet det, er det lovbestemt, at man automatisk slettes fra sit med-
lemskab af en A-kasse, nar man er fyldt 65 ar.

Hvis man fortsat er i job, og mod sit gnske bliver afskediget, overgar man sa au-
tomatisk til udbetaling af folkepension?

Og betyder det sa, at man ikke laengere kan sta til radighed for arbejdsmarkedet
samt fa arbejdslgshedsunderstgttelse ved arbejdslgshed?

Hvad sker der, hvis man har sggt og faet et andet job, men farst kan tiltreede det
nye job f.eks. 3 maneder efter, at man har fratradt sit gamle job?

Overfgres man sa automatisk til folkepensionen i denne eksempelvis 3 maneders
periode?

Optjener man s fortsat en starre folkepensionsudbetaling, jo leengere man ven-
ter med udbetalingen, pa trods af udbetaling af folkepension i en kortere perio-
de?

Eller "fanger bordet” saledes, at man ved f.eks. et kort afbrud i et ansettelses-
forhold, hvor der udbetales folkepension, senere - nar den tid kommer - vil fa
udbetalt det tilsvarende lille belgb, der blev udbetalt under job-pausen?

Det er uacceptabelt og synes forkert, at veere afskrevet fra at sta uden et med-
lemskab af en A-kasse, s& leenge man er i job, ogsa efter det fyldte 65. ar, og
fortsat gnsker at sta til radighed for arbejdsmarkedet.

Desuden bliver der hver maned trukket et stort belgb fra ens lgn til arbejdsmar-
kedsbidrag, sa hvis man ikke selv har mulighed for at veere til radighed for ar-
bejdsmarkedet ved en afskedigelse, og saledes ikke kan modtage arbejdslgs-
hedsunderstattelse efter at veere fyldt 65 ar, sa kan det vel heller ikke vare rime-
ligt, at man skal treekkes i lgn for denne ydelse, som man er afskaret fra at kunne
modtage pa lige fod med gvrige lenmodtagere!!!!

Det anbefales pa det kraftigste, at der lovgives om, at sa leenge en person er til-
knyttet og fortsat star til radighed for arbejdsmarkedet, samt bliver fratrukket ar-
bejdsmarkedsbidrag, skal denne have ret til at veere medlem af en A-kasse —
samt hvis det gnskes, en fagforening.



