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Indbydelse til jobCAMP 09
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. Sagsid 000204234
KL indbyder dig hermed til at deltage i KI.’s beskaftigelsespolitiske konfe-
rence under overskriften jobCAMP 09: Nye opgaver — store udfordtinger.
Konferencen holdes torsdag til fredag den 8.-9. oktober i Forum Horsens.

Ref SGL
" Sgl@kl.dk
Dir 3370 3149

Weidekampsgade 10
Pastboks 3370
2300 Kebenhavn §

Konferencen er for kommunalpolitikere, medlemmer af de lokale og regio-
nale beskeftigelsesrid, folketingspolitikere, ledere samt relevante organisa-

tioner, ministerier og interessenter pd beskzftigelsesomridet.
TIf 3370 3370

Kommunerne stir lige nu overfor en rekke beskaftigelsespolitiske udfordrin- . Fax 3370 3371

‘ger. Vi overtager-ansvaret for den samlede beskzftigelsesindsats i en tid, hvor
~ der bliver flere og flere ledige i jobcentrene, og en stor andel af de bffent]ige

- ansatte forlader arbejdsmatkedet. Men de job de zldre’ forlader er ikke ned- 172
vendlgvls de job, de ledige passer ind 1.

www_kl.dk

jobCAMP 09 soger bla. svar pi, hvordan kommunerne loser paradokset p3
‘arbejdsmarkedet: Stigende ledighed og mangel pa arbejdskraft — pa samme dd.

Samtidig bliver kommunerne medt med en bred vifte af detaljerede resuleat-
og proceskrav, som ikke gor det nemmerte at tilrettelegge den fleksible ind-
sats, der er behov for. jobCAMP 09 sztter fokus pi, hvordan en resultatba-
seret styring af indsatsen kan stytke opgavelasningen og skabe bedre resul-
tater til gava for bide virksomheder, ledige og kommunens ekonomi.

; jobCAMP 09 sztref oésa fdk{;g;é, hvordan kommunen bedst opnar synétgi -
- ogeffektivitet 1 den’ nye enst;:gede kommunale beskazftigelsesindsats, og

pa hvilke udfordringer globaliseringen og den verdensomspzndende krise
‘giver for det danske arbejdsmarked og uddannelsessystem,

Pi jobCAMP idéLLAB er der lejlighed til, at deltagerne kan komme med nye
tanker og visioner for beskaftigelsesindsatsen og genetete ideer til, hvordan
vi loser de store og mange udfordringer.




Tilmelding

Af hensyn til den praktiske tﬂrettelmggclse af konferencen, skal KL anmode
om, at tilmelding foretages via KL’s h]emmeslde www.kl.dk/jobCAMP,

- hvor du ogsa kan fi uddybende information om ]obCAMP 09. Programmet
fremgir af vedlag“ce postkott.-

KL dekker konferenceudg1ften inkl. festmicldag, men har ikke mulighed for

at dekke udgifterne til transpott 0g evt. overnatning. Denne indbydelse er
petsonlig og kan ikke overdrages til andre. Der er tllmeldmgsfrist den 14.
september 2009.

Eventuelle henvendelser vedrarende jobCAMP kan rettes til konsulent Sara
Glahder Lindberg, sgl@kl.dk, df.: 3370 3149

Med venlig hilsen -

Birgit Hedegaard







Torsdag den 8. oktober

9.30  Ankomst og morgenbred, the og kaffe

10.00  Velkommen til jobCAMP 09 - visioner
for det enstrengede beskaeftigelsessy-
stem

10.30  Situationen pa arbejdsmarkedet — nu
og i fremtiden

11.15  Pause

11.45  Styring med resultatet for gje

1245  Frokost

14.00  To valgfrie sessioner:
1. Ny sammenhaengende ungeindsats
2. jobCAMP idéLAB

15.15 Pause

15.45  Er bunden naet eller toppen toppet?

16.30  Dagens program slutter

- 19.00  Velkomstdrink

19.30  Festmiddag med musik og dans

Fredag den 9. oktober

9.00
9.15
9.45
10.15
11.15

12.00

Godmorgen

Aktuelt opleeg - annonceres senere
Pause

Debat: Jagten pa de rette kompetencer
Fremtidens arbejdsmarked i et globalt
perspektiv _ |
Tak for i &r — derefter frokost

Tilmelding og yderligere oplysninger pa

www.kl.dk/jobCAMP




