
Fra: henrik busch
Organisation: 
Adresse: Slotsvej 10 a
Postnr: 2920 charlottenlund
EMail: henrik@busch.as
Telefon: 40401707
Må offentliggøres på hjemmesiden: Ja
Kære Arbejdsmarkedsudvalg,
Her sidst på "sæsonen" inde i går på sommerferie, vil jeg blot henlede opmærksomheden på at det 
offentlige sygefravær bør komme under en lup, snarest. Vi ser indenfor den offentlige sektor et 
uforholdsmæssigt stort sygefravær ift. det private arbejdsmarked og der arbejdes som jeg ser det slet 
ikke målrettet på at sikre et socialt ansvar indenfor det offentlige.

Sygefraværsprocenter på mellem8 og 16 % viser med alt ønskelig tydelighed at der er behov for en 
indsats som ikke alene går på ledelsen men også på arbejdsforhold og nye konkret initiativer for at 
sikre at vores offentlige midler bruges optimalt.

Der er gode muligheder for at sikre succes på dette område, hvis nogen tør gøre op med fortidens 
"planlagte sygefravær". Der er er rig mulighed for at sikre en fornyet tro på at det at være offentligt 
ansat kan være præget af stolthed og glæde og ikke millimeter demokrati og rædsel.

Min henstilling er at der nedsættes en kommision til at se på hvordan det offentlige sygefravær 
nedbringes. Jeg ved at Claus Hjort Frederiksen har haft dette fokusområde, men også at andre 
politikere har kikket ind over det - men måske har berøringsangst - jeg ved det ikke.

Jeg vil meget gerne bidrage om muligt til denne fokus og er klar til dialog.

Tak.

Henrik Busch
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