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20. februar 2008 

J.nr. 6609-0037 

Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg 

Christiansborg 

1240 København K 

 

 

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 25. januar 2008 stillet følgende spørgsmål 

nr. 3 (L 41 - Spørgsmål 3), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske 

fra Udvalget. 

 

 

Spørgsmål nr. 3: 

”Hvordan vil ministeren sikre, at der indhentes oplysninger fra fagretligt kvalifice-

rede personer i forbindelse med, at nævnet træffer afgørelse” 

 

 

Endeligt svar: 

Ligebehandlingsnævnet har mulighed for at indhente sagkyndige erklæringer, hvor 

sagens karakter tilsiger dette, jf. forslagets § 7, stk. 1.  

 

Det er fastsat i lovforslaget, at nævnet ved behandling af de sager, hvor lønmodta-

gerorganisationen ikke vil føre sag for en lønmodtager, og hvor retsgrundlaget er 

en kollektiv overenskomst, skal indhente en udtalelse fra den pågældende overens-

komst parter, inden der træffes afgørelse, jf. forslagets § 7, stk. 2. På den måde sik-

res nævnet kendskab til de forudsætninger, der ligger bag overenskomstens be-

stemmelser. 

 

 

Venlig hilsen 

 

 

 

 

Claus Hjort Frederiksen 

Arbejdsmarkedsudvalget (2. samling)
L 41 - Svar på Spørgsmål 3
Offentligt            


