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Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg 

Christiansborg 

1240 København K 

 

 

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 24. april 2008 stillet følgende spørgsmål nr. 

12 (L 147), som hermed besvares.  

 

  

Spørgsmål nr. 12: 

”Ministeren bedes sende udvalget en redegørelse for, hvordan en person, der har 

modtaget de 30 ugers supplerende dagpenge inden for 104 uger, genoptjener retten 

til supplerende dagpenge?” 

  

 

Endeligt svar: 

Først vil jeg gerne understrege, at der med lovforslaget ikke er ændret på genoptje-

ningskravet for ret til en ny periode med supplerende dagpenge, når et medlem har 

opbrugt retten til supplerende dagpenge.  

 

Et deltidsforsikret medlem kan genoptjene ret til en ny periode med supplerende 

dagpenge, når medlemmet efter at retten er opbrugt har haft 26 ugers arbejde med 

mindst samme arbejdstid i hver uge, som den gennemsnitlige arbejdstid før ledig-

heden, inden for 12 måneder. 

 

Et fuldtidsforsikret medlem kan genoptjene ret til en ny periode med supplerende 

dagpenge, når medlemmet efter at retten er opbrugt har haft 26 ugers arbejde med 

mere end 30 timer i hver uge inden for 12 måneder. 

 

Jeg henviser til lovforslagets § 1, nr. 1 og 3, og lovforslagets bemærkninger i punkt 

2.2.1 og 2.2.2. 

 

 

 

Venlig hilsen 

 

 

 

 

Claus Hjort Frederiksen 


