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Horringssvar til forslag til lov om @ndring af arbejds-

leshedsforsikring mv.
Kristelig Fagbevagelse har modtaget udkast til forslag til lov om arbejdslesheds-
forsikring m.v. i herring.

Kristelig Fagbevagelse finder stramningen i de supplerende dagpenge for harde.

Fra at have ret til 52 ugers supplerende dagpenge inden for en periode pa 70 uger
gar lonmodtagere nu til blot at have ret til 30 uger. Og det er oven i kebet inden
for en forlenget periode. Der er altsa tale om en dobbelt stramning.

Gennemfores lovandringen er det meget vigtigt at regeringen samtidig far presset
tilstrekkeligt pa for at skabe de fuldtidsstillinger, der i den grad er behov for.
Iseer i den offentlige sektor har regeringen en sazrlig mulighed og et szrligt ansvar
for at skabe fuldtidsstillinger.

Dette er afgorende for, at &ndringen af reglerne for supplerende dagpenge ikke
straffer lonmodtagerne urimelig hérdt.

Kristelig Fagbevaegelse udarbejdede tidligere pa foraret en undersggelse blandt de
af vore medlemmer, der fik supplerende dagpenge. 77% af de adspurgte modtog
supplerende dagpenge fordi det ikke var muligt at fa fuldtidsarbejde. 11% fik
supplerende dagpenge pa grund af sesonledighed. 9% havde en anden ikke oplyst
grund. 2% fik supplerende dagpenge fordi de ikke ensker et fuldtidsjob.

Disse 2 % vil vi finde via rddighedssamtaler.
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