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Svar pa spergsmal 360 (Alm. del ):
I brev af 24. september 2008 har udvalget stillet mig folgende sporgsmal: 22-10-2008

Sporgsmil 360:
"Kan ministeren med henvisning til artikel i Politiken 17/9-08 (Firmaer

hjxlper skoletratte elever) oplyse indholdet i de i artiklen nzvnte firma-
uddannelser, herunder redegore for bl.a. uddannelsernes lengde og kvali-
tet set i forhold til tilsvarende offentlige erhvervsuddannelser, eventuel
brugerbetaling, muligheder for videreuddannelse og merit pa en er-
hvervsskole, elevernes tilknytning til arbejdsmarkedet efter endt firma-
uddannelse, eventuelle samarbejdspartnere for firmaerne, og kan ministe-
ren oplyse, hvilke virksomheder der indenfor det seneste er begyndt at
udbyde alternative uddannelser?"

Svar:

COOP Danmark og Dansk Supermarked har over for Undervisningsmi-
nisteriet oplyst, at begge supermarkedskader fortsat anvender de offent-
lige erhvervsuddannelser til uddannelse af elever, samt at keederne ikke
onsker at skabe et konkurrerende privat alternativ.

COOP Danmark har endvidere oplyst, at keeden arligt ansztter ca. 420
erhvervsuddannelseselever fordelt pa en rakke forskellige fagomrader.
Fx ansxttes arligt ca. 230 salgsassistentelever, ca. 90 butiksmedhjxlper-
elever, ca. 20 elever inden for bageromradet og ca. 70 elever inden for
butiksslagteromradet samt ca. 10 elever inden for ferskvare- og delikates-
seomradet.

COOP Danmark har, som et supplement til erhvervsuddannelserne, et
tilbud om at blive salgsaspirant. Salgsaspirant-forlebet varer 9 maneder
og kombinerer arbejde i en butik med dele af merkonomuddannelsen
(faget "Konceptstyring"). Malgruppen er elever med et fagligt niveau
svarende til en gymnasial uddannelse eller lignende og en vis modenhed.
Eleverne skal gerne vaere over 18 ar og geografisk mobile.



Forlobet kan udvides med en lederaspirant-del, der ogsa varer 9 mane-
der. Lederaspirant-delen indeholder ligeledes dele af merkonomuddan-
nelsen (faget "Det personlige lederskab").

Merkonomuddannelsen, hvorfra der indgar dele, er pa videregdende ud-
dannelsesniveau.

COOP Danmark har p.t. 2 hold salgsaspiranter 4 25 elever, og 4 hold
lederaspiranter 4 25 elever.

Dansk Supermarked har oplyst Undervisningsministeriet om, at kaeden
onsker arligt at ansatte ca. 700 erhvervsuddannelseselever fordelt pa en
rekke forskellige fagomrader. Fx ansattes arligt ca. 500 salgsassistentele-
ver, heraf en lille andel butiksmedhjalperelever, ca.20 dekoratorelever,
ca. 20 kontorelever, ca. 40 elever inden for bageromradet og ca. 100 ele-
ver inden for butiksslagter- og delikatesseomriderne. Hertil kommer
nogle fa gastronomassistent- og lagerelever.

Endelig har Dansk Supermarked med afsat i Politikens artikel oplyst, at
kaeden ansaxtter en del elever, som er faldet fra gymnasiet eller andre ud-
dannelser. Disse elever realkompetencevurderes og gennemforer et af-
kortet uddannelsesforlob af 22 - 3 drs varighed — efter reglerne om er-
hvervsuddannelser.

Undervisningsministeriet har ikke oplysninger om virksomheder, der
inden for det seneste er begyndt at udbyde alternative private uddannel-
ser

Med venlig hilsen

Bertel Haarder



