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Svar på spørgsmål 266 (Alm. del): 

 

I brev af 13. juni 2008 har udvalget stillet mig følgende spørgsmål: 

 

Spørgsmål 266: 

”Unge på ungdomsuddannelser og erhvervsskoleelever kan i dag få be-

fordringsrabat, mens de er på selve uddannelsen, men når man er i prak-

tik i en virksomhed, kan lærlinge ikke få befordringsrabat. Vil ministeren 

oplyse, hvad begrundelsen er for, at lærlinge ikke kan få befordringsra-

bat?”  

 

Svar: 

Elever i erhvervsuddannelser, der er i gang med praktikforløbet (lærlinge 

m.fl.), har mulighed for at modtage et skattemæssigt fradrag for befor-

dringen fra bopæl til praktiksted på lige fod med andre lønmodtagere, 

hvis eleverne minimum har 24 kilometer fra bopæl til praktiksted. Indgår 

der skoleperioder i den lønnede praktik, er det elevens arbejdsgiver, 

praktikstedet, der betaler for elevens befordring. 

 

Befordringsrabatordningen er indrettet, så den dækker de ulønnede sko-

leperioder og derfor ikke overlapper med perioder, hvor eleverne er om-

fattet af reglerne om et skattemæssigt fradrag. Jeg finder ikke, at der er 

grundlag for at ændre de nuværende regler. 

  

  

 

Med venlig hilsen 

 

 

Bertel Haarder 


