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Socialudvalget har i brev af 21. februar 2008 stillet følgende spørgsmål nr. 218 

(alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Line Barfod 

(EL). 

 

 

Spørgsmål nr. 218: 

”Har Arbejdstilsynet udarbejdet retningslinier for de medarbejdere, der inspicerer 

arbejdspladser, så de kan identificere ofre for menneskehandel, og sker der uddan-

nelse af medarbejderne i relation til dette?” 

 

 

Endeligt svar: 

Arbejdstilsynet har et veludbygget sæt af procedurer for, hvordan tilsyn på virk-

somhederne skal foregå. Procedurerne dækker områder, som er relevante i forhold 

til Arbejdstilsynets kontrol af virksomhedernes arbejdsmiljø, herunder kontrol i 

forhold til lov om røgfri miljøer.  

 

Arbejdstilsynets tilsynsførende er således alene uddannet til at føre tilsyn med de 

områder, som er relevante i forhold til Arbejdstilsynets kontrol, og de tilsynsføren-

de er derfor ikke uddannet til at identificere ofre for menneskehandel.  

 

 

Venlig hilsen 
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