
 

   

Folketingets Kirkeudvalg 

Christiansborg 

1240 København K 

 

Folketingets Kirkeudvalg har ved brev af 28. marts 2008 (KIU alm. del – 

spørgsmål 15) bedt om min besvarelse af følgende spørgsmål:  

”Ministeren bedes oplyse om, hvorvidt kirkegårdsansatte med flere kan næg-

te at deltage i ligflytning og/eller flytning af askeurner enten af etiske, per-

sonlige, psykisk arbejdsmiljømæssige, miljømæssige eller sundhedsmæssige 

hensyn.” 

 

Svar: 

Under forudsætning af at relevant lovgivning på området er overholdt, kan 

kirkegårdsansatte ikke nægte at deltage i ligflytning og/eller flytning af aske-

urner af etiske, personlige, psykisk arbejdsmiljømæssige, miljømæssige eller 

sundhedsmæssige hensyn. Nægter en kirkegårdsansat at deltage, kan det efter 

omstændighederne få konsekvenser for ansættelsesforholdet. 

Den enkelte arbejdsgiver kan imidlertid selv vælge at tilrettelægge arbejdet 

ud fra en medarbejders særlige forhold. 
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