
  
 

 
 
 
 
 
 

  

(FOU alm. del - Spørgsmål 209) 

  

21. oktober 2008 

Spørgsmål nr. 209: 

Ministeren bedes oplyse hvilken løn samt andre ydelser en kontraktansat sygeplejerske i forsvaret får 
under udsendelse til internationale missioner. 
 

Svar: 

Til brug for min besvarelse har Forsvarsministeriet anmodet Forsvarskommandoen om en udtalelse. For-
svarskommandoen har i den anledning oplyst følgende: 
 
”Forsvarskommandoen har i besvarelsen taget udgangspunkt i, at der ved ’kontraktansatte’ sygeplejersker 
menes sygeplejersker ansat på rådighedskontrakt. 
 
En sygeplejerske ansat på rådighedskontrakt oppebærer følgende ydelser under udsendelse i internatio-
nale operationer: 
 
Månedlige ydelser* APR 08 
Basisløn  23.166,73  
Ulempetillæg**  2.864,24 
FN tillæg  5.813,27  
Udetillægslignende tillæg  10.821,95 
Værdi af 2/7 dage (9 stk. pr. måned)*** 11.309,04  
Kompetencetillæg**** 7.607,11 
Bonus (1. periode) 3.333,33  
I alt 64.915,67 
I alt – uden 2/7 dage 53.606,63 
 
*  Eksklusiv pension.  
** I forbindelse med OK08 pågår der p.t. forhandlinger mellem Dansk Sygepleje Råd og Forsvarets 

Personel Tjeneste vedr. forhøjelse af ulempetillægget til kr. 3.706,68 pr. måned for sygeplejersker.  
*** Dette er den værdi 2/7 dage repræsenterer. Det er forskelligt fra person til person hvor mange da-

ge der udbetales, og hvor mange der bruges på frihed/ afspadseres. 
**** Kompetencetillægget udgør 2 satser. Ovenstående sats udgør sats I. Til sygeplejersker med speci-

aluddannelse (anæstesiologisk og intensiv sygepleje) ydes sats II, som er på kr. 10.867,30 pr. må-
ned (niveau april 08).  

 
Endvidere kan følgende tillæg oppebæres, såfremt forudsætningerne for at oppebære ydelserne er op-
fyldt: 
  
Månedlige ydelser APR 08 
Sanitetstillæg (ydes såfremt der ikke er knyttet fast læge til enheden)  2.274,55 
Forhøjet kompetencetillæg for sygeplejersker med specialudd. (sats II) til i alt 10.867,30 
Forhøjet bonus for 2. periode til i alt 6.666,66 



  

 
 
 

Side 2/2 
  

Herudover er følgende ydelser knyttet til rådighedskontrakter for sygeplejersker. Disse ydelser er dog ikke 
knyttet til selve udsendelsen, men ydes under ophold i Danmark eller som vederlag for at tegne selve 
kontrakten: 
 
Månedlige ydelser APR 08 
Rådighedsvederlag inden udsendelse*****  479,12 
Rådighedsvederlag efter 170 dages udsendelse***** 895,07 
Rådighedsvederlag efter 340 dages udsendelse***** 1.253,10 
 
Engangsvederlag 

 

Særlig godtgørelse for kontrakt på 4 år  60.000 
Gentegner kontrakt efter 2 år  35.000 
Gentegner kontrakt efter 4 år  90.000 
 
***** Oppebæres ikke under udsendelse.” 
 
 
Jeg kan henholde mig til det af Forsvarskommandoen anførte.  
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


