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Spørgsmål: 
 

Står statsministeren stadig ved regeringens indlæg til EF domstolen i  

Vaxholm sagen, om at konfliktretten er fundamentet for det danske sam-

fund?  

 

Spørgsmålet skal ses i lyset af den danske regerings indlæg fra den 30. 

januar 2006 i domstolens sag C 341/05 punkt 9 ”Det danske arbejdsmar-

ked er ligesom det svenske kendetegnet ved, at arbejdsmarkedets parter 

har autonomi og frihed til ved aftale at regulere løn- og arbejdsmarkeds-

vilkår uden indblanding fra staten. Parternes ret til at konflikte i forsøget 

på at blive enige om en aftale er et helt afgørende og grundlæggende ele-

ment i den danske aftalemodel. Konfliktretten er historisk forankret og er 

et centralt led i den danske arbejdsmarkedsmodel, som nyder almindelig 

anerkendelse i EU på grund af de fleksible løn- og arbejdsvilkår kombine-

ret med et socialt sikkerhedsnet. Den danske arbejdsmarkedsmodel må 

tillige anses som et grundlæggende element i den danske samfundsmodel, 

herunder vedrørende rolle i fordelingen mellem arbejdsmarkedets parter 

og lovgivningsmagten”. 

 

 

 

Svar: 

 
Jeg har ofte både før og efter Laval-dommen gjort mit synspunkt klart: 

Konfliktretten udgør en central del af den danske arbejdsmarkedsmodel. 

Det er en model, som vi samfundsmæssigt har store fordele af. Derfor 

lægger regeringen stor vægt på at bevare den gode danske model på ar-

bejdsmarkedet, hvor reguleringen i videst muligt foretages af arbejdsgive-

re og fagforeninger i fællesskab.  

 

Beskrivelsen af konfliktrettens og den danske arbejdsmarkedsmodels be-

tydning i det danske samfund i det skriftlige indlæg i Laval-sagen for EF-

domstolen er således i fuld overensstemmelse med regeringens opfattelse 

af dette spørgsmål.  
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