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Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 14. februar 2008 stillet felgende spergsmal 14. marts 2008
nr. 78 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spargsmalet er stillet efter enske fra
Thomas Adelskov (S) J.nr. 304-0011 / 08-625-0136

Spergsmal nr. 78:

”Ministeren bedes oplyse, om Arbejdsdirektoratets tilsyn med a-kassernes radig-
hedsvurderinger jf. § 25 i Bekendtgerelse nr. 179 at 19/02 2007 om Radighed vil
fore til, at a-kasserne mister refusion for udbetalte dagpenge i uger, hvor ledige ik-
ke har segt 4 stillinger, og hvor Arbejdsdirektoratet skenner, at ledige skulle have
sogt 4 stillinger hver uge.”

Endeligt svar:

A-kassen skal radighedsvurdere en ledig senest hver gang, den ledige har haft sam-
menlagt tre méneders ledighed, eller nér der i gvrigt er konkret anledning hertil.
Ved disse rddighedsvurderinger sker der ikke en vurdering uge for uge, men en
samlet vurdering af medlemmets radighed pa vurderingstidspunktet baseret pé alle
relevante forhold, hvor den lediges aktive jobsegning indgér som et meget vaesent-
ligt element.

Det folger af de gaeldende regler, at a-kassen skal registrere og opbevare alle op-
lysninger, der har ligget til grund for en rddighedsvurdering. A-kassen skal bl.a.
sikre sig, at den ledige har sogt arbejde, herunder at pagaldende har veret reali-
stisk 1 sin jobsegning. A-kassen skal saledes til enhver tid kunne redegore for,
hvordan a-kassen har vurderet radigheden i forhold til kravene i radighedsbekendt-
gorelsen.



Hvis a-kassen ikke har den fornedne dokumentation for den foretagne radigheds-
vurdering, eller a-kassens sken i forbindelse med rddighedsvurderingen ikke kan
anses for at vaere forsvarligt, vil a-kassen efter en konkret bedemmelse kunne miste
retten til refusion for dagpenge, som medlemmet ikke burde have haft. Det er Ar-
bejdsdirektoratet, der treeffer denne afgerelse, som kan ankes til Arbejdsmarkedets
Ankenavn.

Disse regler @ndres der ikke ved.

Venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen



