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1240 København K 

 
 

Arbejdsmarkedsudvalget har i brev af 3. april 2008 stillet følgende spørgsmål nr. 

143 (AMU alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra 

Thomas Adelskov (S). 

 

 

Spørgsmål nr. 143: 
”Vil ministeren fremlægge en oversigt for de sidste 10 år over antallet af retlige til-

taler samt antallet af retlige – og udenretlige bøder i sager om overtrædelse af ar-

bejdsmiljøloven?” 

 

 

Endeligt svar: 
Jeg har fra Arbejdstilsynet fået oplyst følgende: 

 

”Nedenstående skema indeholder en oversigt over antallet af politianmeldelser og 

udstedte administrative bøder fra Arbejdstilsynet for overtrædelse af arbejdsmiljø-

lovgivningen fra 1998-2007.   

 
År Politianmeldelser Administrative bødeforlæg* 

1998 433 - 

1999 555 - 

2000 450 - 

2001 566 - 

2002 516 79 

2003 455 151 

2004 490 120 

2005 362 94 

2006 408 80 

2007 616 23 

 

* mulighed for Arbejdstilsynet til at udstede administrative bøder blev indført i 

2002. 

 

Antallet af politianmeldelser og udstedte administrative bødeforlæg fra Arbejdstil-

synet hænger generelt sammen med, hvilke brancher der får tilsynsbesøg eller 

screenes og eventuelt udtages til tilsyn de pågældende år og varierer derfor fra år til 

år.  

 

Det betydelige fald i antallet af administrative bødeforlæg fra 2006 til 2007 hænger 

sammen med, at der endnu ikke foreligger en fast retspraksis efter ændringen af ar-

bejdsmiljøloven i 2006 vedrørende arbejdsgiverens begrænsede strafansvar. En 
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forudsætning for, at Arbejdstilsynet kan udstede administrative bødeforlæg, er, at 

der foreligger en fast retspraksis. 

 

Nedenstående skema indeholder en oversigt over, hvor mange sager, som Arbejds-

tilsynet har politianmeldt, der er blevet afgjort ved dom og eller er endt med uden-

retlige bøder udstedt af politiet for overtrædelse af arbejdsmiljølovgivningen i peri-

oden 1998-2007. 

 
 
År Afsagte domme Udenretlige bøder 

1998 150 205 

1999 103 152 

2000 237 319 

2001 136 223 

2002 147 295 

2003 93 251 

2004 105 274 

2005 100 210 

2006 65 204 

2007 57 121 

 

 

Der sker frifindelse eller henlæggelse i forbindelse med ca. 10 procent af de politi-

anmeldelser, der ikke ender med dom eller udenretlig bøde. De resterende politi-

anmeldelser er endnu ikke afgjort, eller Arbejdstilsynet har ikke modtaget en tilba-

gemelding fra politiet.”  

 

Jeg kan henholde mig til Arbejdstilsynets oplysninger. 

 

 

Venlig hilsen 

 

 

 

 

Claus Hjort Frederiksen 


