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Graenser for gratis arbejde

Studerende bidrager til samfundets vaekst og udvikling — ved at deltage pa arbejdsmarkedet
under studierne, ved at styrke kompetencerne ved studierelevant arbejde, og ved at blive
feerdig til arbejdsmarkedet som en dygtig kandidat uden unedvendige forsinkelser. Men det
er dumt at arbejde sa meget, at studierne forsinkes. Og det er dumt at arbejde gratis. Det er
desvaerre SU-systemets tilbud til dagens studerende.

Af Anders Caroe Bylling, formand for DJOF Studerende

Man kan ikke vare i tvivl om den politiske mélsetning: Danmark skal vaere et forende
videnssamfund, hvor hejtuddannet arbejdskraft verner om velferdssamfundet i dets mede med
globaliseringens udfordringer. Det fremgar bl.a. af regeringsgrundlaget ”Mulighedernes samfund”,
hvor det ogsa understreges, at 50 % af en ungdomsérgang skal have en videregdende uddannelse,
heraf en betragtelig del en lang videregaende uddannelse. Der er med andre ord fokus pa hejt
kvalificeret arbejdskraft — og det med rette. Men hvordan sikres de heje kvalifikationer bedst, og
hvordan anspores den kommende arbejdsstyrke til at erhverve dem? En sogen efter svarene pa disse
spergsmal kan med fordel tage afsaet i sammenhangen mellem studieliv og studiegkonomi.

En studerende modtager en SU pa 5.007 kr. pr. mdr. for skat. Til sammenligning modtager en
kontanthjelpsmodtager over 25 ar 9.219 kr. pr. mdr. Rasonnementet bag dette skel er vanskeligt at
fa gje pa. Men de to satser er heller ikke udtryk for hele sandheden. For en studerende tjener typisk
penge ved siden af studiet og opnar dermed en hgjere levestandard end SU-en alene sikrer. En
undersggelse fra Videnskabsministeriet pépeger, at 75 % af de universitetsstuderende pa
bachelorniveau har erhvervsarbejde, og dette i et omfang, der bevirker, at lonindkomsten overstiger
SU-indkomsten.

Men bidraget fra erhvervsarbejde @ndrer ikke ved, at studielivet er underlagt meget stramme
okonomiske vilkar. I en undersggelse foretaget af DJOF tilkendegiver mere end 2/3 af de
studerende, at de efter atholdelse af faste udgifter har under 2.000 kr. om maneden til mad og tej
mv.. Andre har endnu mindre. Og det er vel at merke, nér en evt. indtegt fra studiejob er talt med.
Erhvervsarbejde er derfor ikke en mulighed for at forsede livet med cafébesog og biografture. Det
er en nedvendighed, hvis den enkelte studerende skal have tag over hovedet, beoger til at blive
klogere af, mad pa bordet og tej pa kroppen.

Der er to veje at g for at give de studerende mulighed for at leve blot taleligt. Enkelt og rationelt
kunne man regulere SU-en i takt med lenudviklingen. Man har gjort det modsatte, s den har et
eftersleb. Men den studerende kan jo ogsé lofte blikket fra studiebegerne for i endnu sterre grad at
tage del 1 arbejdsmarkedet. Denne arbejdsomme tanke synes at besjale regeringen.

Problemet er bare, at SU-en modregnes 100 %, nar man har tjent, hvad der svarer til lon for ca. 12%5
time om ugen efter overenskomsten, som staten bruger i de studierelevante jobs. S& rammer man
nemlig fribelobet og arbejder de efterfolgende timer gratis. Det har regeringen heldigvis ogsa
opdaget, og foreslar at regulere fribelabet, sd det kan rumme ca. 15 timers arbejde om ugen. Det er
fornuftigt, nédr man nu ikke vil regulere SU-en. Men det er ufornuftigt at insistere pa, at ville ansatte
studerende 1 mere end 15 timer om ugen i statens egne studenterjob. Resultatet er, at de studerende
arbejder gratis for staten.



Videnskabsminister Helge Sander peger pa analyser, der viser, at der er en positiv sammenhang
mellem et ’vist omfang’ af erhvervsarbejde, lavt frafald, god startlen og hegj beskaftigelse.
Ministeren mener altsa, at det sa er i orden at arbejde gratis. Men selvsamme analyser viser klart, at
et 'vist omfang’ ma fastlegges til maksimalt 15 timer. Ellers er effekten, at studietiden forlenges,
eksamensresultaterne forringes - og i veerste fald at studiet helt droppes.

DJOF anser det derfor for helt centralt, at regeringens lydherhed over for erhvervsarbejdets goder
folges af den samme lydherhed over for dets farer. Og DJOF mener naturligvis, at det er helt
paradoksalt, at de studerende skal levere det skadelige merarbejde gratis.

Pointen er altsd, at den legitime iver efter heender p& arbejdsmarkedet ikke mé vinde over et krav
om, at den studerende har tid til og mulighed for at fokusere pa den faglighed, som det kommende
arbejdsliv skal grundlagges pé. Det er nemlig rigtig dyrt at ofre fagligheden. Hvis Danmarks skal
vere det forende videnssamfund, er det uholdbart, hvis de, der skal vaere de fremmeste
vidensarbejdere, kun har et deltidsstudium som faglig ballast. Et universitetsstudium udger 5-6 ar,
der er helt afgerende for det videre livs- og karriereforleb. Det er i lobet af disse ar, at den enkeltes
arbejdsevne skal kvalificeres til at mede de mangeartede krav, et videnssamfund stiller til sin
arbejdsstyrke. Dette kraever tid, og det kraever et fokus, som kun de allerfarreste kan opretholde,
hvis et langt mere hdndgribeligt studiejob bestandigt afbryder eller sdgar dominerer tankerakken.

Det er derfor afgerende, at de studerende far den tid til studiet, de behever for at blive kvalificerede
og ferdige. DJJF anbefaler derfor et samlet perspektiv, hvor man for det forste fastsatte en
fribelobsgraeense for SU, der svarer til den lenindtjening, en studerende har ved 15 timers studiejob
pr. uge med en timeleon, der svarer til aftalerne om studenterlennen. For det andet anbefaler DJOF
studenterjobs pd maksimalt 15 timer om ugen. Og staten ber selvfolgelig vaere den naermeste til at
folge ordningen, som ogsé kunne indbygges i kommunernes praksis, fx i de glimrende initiativer for
studierelevante jobs til alle studerende, som Arhus og Odense kommuner arbejder med.

Med de aktuelle politiske forhandlinger om fribelgbsgransen for SU har politikerne nu chancen for
at skabe en klar sammenhang mellem de gkonomiske vilkar, SU-systemet giver de studerende, og
den viden, vi har om, hvordan den bedst mulige ssammenhang mellem studie- og erhvervsarbejdsliv
skabes. DJOF opfordrer staerkt til, at denne chance gribes.



