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Offentligt

elier udebiiveise 0g giver arbejasgivere aagang t at detaie 1or et tuidt noig, uanset nvor mange aer aei-
tager. Denne ordning forventes at give faerre aflysninger af hold.

Svaret udbedes senest den 7. april 2008. Haringssvar, der indgar efter dette tidspunkt, vil ikke blive taget
i betragtning.

Forslaget forventes at blive fremsat den 28. marts 2008.

Bemeerkninger og forslag bedes sendt til folgende mail- adresse: isik2@uvm.dk

Eventuelle spgrgsmal til lovforslaget kan stilles til Margrethe Qhlenschlseger, Telf. 33 92 55 71.
Lovforslaget ligger ogsé pa haringspotalen http:/borger.dk/forside/lovgivning/hoeringsportalen.
Fuldmaegtig Margrethe @hlenschleeger
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Udkast il forslag om andring af lov om aben uddannelse til haring. Forslaget er en udmentning af treparts-
aftalen om erhvervsrettet voksen og efteruddannelse (14. marts 2008)
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10. Dansk Erhverv
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Offentligt Ansattes Organisationer
Personalestyrelsen
Professionshojskolernes Rektorkollegium
Rektorkollegiet

Rigsrevisionen

- Radet for mellemlange Videregaende Uddannelser

- Radet om kortuddannedes fortsatte uddannelse

. Sammenslutningen af Danske Smaoer

- Sammenslutningen af Landbrugets Arbejdsgivere

- Social- og Sundhedsuddannelsernes Landsbestyrelse

- SOSU-lederforeningen

- Stats- og Kommunalt Ansattes Forhandlingsfallesskab
. SU-styrelsen

- Sygeplejeskolernes Rektorforsamling

. Transport og Serviceerhvervene

- Udvalget for de Grundlaggende Social- og sundhedsuddannelser
. UNI-C
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Udkast

Fremsat den {FREMSAT} af Undervisningsminister Berte] Haarder

Forslag

til

lov om eendring af lov om aben uddannelse (erhvervsrettet voksen-
uddannelse) m.v.

(Fleksibel deltagerbetaling, betaling for sen kursusafmelding og udeblivelse og tilleegspris
for uopfyldte hold)

§1
I lov om aben uddannelse (erhvervsrettet voksenuddannelse) m.v., jf. lovbekendtgorelse nr. 956 af 28. no-
vember 2003, som @ndret ved lov nr. 334 af 18. maj 2005 § 7, lov nr. 593 af 24. juni 2005 § 4. lov nr. 556 af
6. juni 2007 § 5, lov nr. 561. af 6. juni 2007 § 7 og lov nr. 562 af 6. juni 2007 § 77, foretages folgende an-
dringer:

1. §6, stk. 1, 2. pkt. affattes siledes:

» Staten yder tilskud efter 1. punktum til delvis dekning af udgifter til individuel kompetencevur-
dering pa niveau for videregfiende uddannelser, nar uddannelsen afkortes med minimum 15 pet. og
ved udstedelse af eksamensbevis. «

2.§6, stk. 2, nr. 6, ophaeves.
3.186, sth. 3, eendres »efter stk. 2, nr. 1 — 6« til: wefter stk. 2«

4. Efter § 8 indsattes:

»§ 8a. Undervisningsministeren fastsztter efter hering af Radet for Erhvervsrettet Voksen- og Ef-
teruddannelse regler om deltagerbetaling for deltagelse i arbejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag
fra erhvervsrettet uddannelse optaget i en faelles kompetencebeskrivelse og fastlegger en normpris.
Deltagerbetaling bestar af normprisen og kan yderligere tilleegges et belob efter stk. 2. Undervis-
ningsministeren kan fastsatte regler om, at enkelte eller grupper af uddannelser og dagpengeberet-
tigede ledige med ret til selvvalgt uddannelse fritages for deltagerbetaling eller dele heraf.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen kan ved fastleeggelse af deltagerbetaling efter stk. 1 tillegge et
beleb som betaling for en sarlig tilrettelaeggelses- og atholdelsesform ved deltagelse i en af de ud-
dannelser eller et af de enkeltfag, der er naevnt i stk. 1. Det tillagte beleb kan ikke overstige et be-
lebsloft, som ministeren fastsatter. I annonceringen af udbuddet af en uddannelse eller et enkeltfag
med deltagerbetaling, der indeholder et tilleg, skal institutionen specificere, hvad tillegget dazkker.

Stk. 3. Undervisningsministeren kan begranse en institutions udbud af uddannelser og enkeltfag
med sarlige tilretteleeggelses- og afholdelsesformer og med deltagerbetaling efter stk. 2 for at sikre,
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at behovet for udbud af arbejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag optaget i en feelles kompetencebe-
skrivelse uden serlige tilretteleeggelses- og atholdelsesformer kan dackkes. «

5. Efter § 10 indsattes:
»Betaling i ovrigt

§ 10a. Bestyrelsen for en uddannelsesinstitution kan beslutte, at institutionen ved tilmeldinger til
alle arbejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag optaget i en faelles kompetencebeskrivelse skal stille
som vilkar, at der skal ske betaling efter stk. 2 - 6 og regler fastsat i medfer af stk. 7. Vilkarene kan
kun geelde for arbejdsgiveres og selvsteendigt erhvervsdrivendes tilmelding af deltagere.

Stk. 2. Ved en tilmeldt deltagers udeblivelse fra uddannelsens forste dag betaler arbejdsgiveren el-
ler den selvstaendige erhvervsdrivende 2.500 kr. for uddannelser med en vejledende varighed pa til
og med 37 lektioner og 3.500 kr. for uddannelser med en vejledende varighed pa mere end 37 lekti-
oner.

Stk. 3. Ved en tilmeldt deltagers framelding senere end en uge for uddannelsens forste dag betaler
arbejdsgiveren eller den selvstendigt erhvervsdrivende 1.500 kr. for uddannelser med en vejledende
varighed pé til og med 37 lektioner og 2.500 kr. for uddannelser med en vejledende varighed pa
mere end 37 lektioner.

Stk. 4. Dokumenterer arbejdsgiveren eller den selvsteendigt erhvervsdrivende, at udeblivelse eller
framelding skyldes lovligt forfald, fritages denne for betalingen.

Stk. 5. Safremt en arbejdsgiver eller selvsteendigt erhvervsdrivende erstatter en udeblevet eller
frameldt deltager med en anden deltager, skal arbejdsgiveren eller den selvstendigt erhvervsdriven-
de ikke betale for udeblivelsen eller frameldingen. Det samme gzlder, nar uddannelsen eller enkelt-
faget aflyses pé institutionens foranledning, medmindre institutionen aflyser pa grund af udeblivelse
pa forste undervisningsdag.

Stk. 6. Safremt en arbejdsgiver betaler tilleegspris for atholdelse af et hold med faerre deltagere end
det annoncerede minimumsantal, jf. § 10 b, skal arbejdsgiveren ikke betale for udeblivelse eller
framelding.

Stk. 7. Undervisningsministeren kan fastsztte regler om vilkar for betaling ved udeblivelse eller
framelding.

§ 10b. Uddannelsesinstitutionen kan aftale med en arbejdsgiver, at denne betaler en tillegspris
for, at institutionen gennemforer undervisningen pa en arbejdsmarkedsuddannelse eller et enkeltfag
inden for en falles kompetencebeskrivelse med fierre deltagere end det antal deltagere, der i annon-
ceringen af udbuddet af uddannelsen eller enkeltfaget er angivet som minimum for gennemforelse.
Der kan tidligst indgas en sidan aftale fem dage for forste undervisningsdag. Tillegsprisen kan helt
eller delvist deekke institutionens meromkostninger ved at gennemfore undervisningen med ferre
deltagere.«

§2

Loven traeder i kraft den 1. juli 2008.

Stk. 2. Der kan ikke kraeves deltagerbetaling for sarlig tilrettelazggelse eller atholdelse af uddan-
nelse eller enkeltfag efter § 8a, stk. 3 som affattet ved § 1. nr. 4 eller betaling efter § 10a som affat-
tetved § 1, nr. 5, for personer tilmeldt uddannelsen eller enkeltfaget for lovens ikrafttraeden.



Sagsnr.: 054.593.031

Bemcerkninger til lovforslaget
Almindelige bemearkninger

1. Lovforslagets baggrund.

Som folge af aftale med forligskredsen bag globaliseringspuljen (Regeringen (Venstre og Konservativt
Folkeparti). Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre) foreslas lov om aben uddannel-
se @ndret for at skabe bedre mulighed for fleksibel afvikling af erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse,
mulighed for betaling for uopfyldte hold og mulighed for at opkrave betaling ved udeblivelse eller for sen
afmelding.

Regeringen og arbejdsmarkedets parter dreftede pa et mode i september 2004 behovet for styrkelse af vok-
sen- og efteruddannelsesindsatsen i Danmark. Pa denne baggrund blev der nedsat et trepartsudvalg, der pa
embedsmandsniveau skulle tilvejebringe grundlaget for de videre dreftelser mellem regeringen og arbejds-
markedets parter om mulighederne for at fremme malsatningen om livslang opkvalificering og uddannelse
for alle.

For at Danmark skal kunne handtere de udfordringer, der folger af globaliseringen og den teknologiske ud-
vikling, og ogsd udnytte de muligheder for eget velstand. der folger heraf, vil en videreudvikling af virksom-
hedernes omstillingsevne og de ansattes kompetenceniveau, mobilitet og sammensatning vare af afgerende
betydning. Udviklingen skal indeholde et mere fleksibelt udbud og en mere fleksibel tilretteleeggelse end i
dag.

Hvis Danmark skal forblive et land med gode vellonnede job for de brede grupper pa arbejdsmarkedet og
en forholdsvis jeevn indkomstfordeling. forudsatter det et hojt videns- og kompetenceniveau i hele arbejds-
styrken og et fleksibelt arbejdsmarked. Voksen- og efteruddannelse har en veasentlig funktion i at fastholde
og videreudvikle arbejdsstyrkens kompetencer. Alle dele af uddannelsessystemet skal bidrage til at sikre de
nedvendige kompetencer i lyset af fremtidens udfordringer.

Milet er at skabe grundlaget for livslang kompetenceudvikling, opkvalificering og uddannelse for alle pa
arbejdsmarkedet. Det har varet afgerende for udvalgets arbejde at skabe mulighed for, at flere far adgang og
har lyst til at deltage i voksen- og efteruddannelse, og at der sker en styrkelse af de grundleggende almene
feerdigheder, isar for de kortuddannede og andre udsatte grupper herunder tosprogede med danskproblemer.
Der er et stort behov for at styrke motivationen blandt faglarte og ikke mindst blandt personer uden fagleert
uddannelse.

Regeringen har sammen med de evrige partier bag velfaerds- og globaliseringsaftalen styrket rammerne for
voksen- og efteruddannelse. Aftalerne sikrer et markant loft i indsatsen for at styrke de grundlaggende far-
digheder blandt de mest udsatte grupper pa arbejdsmarkedet og bade voksenlarlinge- og jobrotationsordnin-
gen er blevet forbedret. Samtidig blev der afsat en midlertidig pulje pa 1. mia. kr. til finansiering af offentlige
driftsudgifter til mere erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse(til og med erhvervsuddannelsesniveau). Der
er enighed om, at opkvalificeringsindsatsen for 15.000 flere ikke faguddannede medarbejdere inden for det
offentlige serviceomrade ikke ma fortreenge en udvidelse af den erhvervsrettede voksen- og efteruddannel-
sesindsats i den private sektor.

Udbetalingen af puljen blev gjort betinget af oget finansieringsbidrag fra arbejdsmarkedets parter til en
styrket voksen- og efteruddannelsesindsats. Med aftalen blev der ogsé taget initiativ til bedre tilbud til to-
sprogede, flere tilbud pa videregaende niveau, oget anerkendelse af realkompetence opnéet uden for det of-
fentlige uddannelsessystem og en bedre vejledning og radgivning til beskaftigede og virksomheder.

Arbejdsmarkedets parter har pa deres side samtidig styrket rammerne for voksen- og efteruddannelsesind-
satsen med de fornyede overenskomster pa det private arbejdsmarked i foraret 2007. Kompetenceudvikling
udger en vigtig del af aftalerne. Der oprettes blandt andet kompetenceudviklingsfonde, som skal understotte
medarbejdernes ogede brug af voksen- og efteruddannelse.

Regeringen og arbejdsmarkedets parter har den 12. oktober 2007 indgaet en aftale om markant styrkelse af
den erhvervsrettede voksen- og efteruddannelse gennem @ndring af rammer og vilkar for afholdelse af ar-
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bejdsmarkedsuddannelse og enkeltfag fra erhvervsuddannelser. De kommende andringer for vilkédr og ram-
mer vil skabe mulighed for en sterre aktivitet og bedre imedekommelse af brugernes behov.

Som opfelgning pa aftalen om udmentning af globaliseringspuljen fra november 2006 har regeringen
(Venstre og Konservative) og Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti og det Radikale Venstre den 20. februar
2008 foretaget en samlet droftelse af rammevilkarene pa det erhvervsrettede voksen- og efteruddannelsesom-
rade, som understotter regeringens aftale med arbejdsmarkedets parter af 12. oktober 2007. Med aftalen af
20. februar er parterne enige om at udmente velfaerds- og globaliseringsaftalen i en justering af takstniveauet
pa arbejdsmarkedsuddannelserne og en mere fleksibel og differentieret deltagerbetaling pa arbejdsmarkeds-
uddannelserne gennem muligheden for finansiering af fleksibel afvikling af uddannelserne og fleksibel del-
tagerbetaling. Hertil kommer muligheden for at betale for et fuldt hold uanset antallet af deltagere og mulig-
hed for at opkrave betaling ved udeblivelse eller for sen framelding. Forslaget folger denne aftale.

Forslaget vil blive undergivet lovovervagning. Lovovervagningen kan vare med til at sikre, at de ogede
muligheder faktisk anvendes. og at anvendelsen har blik for deltagernes behov. Se nzrmere om lovovervag-
ningen nedenfor pkt. 10,

2. Lovforslagets indhold.

Forslaget indeholder tre nye tiltag, som skal medvirke til at ege aktiviteten, gore gennemforelsen enklere
og mere fleksibel og styrke rammerne for arbejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag fra erhvervsuddannelser,
optaget i faelles kompetencebeskrivelse, jf. neermere nedenfor, 2.1. til 2.3.

2.1. Fleksibel afvikling af erhvervsrettet voksen- og efieruddannelse.

Deltagerbetalingen pa arbejdsmarkedsuddannelse og enkeltfag fra erhvervsuddannelserne omfattet af en
feclles kompetencebeskrivelse er i dag centralt fastsat til enten 500 eller 750 kr. om ugen. Det indebzrer, at
institutionerne ikke har kunnet tage ekstra betaling for fordyrende tilretteleeggelse og afvikling m.v. af ud-
dannelserne f.eks. i form af virksomhedsforlagt uddannelse, som der er stor eftersporgsel pa. Regeringen og
arbejdsmarkedets parter er enige om, at uddannelsesinstitutionerne skal have lov til at f dzekket en storre del
af deres omkostninger ved tilrettelaggelse og afvikling m.v. af arbejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag fra
erhvervsuddannelserne indenfor en feelles kompetencebeskrivelse.

Deltagerbetalingen vil blive sammensat af en normpris og et tilleg med et loft. Det er institutionernes op-
gave at fastlegge et tilleg ud over normprisen og inden for loftet, og institutionerne skal specificere de kon-
krete forhold, der forer til tillaegget.

Taksterne fastsattes pa de arlige finanslove ud fra en overordnet uddannelses- og finanspolitisk priorite-
ring, saledes at et landsdakkende udbud tilgodeses bedst muligt inden for de ekonomiske rammer. Taksterne
er fastsat sa de sammen med deltagerbetalingen samlet set muliggor gennemforelse af uddannelserne. Tak-
sterne er dermed uathangige af den enkelte institutions udgiftsdispositioner og omkostningsforhold. Det
betyder i praksis. at det er de politisk fastsatte takster, der ber vare styrende for ressourceforbruget pa insti-
tutionerne og ikke omvendt.

Undervisningsministeren bemyndiges til at fastsatte regler, der kan holde hele omrader fri af deltagerbeta-
ling, som det hidtil har vaeret tilfeldet pa det padagogiske og det social- og sundhedsfaglige omrade, men
som ogsa giver mulighed for, at arbejdsgiverne trods fritagelse for den del af deltagerbetalingen, der udger
normprisen, kan fa adgang til at betale en tillaegspris for f.eks. serlig tilretteleeggelse og andre ydelser i til-
knytning til uddannelsen.

Bemyndigelsen til at kunne undtage enkelte eller grupper af personer helt eller delvist fra deltagerbetaling
teenkes bl.a. anvendt til fortsat at fritage dagpengeberettigede ledige med ret til selvvalgt uddannelse for del-
tagerbetaling (normpris og tillzeg).

Det er ikke hensigten, at tilleg skal blive en generel betingelse for uddannelserne og enkeltfagene. Det fo-
reslas derfor, at ministeren far befojelse til at begranse den enkelte institutions anvendelse af denne nye mu-
lighed for fleksibel deltagerbetaling.
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2.2. Betaling ved udeblivelse m.v.

Det har varet et problem for institutionerne, som har planlagt uddannelser, nar afmeldinger og udeblivelser
har varet talrige og pafort institutionerne store udgifter ved aflysninger. Der foreslas derfor indfert en ad-
gang for bestyrelserne ti] at beslutte en betalingsordning for udeblivelse eller framelding senere end en uge
for forste undervisningsdag.

2.3. Betaling uopfyldie hold

Det foreslas, at arbejdsgiverne ogsé far en mulighed for at aftale en pris med institutionen, hvor arbejdsgi-
veren betaler for et fuldt hold beregnet pa en rentabel holdstorrelse, saledes at arbejdsgiveren og institutionen
er garanteret, at uddannelsen med sikkerhed gennemfores uanset antallet af tilmeldinger, udeblivelser og
frameldinger.

Muligheden for at betale for en rentabel holdsterrelse vil ogsa kunne omfatte omréader. der i avrigt frihol-
des for deltagerbetaling.

3. Okonomiske og administrative konsekvenser for stat, kommune og regioner

Af tabel 1 nedenfor fremgér de forventede ekonomiske konsekvenser for stat, kommuner og regioner af
lovforslaget i perioden 2008-2010, sifremt disse valger at benytte sig af erhvervsrettet voksen- og efterud-
dannelse. Forudsattes en uzndret uddannelsesaktivitet, skonnes merudgiften at vaere i alt ca. 15 mio. kr. i
perioden 2008 -2010 Merudgifter som folge af forslag om fleksibel afvikling af erhvervsrettet voksen og
efteruddannelse forventes at udgere op til 6 mio. kr. i perioden 2008-2010. Merudgifter som folge af forslag
om betaling ved udeblivelse forventes at udgere op til 4 mio. kr. i perioden 2008-2010. Merudgifter som
folge af forslag om betaling for uopfyldte hold forventes at udgore op til 4 mio. kr. i perioden 2008-2010.

4. Okonomiske konsekvenser for erhvervslivet

Af tabel 1 nedenfor fremgar de forventede ekonomiske konsekvenser for erhvervslivet af lovforslaget.
Merudgifter som folge af forslag om fleksibel afvikling af erhvervsrettet voksen og efteruddannelse forven-
tes at udgere op til 13 mio. kr. i perioden 2008-2010, safremt erhvervslivet valger at benytte sig af erhvervs-
rettet voksen- og efteruddannelse. Forudsettes en uandret uddannelsesaktivitet, skonnes merudgiften at vaere
i alt ca. 30 i perioden 2008 -2010. Merudgifter som folge af forslag betaling ved udeblivelse forventes at
udgere op til 9 mio. kr. i perioden 2008-2010. Merudgifter som folge af forslag om betaling for hold forven-
tes at udgere op til 8 mio. kr. i perioden 2008-2010.

Tabel 1: Oversigt over forventede skonomiske konsekvenser

Mio. kr. 2008 2009 2010
Stat, Erhvervslivet | Stat, Erhvervslivet | Stat, Erhvervslivet
kommune kommune kommune
og regioner 0og regio- 0g regio-

ner ner

Fleksibel afvikling | 1 2 2 4 3 7

af erhvervsrettet

voksen- og efterud-

dannelse

Betaling ved udebli- | 2 3 1 3 1 1

velse m.v.

Betaling for wuop- | | 1 I 3 2 4

fyldte hold

I alt 4 8 5 10 6 12
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5. Miljomeessige konsekvenser
Forslaget har ikke miljomassige konsekvenser

6. Administrative konsekvenser for horgerne
Forslaget har ikke administrative konsekvenser for borgerne.

7. Forholder 1il EU
Forslaget indeholder ikke EU-retlige konsekvenser

8. Lovforslagets forhold til ligestillingsioven
Lovforslaget indeholder ikke ligestillingsmaessige konsekvenser

9. Samlet vurdering af lovforslagets konsekvenser i hovedirak

Samlet set vurderes de forventede okonomiske konsekvenser for stat, kommuner og regioner af lovforsla-
get at udgere op til 15 mio. kr. i perioden 2008-201 0, jf. tabel 2 nedenfor. Samlet set vurderes de forventede
okonomiske konsekvenser for erhvervslivet af lovforslaget at udgere op til 30 mio. kr. i perioden 2008-2010,
Jf. tabel 2 nedenfor.

10. Lovovervagning

I forbindelse med skolernes adgang til at fastsztte aftale et pristilleg til afholdelse og afvikling m.v. iveerk-
sattes en undersogelse af det nuvaerende niveau for anvendelse af fleksible tilrettelaggelses- og atholdelses-
former. Denne undersegelse gentages i foraret 2010 for at afdekke sammenhangen mellem udviklingen i
anvendelse af tilleg og udviklingen i niveauet for fleksible atholdelses- og tilretteleeggelsesformer. Der vil
som led i lovovervagningen i forbindelse med de foretagne undersogelser blive taget stilling til et eventuelt
behov for lovendring.
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Sammenfattende skema
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Positive konsekvenser/mindreud-
gifter (hvis ja, angiv omfang)

Negative konsekvenser /merud-
Gifter (hvis ja, angiv omfang)

Okonomiske konsekvenser for
Stat, kommuner og regioner

Ingen

Estimerede merudgifter pa
4 mio. kr. i 2008, 5 mio. kr.
12009 og 6 mio. kr. i 2010.

Administrative konsekvenser for
Stat, kommuner og regioner

ZEndret administration, men ingen
forventede mindreudgifter.

/Endret administration, men ingen
forventede merudgifter.

Okonomiske konsekvenser for Ingen Estimerede merudgifter pa

Erhvervslivet 8 mio. kr. 1 2008, 10 mio. kr.
12009 og 12 mio. kr. 1 2010.

Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen

Borgerne

Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen

Erhvervslivet

Miljemassige konsekvenser Ingen Ingen

Forholdet til EU-retten Ingen Ingen

11. Horing

Professionshojskolernes Rektorkollegium, Danske Landbrugsskoler, Erhvery
eningen af direktorer og forstandere ved AMU-centrene, Danske Erhvery
SU-lederforeningen, Sygeplejeskolernes Rektorforsamling,
hedsskolerne, Frhvervsskolen, Danske Studerendes F
Landsbestyrelse, Landssammenslutningen af Handelsskoleelever, Dansk Arbejdsgiv
Byggeri, Dansk Erhverv, Dansk Industri, Dansk Transport og 1
erhvervene, Finansradet, Handvarksradet, [

lesrad, Handelsskolernes Larerforening, HK, I

sation, Centralorganisationen af Industriansatte i Danmark, Centralorganisationernes Fallesudvalg,
Offentligt Ansattes Organisationer, Kommunale Tjenestemand og Overenskomstansatte, Stats- og

Kommunalt Ansattes Forhandlingsfallesskab, Frhv
erhvervsrettede uddannelser, Radet for Erhvery
lange Videregaende Uddannelser, Radet om kor

ervsakademiradet Radet for de Grundleggende
srettet Voksen- og Efteruddannelse, Radet for mellem-
tuddannedes fortsatte uddannelse, U dvalget for de

Grundlaeggende Social- og sundhedsuddannelser, Tanddistrikternes Fallesrad, Landsforeningen af

landsbysamfund, Sammenslutningen af Danske

Smaoer, Foreningen af Registrerede Revisorer, For-

eningen af Statsautoriserede Revisorer, Center for ligebehandling af handicappede, Dansk Blindesam-
fund, De Samvirkende Invalideorganisationer, Det centrale Flandica
rad, Danske Regioner, K1, Finansministeriet, Justitsministeriet, V
Sundhed og Forebyggelse, Kulturministeriet, Ministeriet for Vide
stillingsafdelingen, Okonomi- og Frhverv

Undervisningsmiljo, Personalestyrelsen, Rigsrevisionen, SU-styrelsen, UNI-C.

sskolerne 1 Danmark, For-
sskoler, Rektorkollegiet, SO-
Bestyrelsesforeningen for Social- og Sund-
zllesrad, Social- og Sundhedsuddannelsernes
erforening, Dansk
ogistik, Handel, Transport og Service-
andbrugsradet, Sammenslutningen af Landbrugets Ar-
bejdsgivere, Dansk Metal, Fagligt Falles Forbund, FOA, Funktionzxrernes og Tienestemandenes Fel-
andsorganisationen i Danmark, Ledernes Hovedorgani-

prad, Dansk Folkeoplysnings Sam-
elferdsministeriet, Ministeriet for

nskab Teknologi og Udvikling, Lige-
sministeriet, Danmarks Evalueringsinstitut, Dansk Center for
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Bemcerkninger til lovforsiagets enkelie bestemmelser
Til§ 1

Tilnr. 1

Tilfojelsen til § 6, stk. 1 om tilskud ved afkortning af en videregaende uddannelse er en lovfastelse af
princippet om, at der pa det videregaende uddannelsesniveau vil blive udbetalt tilskud til individuel kompe-
tencevurdering ved afkortning af uddannelserne med 15 % og ved udstedelse af eksamensbevis. Det indebze-
rer, at tilskuddet folger resultaterne pa det videregdende niveau mens tilskud til individuel kompetencevurde-
ring pa det erhvervsrettede voksen- og efteruddannelsesniveau ikke er betinget af afkortning cller udstedelse
af eksamensbevis for at sikre, at alle med behov for at fi en sadan vurdering har mulighed for at det tilbudt.

Til nr. 2
/Endringen er en konsekvens af, at merituddannelse pa pedagogisk grunduddannelse ikke lengere udby-
des.

Til nr. 3
Der er tale om en konsekvensrettelse som folge af nr. 2.

Tilnr. 4

Der vil efter forslaget vare tale om, at sterre dele af uddannelserne kan vare finansieret gennem deltager-
betaling. Deltagerbetalingen bestér af en normpris, som fastsattes af ministeren og eventuelt et af institutio-
nen fastsat tilleg for swrlige atholdelsesformer f.eks. med dobbelt lererdaekning eller andret tilretteleeggel-
sesform eksempelvis atholdelse pa arbejdsgiverens virksomhed og i weekenden. Ministeren fastsztter et loft
over tilleggets storrelse. De erhvervsrettede voksen- og efteruddannelser, der omfattes af forslaget, er ar-
bejdsmarkedsuddannelser, dog undtaget Traeningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser (TAMU), og enkeltfag
fra erhvervsuddannelserne, som er optaget i feelles kompetencebeskrivelser.

Med forslaget far institutionerne mulighed for fleksibel afvikling af erhvervsrettet voksen- og efteruddan-
nelse med bedre dackning af udgifterne end i dag. I forhold til situationen i dag. hvor tilskuddet til erhvervs-
rettet voksen- og efteruddannelse sammen med den centralt fastsatte deltagerbetaling skal dackke omkostnin-
gerne og ikke kan kombineres med betaling for szrlige tiltag som f.eks. afholdelse af uddannelsen pé en
virksomhed, vil institutionerne fa mulighed for bedre dekning af udgifterne ogsa ved fordyrende tiltag.

Loftet for tillegget er det maksimale belob, som institutionen kan fa pr. deltager ved en @ndret afholdel-
ses- eller tilrettelazggelsesform. Der kan vere tale om flere forskellige ydelser i tilknytning til uddannelsen
f.eks. hjzlp til tolkning, afholdelse af uddannelserne om aftenen og andre ydelser i tilknytning til uddannel-
sens afholdelse og tilretteleggelse.

Det folger af forslaget, at uddannelsesinstitutionen skal specificere indholdet af tillagget i annonceringen
og der er dermed sikret en tilsvarende gennemskuelighed som pa aben uddannelse, hvor der skal foreligge et
beregningsgrundlag for betaling fastsat af institutionerne.

Uanset en sarlig tilrettelzggelse skal uddannelserne gennemfores efter deres formal. Det star den enkelte
frit for at valge den uddannelsesudbyder, som vil afholde uddannelsen efter den enkeltes onske om fleksible
atholdelses- og tilrettelzeggelsesformer og til en acceptabel pris.

For at sikre udbud pa normale betalingsvilkar for arbejdsgivere og kursister, der ikke har mulighed for eller
ikke ensker at betale tillegget til normprisen, skal institutionen fortsat tilrettelaegge kursusudbud pa normale
betalingsvilkar. Denne uddannelsesaktivitet vil samlet set fortsat skulle udgere hovedaktiviteten.

For at kunne sikre at dette opfyldes, foreslas det, at ministeren far mulighed for at begranse en institutions
udbud af uddannelse med sarlig afholdelses- og tilrettelaeggelsesform

SR —————



Sagsnr.: 054.593.031

Til nr. 5.
Overskriften angiver, at teksten ikke leengere angar deltagerbetaling. men derimod anden form for betaling
udmentet i to nye ordninger om betaling ved for sen afmelding og betaling af en tillegspris for et fuldt hold.
Ved forslaget gives adgang til at opkrave betaling for udeblivelse eller for sen afmelding. Det er beskrevet
i loven, i hvilke tilfzlde der skal betales samt hvilket beleb, der skal betales.

Et lovligt forfald foreligger, nar der efter den pagaldendes ansattelsesforhold kan tales om lovligt forfald.

Hvis uddannelsesinstitutionen aflyser pa grund af egne forhold, skal virksomheden have godtgjort sin ud-
gift til den fastsatte normpris og tilleegsbetaling.

Efter forslagets § 10b far arbejdsgiverne mulighed for at betale en tillegspris svarende til udgifter for gen-
nemforelse af et rentabelt hold. Betaling af tillegsprisen skal bidrage til, at arbejdsgiveren, pa trods af at
institutionen kun har modtaget fa tilmeldinger, kan fa mulighed for at fa medarbejderne pa uddannelse pa det
tidspunkt, det passer arbejdsgiveren bedst og med den afholdelses- eller tilrettelazggelsesform, der onskes.

En arbejdsgiver, der saledes ensker at sikre sig, at uddannelsen bliver afholdt uanset antal tilmeldinger,
frameldinger eller udeblivelser, kan indgé en aftale med skolen om betaling for holdet. Udgangspunktet er
her det minimumsantal deltagere for gennemforelse, som institutionen har angivet ved uddannelserne annon-
cering. Arbejdsgiveren betaler herefter deltagerbetalingen for sine egne tilmeldte og fremmadte ansatte og
derudover en tillegspris, der maksimalt kan svare til udgiften til de resterende pladser op til det angivne mi-
nimumsantal pladser. Har skolen optaget andre pé holdet, der efter reglerne skal vare dbne, bliver arbejdsgi-
verens tillegspris tilsvarende lavere.

Der vil stadig vare et krav om, at uddannelserne markedsfores og udbydes dbent efter de almindelige reg-
ler herom, og der kan ikke nzgtes ansogere adgang, nar der er ledige pladser. Der vill derfor ikke veere mu-
lighed for, at uddannelsesinstitutionerne kan indga bindende aftale med arbejdsgivere om en tillegspris for
tidligst 5 dage inden uddannelsens start. Hvis nye deltagere umiddelbart inden uddannelsens start vil have
plads pa et hold, hvor en virksomhed allerede har aftalt at betale for uopfyldte pladser, skal disse deltagere
have adgang uanset aftalen.

Til § 2
For at undga at kursister eller arbejdsgivere prasenteres for en ny regning i forhold til den, de for-
ventede, er det fastsat, at der forst kan indgas aftaler efter forslaget med virkning fra lovens ikraft-
traeden. For en kursist, der allerede er tilmeldt eller ved lovens i krafttreeden er f.eks. halvt igennem
en uddannelse, skal der ikke betales ekstra efter denne lov.
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Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering

§ 6. Staten yder tilskud til delvis daeekning af
undervisningsudgifter inkl. prover og anden
bedemmelse og udgifter til administratin , le-
delse og bygningsdrift ved dben uddannelse og
ved supplerende uddannelsesaktiviteter efter §
2, stk. 2, jf. dog stk. 2, 7 og 8 samt § 4 om ind-
teegtsdaekket virksomhed.

Stk. 2. Staten yder tilskud til deekning af de ud-
gifter, der er nevnt 1 stk. 1, jf. dog § 8 stk.3 ved
folgende uddannelser og uddannelsesaktivite-
ter:

1) Arbejdsmarkedsuddannelser efter lov om
arbejdsmarkedsuddannelser m.v., dog undtaget
Traningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser
(TAMU)

2) Enkeltfag pa erhvervsuddannelser efter den-
ne lov.

3) Deltidsuddannelser efter denne lov pa niveau
med erhvervsuddannelser og enkeltfag herfra
4) Enkeltfag pa landbrugsuddannelserne efter
denne lov.(er ophavet)

5) Enkeltfag pa fodterapeutuddannelsen efter
denne lov.

6) Enkeltfag pa de grundlaeeggende social- og
sundhedsuddannelser efter denne lov. (er op-
havet)

7) Deltidsuddannelser ved social- og sundheds-
uddannelserne efter denne lov og enkeltfag
herfra .

8) Merituddannelsen pa pedagogisk grundud-
dannelse efter denne lov.

9)Individuel kompetenceatklaring efter lov om

Lovforslaget
I lov om aben uddannelse (erhvervsrette vok-
senuddannelse ) m.v. jf. lovbekendtgorelse nr.
956 at 28. november 2003, som &ndret ved § 7
ilov nr. 334 af 18. maj 2005, § 4 1 lov nr. 593
af 24. juni 2005, § 51 lov nr. 556 af 6. juni
2007, § 71lovnr. 561 af 6. juni 2007 og § 77 i
lov nr. 562 af 6 juni 2007. foretages folgende
@ndringer:

1.9 6, stk. 1, 2 pkt. -

» Staten yder tilskud efter 1. punktum til del-
vis deekning af udgifter til individuel kompe-
tencevurdering pa niveau for videregaende ud-
dannelser, nar uddannelsen afkortes med mini-
mum 15 pet. og ved udstedelse af eksamensbe-
ViS.«

2.9 6, stk. 2, nr. 6, ophaeves.
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arbejdsmarkedsuddannelser m.v. og kompeten-
ceafklarende forlob m.v. som led i grundud-
dannelse for voksne efter lov om erhvervsrettet
grunduddannelse og videregdende uddannelse
(videreuddannelsessystemet) for voksne.

Stk. 3. Er ®ndret til: Staten yder tilskud til deek-
ning af individuel kompetencevurdering i for-
bindelse med uddannelse og uddannelsesaktivi-
teter efter stk. 2 nr. 1 — 6 og i forbindelse med
grunduddannelse for voksne efter lov om er-
hvervsrettet grunduddannelse og videregaende
uddannelser(videreuddannelsessystemet) for
voksne.

Sagsnr.: 054.593.031

3.1 86, stk. 3, @ndres »efter stk. 2, nr. 1 — 6«
til: »efter stk. 2 «.

4. Efter § 8 indseettes:

»§ 8a. Undervisningsministeren fastsetter ef-
ter horing af Réadet for Erhvervsrettet Voksen-
og Efteruddannelse regler om deltagerbetaling
for deltagelse i arbejdsmarkedsuddannelser og
enkeltfag fra erhvervsrettet uddannelse optaget
i en fzlles kompetencebeskrivelse og fastleg-
ger en normpris. Deltagerbetaling bestar af
normprisen og kan yderligere tillegges et belob
efter stk. 2. Undervisningsministeren kan fast-
sette regler om, at enkelte eller grupper af ud-
dannelser og dagpengeberettigede ledige med
ret til selvvalgt uddannelse fritages for delta-
gerbetaling eller dele heraf.

Stk. 2. Uddannelsesinstitutionen kan ved fast-
leggelse af deltagerbetaling efter stk. 1 tillegge
et belob som betaling for en serlig tilrettelaeg-
gelses- og afholdelsesform ved deltagelse i en
af de uddannelser eller et af de enkeltfag, der er
naevnt i stk. 1. Det tillagte belob kan ikke over-
stige et belabsloft, som ministeren fastsatter. I
annonceringen af udbuddet af en uddannelse
eller et enkeltfag med deltagerbetaling, der in-
deholder et tillezg, skal institutionen specificere.
hvad tillegget daekker.

Stk. 3. Undervisningsministeren kan begranse
en institutions udbud af uddannelser og enkelt-
fag med seerlige tilretteleggelses- og atholdel-
sesformer og med deltagerbetaling efter stk. 2
for at sikre, at behovet for udbud af arbejds-
markedsuddannelser og enkeltfag optaget i en
felles kompetencebeskrivelse uden saerlige
tilrettelazggelses- og atholdelsesformer kan

11
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dekkes.«

5. Efter § 10 inds=ttes:
»Betaling i ovrigt

§ 10a. Bestyrelsen for en uddannelsesinstitu-
tion kan beslutte, at institutionen ved tilmeldin-
ger til alle arbejdsmarkedsuddannelser og en-
keltfag optaget i en fzelles kompetencebeskri-
velse skal stille som vilkar, at der skal ske beta-
ling efter stk. 2 - 6 og regler fastsat i medfor af
stk. 7. Vilkéarene kan kun gzlde for arbejdsgi-
veres og selvstendigt erhvervsdrivendes til-
melding af deltagere.

Stk. 2. Ved en tilmeldt deltagers udeblivelse
fra uddannelsens forste dag betaler arbejdsgive-
ren eller den selvstendige erhvervsdrivende
2.500 kr. for uddannelser med en vejledende
varighed pa til og med 37 lektioner og 3.500 kr.
for uddannelser med en vejledende varighed pa
mere end 37 lektioner.

Stk. 3. Ved en tilmeldt deltagers framelding
senere end en uge for uddannelsens forste dag
betaler arbejdsgiveren eller den selvstaendigt
erhvervsdrivende 1.500 kr. for uddannelser med
en vejledende varighed pa til og med 37 lektio-
ner og 2.500 kr. for uddannelser med en vejle-
dende varighed pa mere end 37 lektioner.

Stk. 4. Dokumenterer arbejdsgiveren eller den
selvsteendigt erhvervsdrivende, at udeblivelse
eller framelding skyldes lovligt forfald, fritages
denne for betalingen.

Stk. 5. Safremt en arbejdsgiver eller selvstan-
digt erhvervsdrivende erstatter en udeblevet
eller frameldt deltager med en anden deltager,
skal arbejdsgiveren eller den selvstandigt er-
hvervsdrivende ikke betale for udeblivelsen
eller frameldingen. Det samme galder, nar ud-
dannelsen eller enkeltfaget aflyses pa institutio-
nens foranledning, medmindre institutionen
aflyser pa grund af udeblivelse pa forste under-
visningsdag.

Stk. 6. Safremt en arbejdsgiver betaler til-
leegspris for atholdelse af et hold med ferre
deltagere end det annoncerede minimumsantal,
jf. § 10 b, skal arbejdsgiveren ikke betale for
udeblivelse eller framelding.
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Stk. 7. Undervisningsministeren kan fastsztte
regler om vilkar for betaling ved udeblivelse
eller framelding.

§ 10b. Uddannelsesinstitutionen kan aftale
med en arbejdsgiver, at denne betaler en til-
leegspris for, at institutionen gennemforer un-
dervisningen pa en arbejdsmarkedsuddannelse
eller et enkeltfag inden for en felles kompeten-
cebeskrivelse med ferre deltagere end det antal
deltagere, der i annonceringen af udbuddet af
uddannelsen eller enkeltfaget er angivet som
minimum for gennemforelse. Der kan tidligst
indgés en sadan aftale fem dage for forste un-
dervisningsdag. Tillegsprisen kan helt eller
delvist deekke institutionens meromkostninger
ved at gennemfore undervisningen med farre
deltagere.«

§2

Loven treeder i kraft den 1. juli 2008.

Stk. 2. Der kan ikke kraves deltagerbetaling
for seerlig tilrettelaeggelse eller atholdelse af
uddannelse eller enkeltfag efter § 8a, stk. 3 som
affattet ved § 1, nr. 4 eller betaling efter § 10a
som affattet ved § 1, nr. 5, for personer tilmeldt
uddannelsen eller enkeltfaget for lovens ikraft-
traeden.
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