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Oprab til de ansvarlige politikere. Kaere politiker og folkevalgt! - Hvor er du henne? Vi savner at
here fra dig! Vi er 15 sundhedsplejersker fra Rudersdal Kommune, der nu har strejket i snart 6 uger
for ligelon — imellem offentligt ansatte og privat ansatte — og imellem maend og kvinder. For os
giver det god mening, at sygeplejersker skal indhente noget af det loncfterslaeb, vi har i forhold til
andre offentligt ansatte og privatansatte med samme uddannelsesniveau. — Synes du ikke ogsd det?
Din tavshed undrer os. At arbejde i det offentlige har altid vacret forbundet med sikkerhed, og derfor
har lennen vaeret lavere. Det gelder ikke leengere. Vi, der har veeret i faget i mange ér, har maerket,
at der er blevet ferre haender og dermed mere travlt i hverdagen. Det er ogsa meget frustrerende, at
andre grupper med kortere uddannelse og mindre ansvar stort set far det samme i lon. Det kan
simpelthen ikke vare rigtigt. Vi herer, at flere af dine kolleger ikke onskede at udtale sig om SF's
forslag om en ligelenskommision, som blev behandlet i Folketinget i fredags - pga konflikten! - Det
forstér vi ikke! Man kan vel godt have en holdning til begrebet ligelon, selv under en konflikt. Men
det er maske sidan, at dine holdninger bleeser i vinden? Eller er de maske dikteret ovenfra? I de
snart 6 uger, der er géet, er vi blevet mere og mere klar over, at konflikten ogsa peger pa alvorlige
problemer i sundhedsvasenet, som regeringen mé tage ansvar for at lese. Man kunne fa den tanke,
at den siddende regering i virkeligheden ikke ensker et velfungerende OFFENTLIGT
sundhedsvassen — sa er vi pd vej i den “rigtige” retning. Der vil fortsat vaere brug for pleje og
omsorg til bern og gamle og for sundhedstremmende og sygdomstorebyggende tiltag overfor
befolkningen, hvis vi fortsat skal kunne kalde os et veltaerdssamfund. - Hvordan synes du, vi skal
sikre, at det sker? - Vi savner at hore fra dig! Kere Sundhedsminister Jakob Axel Nielsen. Vier 15
strejkende sundhedsplejersker, som breender inde med mange bekymrede tanker og ogsa en stor del
frustration i forbindelse med den pagaende konflikt. Derfor skriver vi til dig i et forsgg pé at opna
arenlyd hos den tolkevalgte, der sidder med fingeren pa pulsen pa netop dette hejaktuelle, sydende
omrade. Vi har lyst til at kommentere og stille nogle spergsmal til dit indleg, bragt i Berlingske
Tidende tirsdag d. 27 maj 2008. Du vazlger at kalde det Vi er alle pd A-holdet” og dette udfra en
pastand fra en tidligere socialdemokratisk sundhedsminister, Torben Lund, som mener vi er godt i
gang med at opdele sundhedsbrugerne i et A- og B-hold. Vi kan tilslutte os det billede af et A- og
B-hold. De @ldre, de ledige og de kronisk syge paticnter, er nemlig ikke velkomne i det private
sundhedsvasen - de kan méske ikke ta lov til at tegne en sundhedsforsikring eller har ikke
okonomisk mulighed derfor. De skal derfor rummes i det oftentlige sundhedsvasen, som med
hastige skridt er ved at nedlaegge sig selv. Faktum er, at en stor del af de sygeplejersker, som vi har
s hardt brug for i det offentlige sundhedsvassen, kan tjene en vasentlig bedre lon ved at tage vagter
i det private. Dette er i sig selv absurd - at man som fastansat, loyal og erfaren medarbejder aflennes
darligere end en vikar. Ydermere hersker der ikke tvivl om, at kvaliteten af det udterte i1 de fleste
tilfeelde nodvendigvis er ringere, da selv en velkvalificeret vikar ikke har indsigt i de specitikke
tforhold. Nar vi ser cn tiltagende mangel pa arbejdskratt i det offentlige, er der absolut ingen tvivl
om, at det i den grad handler om lon - ligelon mellem offentligt og privat ansatte. Derfor handler
denne konflikt ikke kun om et lille lonloft til sygeplejersker og andre ansatte i sundhedsvasenet,
men i den grad ogsd om AKTIVT at melde sig ind i bestrebelserne for et veltungerende og
rentabelt offentligt sundhedsvasen, hvor pengene bruges der. hvor alle skatteydere har ret til at soge
hjelp - og her vil vi opfordre dig til at melde dig pa banen! Det vil kleede Sundhedsministeriet og
dets minister at veere tydelig og melde ud, hvilke tanker og intentioner der ligger ift. det offentlige
sundhedsvassen - vi sygeplejersker er nemlig kommet i tvivl...! Keere Ligestillingsminister Karen
Jespersen Vi undrer os meget over din tavshed 1 denne konflikt. Et af de store budskaber i
kontlikten er ligelon. Sygeplejerskernes uligelon er et kampe ligestillingsproblem, og det er en




samfundsopgave at lgse dette problem. Derfor forstér vi ikke, at du undlader at vere pa banen i s&
stor en samfundskonflikt. Du er Ligestillingsminister, og du er kvinde. Du er valgt af befolkningen,
og derfor burde du ga aktivt ind i debatten om at skabe ligelon 1 Danmark. Vores krav om 15 %
lonstigning over de naste 3 ar, og en ligelonskommission er ngdvendige og pd ingen méde
urimelige. Offentligt ansatte med en mellemlang videregdende uddannelse (typisk kvinder) halter
27 % efter privatansatte (typisk mand) pa samme uddannelsesniveau. Den markante uligelon er
medvirkende til sundhedsviesenets rekrutterings- og fastholdelses problem. Det danske
sundhedsvazsen mangler 2400 sygeplejersker, og det tal stiger voldsomt. Prev som politiker at
teenke langsigtet, for det bliver et kempe samfundsmaessigt problem i fremtiden. Vi mener, at [ som
regering svigter jeres ansvar. Regionerne og kommunerne har ikke noget at komme med 1 denne
konflikt. Hvad foretager du dig under hele denne konflikt??? Hvad tanker du om en
ligelenskommission ??7? Kare Helle Thorning Schmidt. Vi skriver til dig i din egenskab af formand
for Socialdemokratiet, et af de storste partier i oppositionen. Vi savner nemlig, at du er mere synlig i
debatten om den lovlige konflikt mellem sundhedskartellets medlemmer og kommuner og regioner,
som nu kerer pa 6. uge. Vi er dybt bekymrede for den udvikling, vi ser lige nu med storre
privatisering og private sundhedsforsikringer. Vi har intet onske om, at vi i Danmark skal opdeles i
et A og B hold, nér det gzelder sundhed og sygdom. Men vi er ogsé rystede over, at vi har fact
indtort en kommunalreform i Danmark, hvor finansministercen har vetoret i forhold til de
overenskomster, vi forhandler med KL og Danske Regioner. ” Den danske aftalemodel”, som alle
er sa stolte af, eksisterer ikke lazngerc i praksis for offentligt ansatte!! Vores strejkeret er blevet
fuldstendig udhulet!! Hvordan kan Socialdemokratiet vaere med til det? Hvordan kan du vere med
til at tillade, at DSR skal forhandle med en marionet for regeringen? Hvad med alle jeres lofter fra
valgkampen om, at de offentlige ansatte skulle have bedret deres urimelige lenforhold? Hvorfor er
lofterne blevet aflost at larmende tavshed? Hvorfor har [ ladet os sejle vores egen se, nu hvor slaget
skal slas, og vi har stukket kursen mod ligelon og et velfungerende offentligt sundhedsvasen? Vi
bliver nedt til at tro pd, at vi er pa vej mod ligelon, troen holder os flydende, vi har lettet anker og
sat sejlene, men vi nar ikke {rem, uden at [ puster vind i dem. Kom ud af skjulet og begynd at puste
liv i sejlene for ligelon 1 Danmark!! [ ojeblikket virker det som om, [ "blaeser" pa bade ligelon, os og
det offentlige sundhedsveesen!! Vi har fhet en folelse af, at vi efter 6 uger uden vind er ved at vaere i
havsned. Det er i noden, man kender sine venner!! Hvor bliver I af?

Med venlig hilsen 15 strejkende sundhedsplejersker fra Rudersdal Kommune.




