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Vedr. Handicaphjzelpere.

| forleengelse af tidligere foretraede for udvalget, har vi selviglgelig fulgt udvikiingen pa
omréadet omkring handicaphjaelperes arbejdsforhold. Udviklingen har nu fart os frem til, at
vi nu mener at det vil veere givtigt for begge parter at vi mgdes, og anmoder derfor om
foretraede for udvalget.

Grunden

Bekendtgarelsen pa omradet der er under udarbejdelse, kan risikere at blive lige sa svag,
som den nuvaerende vejledning, og ankestyrelsens parksisundersagelse.

Bekymring for at der ikke falges op efterfalgende, er selvfaigelig ogsa til stede.

Nar vejledning mv. ikke har haft effekt. - Hvorfor skal kommunerne egentlig folge denne
bekendtgarelse?

Hvordan handteres tabuomrader, sdsom radighedstimer, pension, lgn under sygdom og
barsel, ingen opsigelsesvarsel mv. (se bilag 1)

Formalet.

Belyse nuvaerende forhold, og vise hvor enkelt det kan veere at gagre det hele korrekt.
Til brug herfor er der vedlagt 2 "ens lgnsedler” med en historie omkring hvilket
arbejde der udferes for den illustrerede lgn.

Forskellen er bemaerkelsesvaerdig.

Det gnskede resultat.

Et endnu strammere vaerktgj der kan sikre forholdene. Det er ikke usandsynligt at
bekendtggrelsen bliver fart ud i livet med samme ensartethed, som de nuvasrende
handicaphjaelperordninger administreres pa — Hvilket vil sige totalt anarki.
La@sningen er nem: Handhaev vejledningen, ankestyrelsens praksisundersggelse,
ministeriets samt skiftende ministres information omkring at alle handicaphjselpere
aflennes efter overenskomsten for hjemmehjeelpere.

Alle siger det, men ingen ger noget ved det.

Vi takker for den stette udvalget allerede har givet vores sag, og haber at | vil se
undertegnede og bestyrelsesmedlem Per Jakobsen

Med venlig hilsen
Handicaphjalper Foreningen Danmark

Helle Ringsholm
Formand




| Bekendtgarelsen ser vi allerede nu en faldgruppe:

Radighedstimer.
Er timer der gives til handicaphjeelpere, der arbejder hos brugere der ikke skal overvages
konstant, men f.eks. skal vendes adskillige gange hver nat.

Det er bemaerkelsesveerdigt at der om natten gives "radighedsign”, som svarer til 75 % af
grundignnen.

Mange steder falger man satserne for grundign, jf. FOA’s lgntabeller. En grundtimelen pa
lgntrin 11 er f.eks. 104,82 — En radighedstime er derfor kr.: 78,62. (Til sammenligning er
dagpengesatsen for en arbejdslas kr. 95). Dertil kommer at radighedslgnnen tilskrives i de
timer der er om natten, hvor der ved normal aflenning ogsa er et tiliaeg til Iannen. Det
samlede lgngab er derfor typisk op til kr. 2500 pr. maned. — Det er rigtig mange penge for
en lgnmodtager, der allerede arbejder under mindstelgnnen. Forskellen pa
dagpengesatsen og grund timelgnnen giver en samlet forskel pa ca. 1500 kr. pr maned.
for en fuldtidsansat.

Pension. Udfra vore erfaringer viser det sig, at der er meget fa pensionsordninger pa omradet.
Nogle af dem er sa svaere at komme med i, at de reelt ikke er eksisterende. Det kan f. eks veere
krav om 37 timers uafbrudt beskaeftigelse hos samme bruger, i samme kommune i 3 ar. Der eller
flytter den handicappede, mistes retten til pension, og sa begynder det hele forfra igen. Tager
handicaphjeelperen orlov, starter en ny periode igen. Vi har pa baggrund af vort kendskab til
omradet skannet at der er ca. 5 % af alle handicaphjaelpere der indbetaler til en pensionsordning.

En naturlig lesning kunne seivfalgelig veere selv at spare op. Med en lgn som ligger pa vippen af
hvad dagpengene kan tilbyde, og en usikkerhed i anseettelsen, er det dog med stor forstaelse at vi
har erfaret at det er en forsvindende lille del af handicap hjeelperne der er i gang med at spare op
til deres alderdom, da det gkonomiske raderum ikke er til stede. De handicappede som modtager
hjeelp, er typisk lanmodtagere pa fleksjob eller modtager hgjeste fartidspension. De har folk til at
gere alt for sig, livet igennem. Handicaphjaelperne vil nar de bliver slidt ned og gar pa pension, kun
modtage folkepension + ATP, og har ingen andre midler til at modsta ekstra omkostninger med. —
Er det ansteendigt at lade velfeerdssamfundet takke handicaphjasiperne pa denne made?

Len under sygdom og barsel.

Det lyder som en selvfgige, men er et ukendt emne nar det drejer sig om handicaphjeelpere.
Familier kan fa deres ekonomi lagt i ruiner, hvis forsergeren er handicaphjeelper, og f.eks. forlafter
sig. En arbejdsskade som kun kan ske, da lgfteregler mv. ikke er gaeldende, nar man er ansat som
handicaphjeelper, men som er geeldende for alt andet personale pa det social og
sundhedsmaessige omrade. Vi mener ikke at dette er fair! — Ger du?

Ingen opsigelsesvarsel.

Ved daedsfald eller hospitalsophold, stopper ansaettelsesforholdet med det samme. Da der
ikke er nogle opsigelsesvarsler tilknyttet langt de fleste anseettelsesforhold, er der dermed
ikke nogen gkonomisk sikring, i forbindelse med ansaettelsesforholdets opher. Intet
opsigelsesvarsel lukker dermed ogsa for muligheden for at fa en fagforening eller Izn
modtagernes garantifond til at ga ind i sagen. Vilkar der desvaerre kan medfgre store
konsekvenser i de husstande hvor en forsgrger er handicaphjaelper.




Len for arbejdsatager A

Arbejdstid: 168 timer pr. md.

Sted: Hovedstadsomréadet

Vagter 7 stk. &' 24 timer

Bem: Betaling for personalemeder

Ancinitet: 6,1 ar l@ntrin: 15

Normaitimer 168 kr 123,24 kr 20.704,32
Personalemgade 2 kr 123,24 kr 246,48
Aftentillseg 42 28,0% kr 34,51 kr 1.449,30
Nat tilleeg 49 32,5%

lerdagstillaeg 12 40,0% kr 33,19 kr 398,28
Mandag morgen 6 40,0% kr 33,19 kr 199,14
Sendagstillaeg 24 50,0% kr 5531 kr 1.327,44
Tillaeg for taj kr 322,44 kr 322,44
Funktionslan (fast natarbejde, ny len mv.) ikke medtaget
Pensionsberegningsgrundlag kr 24.647,40

4,2 kr 1.03519
8.4 kr 2.070,38

Pension, lanmodtager
Pension Arbejdsgiver

kr  1.035,19

Arbejdstager B

Arbejdstid: 168 timer pr. md

Sted: Hovedstadsomradet, men aflennes ikke herefter

Vagter 7 stk a' 24 timer

Bem: 6 timers radighed om natten

Ancinitet: 6,1 ar Lentrin:  ikke pavirket
Normaltimer 126 kr 110,98 kr 13.983,48
Réadighed 42 75% kr 83,24 kr 3.49587
Personalemade kr -
Aftentilleeg 0 28% kr 31,07 kr -
Nattillaeg 0 28% kr 31,07 kr -
lerdagstillaeg 12 40% kr 44,39 kr 532,70
Sendagstilleeg 18 50% kr 55,49 kr 998,82

o' ralt: Pr. md.

Lenmodtager A
Lenmodtager B

kr  8.282,08
kr 29.669,31
kr 21.387,23




