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Foreningen Far Offentlig

til Stptte for Bgrn og Forzeldre

Valby.01.03.05

Til Socialminister Eva Kjer Hansen
Folketingets Retsudvalg

Folketingets Socialudvalg

Emne: Foreningen Far om Partnervold under konflikter, genfremsendelse i den nye
folketingssamling, )

Foreningen Far har allerede d. 21. marts 2002 fremsendt en skrivelse til Justitsminister,
Socialminister Retsudvalg og Socialudvalg , hvori der opfordredes til ivaerksattelse af en dansk
undersagelse, som afdekker den psykiske og fysiske vold, som mznd og bern udsattes for fra hhv.
deres samlevers og fra deres mors side, da der mangler en s&dan undersggelse som modvagt til
foreliggende undersegelser og pastande om mands vold mod kvinder. Herved kunne sikres at
forskningen bliver mere kensneutral.

Vi finder det beklageligt, at vi stadigvek ikke har modtaget svar tilbage om, hvorvidt der vil blive
ivaerksat en sddan undersogelse i Danmark, hvor kennene ligestilles i den nzvnte henseende, og vi
bemarker og beklager, at der p trods heraf med den seneste rapport: Mznds Vold mod Kvinder
2004, endnu en gang er anlagt et eensidigt synspunkt pi problemstillingen ved kun at se pd mands
vold mod kvinder (og bern).

Foreningen har derfor fundet det nodvendigt at tage de kritiske briller pa ved gennemlasningen af
den nzvnte rapport, og ogsa at igen fremdrage den udenlandske forskning og de undersogelser, der
anlzgger en kansneutral synsvinkel p4 volden mellem kannene.

Kensneutrale undersegelser i Danmark

S8 vidt Foreningen Far's kendskab er der som sagt ikke fra myndigheders side til dags dato i
Danmark foretaget undersggelser, der kan karakteriseres som kensneutrale. Det nzrmeste man
kommer en sddan er Foreningen Far's egen undersogelse, der er publiceret i 25 Ars Jubilzeumsskrift
2002, Men det siger nasten sig selv, at vor undersggelse ma fa den begrensning, at de fleste
adspurgte rddsegende er mend (257) og kun fa kvinder (7).

Men selve spergsmalene gik ud fra, at der kunne forekomme vold fra begge ken. Resultatet af
undersegelsen viste, at der var forekommet vold under samlivet i 20 % af tilfzldene, og at begge
ken var lige gode om at sla én gang ferst. I alle andre forhold, som fx at sla flere gange og at bruge
vaben, var kvinderne i stzrkt relativt overtal. Det fremgik ogsd, at mend gemne vil fortzlle om
volden anonymt, og at de i ligesd hej grad eller miske til det vaerre i forhold til kvinder, er udsat for
vold under konflikter i samlivet.

2 ud af de 7 kvinder svarede, at de havde veret voldelige gentagne gange overfor deres mand, men
det er klart, at man ikke kan lave megen statistik pi et s4 lille talmateriale.

I flg. oplysningerne fra de rddsegende havde ca 2% af begge ken haft nedigt at sege skadestuen
(sammenlign med de 4% i flg. undersegelsen Mznds vold mod kvinder).

Statistisk misbrug af tallene fra Foreningens Far's s undersagelse

Statistik er taknemmelig, og man ber jo ikke lade sig friste af at bruge de meget beskedne
talmateriale til ret meget andet end som navnt ovenfor til at pege p4, at hverken denne eller
tilsvarende beskedne talmaterialer kan bruges som generelt bevis for et behov for omfattende
forebyggende indgreb.

Valby Medborgerhus Telefon: 70 22 90 04
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Men intet kan jo forhindre én i at, s at sige lege med tallene og huske p3, at der ikke
fremkommer endegyldige sandheder pi den mide.

Hvis man nu gar ud fra de oplysninger, der er fremkommet under Foreningen Far's interview er
generelt geldende, svarer det til med cirka 1,5 mill. samlevende voksne af hvert kon, at der
forekommer 375.000 tilfeelde af vold mod hvert af de 2 ken. Det ser jo frygteligt ud for begge kon,

ikke sandt! Det er jo meget mere, end vi herer om i medierne, i hvert fald i forhold til de tal, der er
anfort for vold mod kvinder.

Men gér vi sd lidt tettere pd tallene fra interviewene, ser det meget, meget slemt ud for mendene.
49.700 af dem har saledes varet udsat for vold fra deres partner med andet end h@nderne, altsi en
form for vdben. Mand har séledes et meget stort problem, som ingen hidtil har arbejdet med at lose.
Det er ikke det, de 375.000 af begge kan har varet udsat for, men derimod de 49.000 tilfelde af
vold mod mand med andet end henderne, som sdledes ma vare det storste voldsproblem i
Danmark.

Skadestuebessg?

Men hvad har s& mandene sagt om at sgge skadestue? Ja, det har de 5 af dem, siger de, og tager vi
den del ud af de 375.000 fér vi at 7.100 mand har segt pa skadestue. Er det sandsynligt? Vi ved jo
ikke om de taler sandt. Men vil vi nu ogsa stole pa deres udmelding, for hvad hvis m@ndene har
veret flove over at fortzlle, at de blevet skadet af en kvinde og har anfort andre arsager, s kan vi
aldrig f2 det rette talmateriale fra skadestuerne? Skal vi nu postulere et stort merketal i denne
sammenhang?

Adspurgt har mandene her anfort, at i 6 tilfelde har deres samlever varet pa skadestue. Men nogen
af de adspurgte kan selvfolgelig vere flove over at have skadet af en kvinde, og dermed ikke
fortzller sandheden. Ja, her er ogsa plads for at postulere marketal.

Men det er jo alligevel lidt fristende at sammenligne Foreningen Far's undersegelsesresultater om
skadestuebeseg med rapporten: Mands vold mod kvinder, for derved meget forsigtigt at prove
sandferdigheden i mandenes udsagn.

I flg. dem har altsa 6 af kvinderne segt skadestue, og hvis vi nu ekstrapolerer dette tal ud af 264 svar
til de 375.000 tilfelde af gensidig vold, finder vi deraf at 8.500 kvinder har segt skadestuen. Jamen
det er jo samme storrelsesorden som tallene fra rapporten Mands vold mod kvinder pd 5219 alene
for &r 2002. Men Foreningen Far's undersogelse dakker flere ar tilbage i tiden, og dermed vil
antallet af skadestuebeseg nevnt i fra rapporten Mznds vold mod kvinder miske blive doblet op
for blot 2 ar til maske ca 10.000 kvinder.

Har vi hermed bevist, at mandene har svaret @rligt p& spergsmélene om deres samliv? Ja lengere
kan vi ikke komme med denne lille Foreningen Far's undersegelse. Derfor ma vi hellere ty til
udenlandske undersegelser.

Udenlandske undersegelser:

I Foreningen Far har vi samlet en del udenlandsk forskning om vold mellem kennene, idet det ser
ud til, at der i lande, der kan sammenlignes med os i ligestillingsmassig henseende (uddannelse,
arbejdsmarkedstilknytning og fzlles deltagelse i arbejdet i hjemmet) foregar en forskning, der ikke
som i Skandinavien altid forudszatter, at kvinden er offer for mandens voldsudevelse. En del af
disse underspgelser kan man finde frem til ved at se i referencelisten i Foreningens Far's Arsskrift
2002 i artiklen (Ref. 1): Vold mellem kennene. En del resultater af flere artikler skal kort omtales
nedenfor, men den samlede konklusion er, at begge ken er lige gode om at udgve mild vold mod
hinanden, men at kvinder er mest tilbgjelige til at bruge vaben og at gentage volden - altsd grovere
vold.




Den mest interessant er Straus og Gelles undersegelserne ( National Famely Violence Survey, USA
1957 og 1985, der ogsé er omtalt i Arsskriftet 2002. I 1991 behandlede Straus sit talmateriale fra de
store undersegelser, idet han medtog besvarelserne fra udelukkende 2947 kvinder i 1985.

Det fremgik heraf, at m®nd er ngjagtig lige s& udsatte for vold fra deres partners side som omvendt

- altsd ifolge kvinderne selv.

En undersagelse i USA viste at ud af 6800 af skader fremkommet under husspektakler, har i 86%
af tilfeldene kvinderne brugt vaben, medens det kun var tilfzldet for 25% af mandene.

At kvinderne altid slar fra sig i selvforsvar, som feministerne hevder, far heller ikke stottet i Straus'
undersagelserne. Heraf fremgdr, at i en fjerdedel af tilfeldene er det mand og i en fierdedel
kvinderne, der slar forst, og i den resterende halvdel er de indbyrdes lige gode om det.

Der er ingen grund til at opremse flere af de mange undersggelser, der er gennemfart om vold
mellem kennene, og som man blot ved selvsyn kan lzse om ved at lede udfra referencelisten.

Den usynlige vold mod maend:

Et interessant spergsmal, som mange af undersggelserne stiller er, hvorfor kvindes vold mod mand
ikke er mere synlig. Et meget enkelt svar er, at mand vil strekke sig meget langt for at undga at
fortzlle, at de er kommet til skade ved at have vare udsat for vold af deres kvindelige partner. Det
er felles for de fleste af de lande, vi sammenligner os med, at mands vold mod kvinder vurderes
strengere end kvinders vold mod mend - altsd i samfundets retsbevidsthed.

Det kan méske skares s langt ned som til at sige, at samfundet i hgj grad opdrager drenge til ikke
at sla pa piger, og hvis de bliver sldet af en pige, skal "de tage det som en mand". (fx et tilfzlde vi
kender til: En dreng blev i skolen sparket bagfra, hvorefter han vendte sig om og slog fra sig.
Gerningsmanden viste sig at vare en pige, der derefter gik til lreren og klagede over drengen.
Lareren kaldte drengen til sig, der efter at have afgivet sin forklaring fik at vide, at han burde
opfore sig som en gentleman og ikke sl igen).

Professor Steinmetz (der er kvinde) sagde i 1975: De fleste ikke rapporterede forbrydelser er
ikke vold mod kvinder, men snarere kvinders vold mod deres samlivspartner.

Til sidst kommer det allervigtigste spergsmal: Hvorfor bliver mand i forholdet med en voldelig
kvinde? Ja, motivet skiller sig ikke meget ud fra det, vi gang pé gang har hert om kvindernes motiv:
@konomi og bekymring for den fortsatte forbindelse til barnene, siger professoren. '

Et kritisk blik pa rapporten Mands vold mon kvinder:

Rapporten: Maznds vold mod kvinder (Ref. 3) er jo meget omfattende med mange tal, men alene
titlen forteller jo, at den ikke har drejet sig om at undersege den gensidige vold mellem kennene.
I den henseende er Foreningen Far's lidt bedre men kun 7 kvinder deltog.

Der er ikke ret megen sammenhang mellem pressens presentation af resultatet: "Vold mod unge
kvinder stiger kraftigt” og dens faktuelle indhold. Det hedder saledes (Side 39): "Men betragtes
alene udviklingen i1 selvrapporteret vold, sa er der ingen @ndring i andelen af kvinder, der
rapporterer at have oplevet fysisk vold indenfor de sidste 12 maneder 1 hhv 1991 og 2000".

"Selvrapporteret vold" kaldes det, og det er det samme som Foreningen Far's undersggelsesmetode.
Men det sterke udsagn om stigende vold mod unge kvinder, svaekkes da ogsd efterfolgende (side
39): " Men vurderes ud fra de to danske befolkningsundersegelser i henholdsvis 1991 og 2000, er
der en tendens tif en stigning i andelen af kvinder, der har veret udsat for alvorlig vold".(vor
fremhavelse). Altsd kun tendens men uden statistisk signifikans.




Sveekkelsen af det staerke udsagn setter yderligere ind (side 42): " Nar udviklingen i
skadestuekontakter pga. hovedskader, som skyldes henholdsvis ulykker og vold bliver
sammenlignet, tyder det ikke pd, at den observerede stigning i skadestuekontakter pga. voldsskader
alene kan forklares ved en bedre rapportering af partnervold, dvs. af vold i hjemmet".

| — 1folge rapporten-erdet-kun-44 kvinder,-der-har vaeret pd-skadestuen-mere-end-2 gange behandlet for--
skader fra vold. Altsa dem, der gang pa gang vender tilbage til den voldelige samlever. Det er
selvioigelig 44 for mange, men dette lave tal kommenteres slet ikke, hvilket burde vare tilfeldet,

idet de gennemhuller myten om kvinderne der generelt sgger tilbage til en voldelig hverdag.

Fig. 10 (side 55) havde fortjent en kommentar i rapporten , idet den ikke i sig selv illustrerer teksten
nedenunder. Det fremgar af figuren, at der er 2762 skadestuekontakter og 3015 hvor der bide er
skadestuekontakt og politianmeldelse. Altsd ca lige mange og dermed en god overensstemmelse
mellem retsbevidstheden om at have varet udsat for vold og en efterfelgende politianmeldelse.
Derimod er der 7190 politianmeldelser alene til politi, altsd uden skadestuebeseg, men i
figurteksten er alle lagt sammen under begrebet "voldsoftre", i alt 12.000.

Hvad kan vi nu sige til dette? Kan den vare et udtryk for et stort antal falske anmeldelser? I
Foreningen Far og hos politiet ved man, at falske anmeldelser ofte forekommer, bl.a. fordi
kvinderne kan spille p& samfundets myter om mands vold mod kvinder. Men uden at fortolke
yderligere kan man sige, at rapporten burde vaere kommet ind pd det forhold, at falske anmeldelser
forplumrer det faktiske billede af maends vold mod kvinder.

Tal fra kvindekrisecentrene anfares med angivelse af stor usikkerhed ( side 70). 81% af 2008
kvinder oplyser (selvrapportering hedder det lige som ovenfor), at de har varet udsat for én eller
flere former for fysisk vold. "Det a@ndrer ikke ved, at det er et stort flertal, som ikke anmelder til
politiet”, stdr der. En af myterne fra krisecentrene er deres oplysninger om de mange forsliede
kvinder, de tager imod, med samt deres bern, som i flere &r er vendt tilbage til den voldelige mand.
(Vi husker tallet 44 i alt nevnt ovenfor). Men det er pafaldende, at centrene ikke har hjulpet med en
politianmeldelse sammen med et skadestuebesog, intet ville jo vaere mere naturligt for at f4 demt en
grov voldsmand, som ogsé fortjener det. Man kan derfor let fa den mistanke, at enten er det
vurderet, at der ikke er reelt grundlag for en anmeldelse, eller ogsa har man ladet sig noje med
selvrapporteringen.

Kvindekrisecentrenes egen undersggelse om danske mands vold mod udenlandske kvinder og deres
fellesbern barn er gennemfert ved at udsende spergeskemaer til alle krisecentre (side 71). Det at
krisecentrene har udfyldt skemaerne, ndrer ikke p4, at der er tale om selvrapportering, og dermed
den usikkerhed, der er knyttet til denne metode.. Konklusionen er man i hvert fald ikke bange for at
anfere uden usikkerhed, at fx "hver ottende af de udenlandske kvinder pa krisecentrene havde
varet udsat for vold fra etniske danske mand".

KKL har ogsé deres egne definitioner af hvad der er vold. De opererer med begreber som
falelsesmassig vold og skonomisk vold, men der er ingen forklaring pa, hvad der skal til, forend et
af deres voldskriterier er opfyldt.

9 klasses undersegelsens resultat er ogsa i hej grad uklar (refereret side 67). Spergsmalet har
tilsyneladende vaeret: "Har du oplevet vold mod hhv din mor og far?", men det fremgdr desvarre
ikke fra hvem mod hvem. Hvis undersagelsen skulle vare kensneutral, skulle der have varet 2
spergsmal: Har du oplevet vold fra far mod mor? Har du oplevet vold fra mor mod far? Det kan jo
selvfoigelig vare, at disse sporgsmal er forekommet i undersegelsen, og har det varet tilfeldet, er
det i hvert fald ikke forskningsmassigt haderligt at udelade dem af rapporten.




Norge har det pd samme made for tiden

Ogsa Norge forseger forskere af begge ken af feministisk observans i medierne at prasentere
"merketal" om voldtagt og kvindevold - men heller ikke her noget om kvinders vold mod mand.
Der tales der om at 30.000 kvinde i alderen 20-50 &r har varet udsat for voldtagt, og hver sjette
kvinde har veeret udsat for vold. Der er bare, ligesom her i Danmark kun sparsomme eller ingen

——— kritisk-optysning-om kilderne—Der skabes pddenméde heje tal formendsvold mod kvinder; uden

at gore rede for definition eller den metodiske efterpravning. Nar der er s3 stor en forskel mellem
disse tal og de faktisk anmeldte sager om vold, sé siger man ligesom her hjemme, at i virkeligheden
star det meget varre til, fordi kvinderne undlader at anmelde. P4 den méde lykkes det i
lovgivningen at definere vold i familien som mands vold mod kvinder og dermed at veare
kensdiskriminerende. Forestillingen eller myterne om de hgje "merketal”, er med til at piske
stemningen i samfundet op, og kan bruges af medre til at begrense fuldgyldige feedres samver med
deres bern. Der er mange psykologer, advokater m.m. der lever af overfaldshysteribalgen.
Forekomsten af mangel pé kildekritik, og fordobling af tankefejl, er nok sterre end tabuet om
kvinders manglende mod til at anmelde vold eller voldtzgt. Mange mandeforskere gér ifelge
kritiske nordmand feministernes @®rinde, idet de forteller om behovet for en omdefinering af
mandens (forkerte) identitet.

Myternes magt og mangelen pa ligestilling i forskningen:

Det er forstemmende, at hverken Foreningen Far's eller de udenlandske undersagelse synes at blive
taget alvorligt. Forstemmende af den meget enkle grund, at myter om mands vold og voldtagt mod
kvinder til enhver tid synes at fa en starre plads i begrundelser for en @ndring af lovgivning end
egentlige fakta. Resultatet synes at vare et politisk spil, som ikke harmonerer med et samfund med
en grundlzggende holdning til begrebet ligestilling.

Vi (samfundet) kan ikke lase problemet om gentagen vold i familien, for vi har indset, at kvinder
kan vere lige s voldelige som mand. Hvis vi ser bort fra, at vold udevet af kvinder er lige sa
almindelig som mends vold, hindrer det os i at udvikle virksomme, gode programmer og tiltag, der
sikrer lgsning af et alment socialt problem.

Foreningen Far mener, at Ligestillingsministerens eensidige handleplan om mands vold mod
kvinder dermed rammer helt ved siden af den reelle problemstilling, som er gensidig vold mellem
kannene, idet kvinder herved bliver gjort til ofre for mands vold og at m@nd dermed for ofte
uretferdigt kriminaliseres. Resultatet er, at netop kvinders vold mod mand hermed bliver en slags
"marketal”, som ingen tager alvorligt.

Som navnt i vore tidligere skrivelse vil der forst, nar bdde mands og kvinders roller i voldudgvelse
inden for familien er belyst, vare sagligt grundlag for at diskutere omfanget af vold i familien samt
for at beslutte, hvordan man fra samfundets side kan hjzlpe disse familiemedlemmer bedst muligt.

I Foreningen Far fér vi i den landsdekkende radgivning et klart billede af problemerne hos
familierne i konflikt, men kun sjzldent registrerer vi sager, der forekommer os principielle og disse
kan da blive offentliggjort anonymt i foreningens arsskrifter.

Vi haber, at De snarest vil iveerksatte en dansk undersegelse som beskrevet ovenfor, for der
tages stilling til, at lesningen af problemet vold mellem kennene udelukkende er mandens
ansvar,

Erling Fundal (( M @W&v{

Landsformand.
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PS: Berlingske Tidendes Magasin side 5 sendag d. 03 Dec. 2000. "Anne Jonsson overfaldt sin

mand, s& han fik kraniebrud og kaben af led, fordi han nagtede at deltage i en protestmarch mod
vold i hjemmet".
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- Denne skrivelse er ligeledes sendt til Lene Espersen, Henriette Kjger og Folketingets
Retsudvalg

Hustruvold og partnervold

Foreningen Far fremsendte d. 21. marts 2002 en skrivelse, hvori vi opfordrede til, at der
ivaerksaettes en dansk undersggelse, som afdaekker den psykiske og fysiske vold, som
maend og bern udszettes for fra hhv. deres samlevers og fra deres mors side, da en sddan
ensidig undersggelse kunne veaere en modvaegt mod de allerede foreliggende under-
sggelser om maends vold mod kvinder. Herved sikrer man ligeledes, at forskningen bliver
mere kgnsneutral.

1 foreningen har vi i den mellemliggende periode foretaget en intern undersggelse blandt
de rddspgende, hvoraf det fremgdr, at meend i hgj grad udseettes for vold. Resultatet af
undersggelsen samt vore kommentarer hertil vedlaegges til orientering.

Som naevnt i vores tidligere skrivelse vil der farst ndr b&dde maends og kvinders roller i
voldudgvelse inden for familien er belyst veere sagligt grundlag for at diskutere omfanget
af vold i familien samt for at beslutte, hvordan man fra samfundets side kan hjzelpe disse
familier bedst muligt.

Vi hber, at De vil tage Dem tid til at studere det fremsendte materiale, og vi ser frem til
at hgre fra Dem, hvorvidt der med baggrund i ovenstdende kan forventes eventuelle tiltag
i forbindelse med at ivaerksaette en dansk undersggelse som beskrevet ovenfor.

Vi ser frem til at hgre fra Dem. P& forhand tak for svar.

Med venlig hilsen
J;hov}’\

Jeanette Sgrensen
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Undersggelse om vold mellem mzend og kvinder
Sammenstilling af udenlandske undersegelser og Foreningen Far's danske undersggelse

Udarbejdet af Erling Fundal, Formand for LokalFar Kebenhavn

Citat (den feministiske forfatter Bell Hooks, USA).

“Kvinder méa vaere mere aerlige om kvindevold og mé gere op med den forenklede udgang
pa kvindelig erfaring, der gang pa gang fremmaner kvinder som ofre for maend. Indtil vi
indremmer, at kvinder kan udgve vold mod maend, barn og eeldre, kan vi ikke tro, at vi kan
gere oprar mod samfundet som helhed".

Dette selvransagende syn pa vold er tilsyneladende meget fremmed for de fremtreedende
kvindelige organisationer i Danmark, hvis man tager udgangspunkt i de sager, som
bringes op i medierne.

Voldelige argumenter i tal:

Foreningen Far besluttede for godt ¥; &r siden at fa sat tal pa vold mellem kennene blandt
tilfeeldigt udvalgte radsegende i Kebenhavn. Der er saledes foretaget 276 interviews (heraf
har ca. 25% veeret indvandrere) i den pagaeldende periode, hvor undersggelsen har fundet
sted. .

Undersegelsen blev foretaget pa den méade, at radgivningssamtalen blev afslutiet med at
den radsegende blev spurgt, om han/hun var villig til deltage i en intern undersogelse
omkring vold mellem kennene. Da de adspurgte jo i @vrigt var uforberedt p4, hvad det
drejede sig om, er der meget stor chance for, at svarene har vaeret spontane og aerlige.

Spergsmalene har bl.a. veeret:

Er der pa noget tidspunkt forekommet fysisk vold mellem dig og din partner?
Har du nogen sinde slaet ferst, hvis ja, 1 gang eller flere gange ?

Har din partner nogensinde slaet forst, hvis ja 1 gang eller flere gange ?
Har du/din partner brugt andet end haenderne ?

Har du/din partner segt skadestue ?

Har du/din partner fortalt andre om volden ?

Undersegelsen har den skavank, at vi ikke har haft mulighed for at udsparge den anden
part. Men det overraskende er, at undersegelsen (269 maend og 7 kvinder) falder sammen
med resultatet af udenlandske undersagelser (se sidste side) af vold mellem kennene.

Det skal ligeledes naevnes, at procentfordelingen ikke sendrede sig fra 135 ved den forste
opgerelse til de afsluttende 276 interviews, hvilket giver en god statistisk sikkerhed.
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Et af resultaterne af undersegelsen har vaeret, at 25% har svaret ja p& spergsmalet om, at
der ER forekommet vold under samlivet. Dette geelder ligeledes de for 2 af de 7 kvinder,
der var med i undersegelsen. Resultaterne svarer i @vrigt godt overens med de under-
segelser, der er foretaget i USA, Canada og Tyskland.

Nar det geelder spargsmalet Vslaet en gang” og "den der har slaet ferst", viser vor under-
segelse, at maend og kvinder er lige gode om i en presset situation at sla den anden en
gang (20 mod 17), men ellers er der kvindedominans ved de evrige former for volds-
udavelse.

Ved spergsmalet hvem der har "siaet ferst flere gange”, viser tallene, at kvinderne 6
gange hyppigere slar farst (39 kvinder mod 7 meend). 2 ud af de 7 adspurgte kvinder
medgiver endda, at det er dem, der har slaet forst flere gange.

1 "vold med andet end haenderne" er det endnu tydeligere kvinden, der er dominerende
(35 mod 2). Ogsa udenlandske undersggelser jfr. referencerne har vist, at kvinder
hyppigere end masnd vaelger at bruge andet end haenderne ved voldsudavelsen.

Hvis der ikke skelnes mellem een eller flere gange ved at laegge tallene for vold 1 eller
flere gange sammen (d.v.s. at vold er nu en gang vold}, ser vi, at 2 kvinder gennemgéende
har lesere hasnder for hver 1 mand (56 mod 27).

Kun 4% af de involverede har efterfelgende aflagt skadestuen besag, hhv. 5 maend og 6
kvinder.

17% af maendene har fortalt andre om volden imellem dem og deres kaereste/hustru.
Tallet for, hvorvidt den anden part har fortalt derom, er meget usikkert, idet det ikke altid
vides, om det har vaere tilfeeldet.

Udenlandske undersggelser:

Undersagelserne i udlandet er selvfglgelig ikke gennemfert pa samme made som
foreningens, men det er alligevel muligt i et vist omfang at sammenligne tallene.

Af de tal, som vi har udvalgt fra vor undersagelse, kan man se i diagrammet, at - lige
bortset fra tilfeeldet "slaet farst 1 og kun een gang" — det er kvinderne, der er mest
tilbejelige til at udave vold. Interessant er det i denne sammenhaeng, at Socialforsknings-
instituttet i deres undersegelse af berns opvaskst hos enlige foresldre har fundet, at ogsa i
forhold til bernene sidder kvindernes haender lasere end maendenes.

Der er generelt en forbleffende overensstemmelse alle undersegelserne imellem. At de
maend og kvinder, der sager rad hos Foreningen Far, maske ikke er reprassentative for
den gennemsnitlige danske befolkning, kan ikke aendre pa konklusionen. Samtidigt kan
man ironisk nok heller ikke heevde, at danske kvinder er mere voldelige end deres med-
sestre i udlandet.
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At undga kenspolarisering:

Foreningen vil gerne understrege, at hensigten med undersagelsen udelukkende har
veeret at prassentere kendsgerninger og dermed bidrage til at nuancere debatten om vold
mellem kennene, saledes at det undgas, at meend diskrimineres. Vi ensker saledes at
pavise, at maend og kvinder kan vaere lige darlige til at Izse deres indbyrdes konflikter.

Kenspolariseret fejlinformation ma ikke benyttes til at marginalisere hverken masnd og
feedre eller kvinder og medre. Kenspolariseret fejlinformation ber falgelig heller ikke fere til
skaavdeling af de midler, som bevilliges til de forskellige organisationer.

Referencer:

Universitetet i Bremen, Institut for slaagts- og generationsforskning
Nyhedsbrev 1 2001.

Straus, M. A., & Gelles, R. J. (1986). Societal change and change in family violence from
1975 to 1985 as revealed by two  national surveys. Journal of Marriage and the Family,
48, 465479.

William D. Gairdner's The War Against the Family: A Parent Speaks QOut. (Toronto:
Stoddart, 1992).

Brinkerhoff, M., & Lupri, E. (i'988). Interspousal violence. Canadian Journal of Sociology,
13, 407-434. (Examined Interspousal violence in a representative sample of 562 couples
in Calgary, Canada)

Martin S. Fiebert, Department of Psychology, California State University, Long Beach
References examining assaults by women on their spouses or male partners: an
annotated bibliography. (SUMMARY: This bibliography examines 123

scholarly investigations: 99 empirical studies and 24 reviews and/or analyses, which
demonstrate that women are as physically aggressive, or more aggressive, than men in
their relationships with their spouses or male partners. The aggregate sample size in the
reviewed studies exceeds 77,000)
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FORORD

Menneskerettigheder handler om at begraense magtudevelse over for det en-
kelte menneske, herunder om at veerne mod vilkdrlig magtanvendelse. Be-
skyttelsen hviler pd den grundidé, at den enkelte borger har en rekke ret-
tigheder, der ikke ma gribes ind i, med mindre seerlige forhold ger sig
geldende, og som faktisk skal kunne nydes og udeves. Derudover er staten
forpligtet til aktivt at iveerksaette tiltag, der sikrer borgerens rettigheder.

I omsaettelsen af den internationale menneskeret til dansk beskyttelse er
det derfor et afgorende element, at borgerne betragtes som individuelle ret-
tighedshavere. Rettighedsperspektivet skal som konsekvens heraf veaere sty-
rende for bdde udformningen af den retlige beskyttelse og den praktiske an-
vendelse af menneskerettighederne.

Rettighedsperspektivet fordrer blik og forstaelse for individet som rettig-
hedshaver, og for at det er via den individuelle beskyttelse og ligebehand-
ling af alle borgere, at grundlaget skabes for et samfund der med ordene fra
FN's Verdenserkleering er karakteriseret ved frihed, retferdighed og fred.

Dette blik eri en ._danSk kontekst ofte praeget af manglende klarhed og op-
mzrksomhed, ligesom forstdelsen for, at den enkelte borgers friheder og ret-
tigheder er i spil, er utilstraekkelig. I 2006 var det bl.a. tilfeeldet i forhold til
beskyttelsen mod terrorisme, i forhold til bekeempelse af kvindehandel, i for-
hold til udsendelsesproceduren for udleendinge, i relation til familiesam-
menforing og i behandlingen af born og voksne i asylcentrene. Diskrimi-
nations- og ligebehandlingsomradet er ligeledes praget af manglende
forstdelse for princippet om den individuelle ret til ligebehandling og lige
muligheder. Dette pa trods af, at regeringen i efterdret har taget skridt til at
fremme ligebehandlingen af personer med funktionsnedsattelser og til at
oprette klageadgang for alle diskriminationsgrunde.

Nar rettighedsperspektivet ikke str ganske klart for politikere og beslut-
ningstagere, retsanvendere og andre praktikere, der har til opgave at ud-
mante den menneskeretlige beskyttelse i Danmark, er manglende forstielse
for kritik, der rejses i forhold til gennemferelsen af rettighederne, en natur-
lig felge.

Arets eksempler pd modtagelsen af den kritik, som er fremsat af iszer Eu-
roparddets komitéer er mdske udtryk for, at rettighedstaenkningen ikke er til-
straekkeligt forankret i Danmark. Det er sergerligt, fordi kritikken netop er
teenkt som invitation til en konstruktiv dialog, der vil kunne fremme bade
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forstelse for rettighedernes karakter og indhold, og for den danske sam-
menhzang, som de skal udmentes i. Og taberne i den sammenhzang er hver-
ken kontrolorganerne, de danske politikere eller retsanvendere ved domsto-
lene og i forvaltningen — det er desveerre rettighedshaverne: de danske
borgere. :

I det folgende gives eksempler p& omrader, som bade indeholder positive
tiltag til effektiv sikring af menneskerettighederne i Danmark, samt eksem-
pler som tyder pd manglende forstdelse for menneskerettighedernes indivi-
duelle rettighedsperspektiv.

Fagforeningsfrihed

Danmark tabte en sag ved Menneskerettighedsdomstolen i en sag om eks-
klusivaftaler, idet eksklusivaftaler ifslge Domstolen ikke leengere er nad-
vendigt i et demokratisk samfund for en effektiv udevelse af fagforenings-
friheden. Folketinget har hurtigt taget dommen til efterretning og sndret
dansk lovgivning. Beskyttelsen af den negative foreningsfrihed er et resultat
af og eksempel pa den dynamiske fortolkningsstil ved Domstolen, hvor ud-
viklingen i Europa og vurderinger og forpligtelser fra andre internationale
organer, konventioner og andre dokumenter inddrages i afvejningen. Med
andre ord begraenses statens spillerum, hvis der er udviklet en hej grad af
europzisk enighed pa et givent retsomrdde.

Ytringsfrihed
At Danmark er en del af en globaliseret verden pa godt og ondt, oplevede
danskerne for alvor under karikaturkrisen, da landet i begyndelsen af dret
blev kastet ud i en af de vaerste udenrigspolitiske kriser i nyere tid. Massed-
emonstrationer, forbrugerboycot, trusler, angreb og afbreending af danske
ambassader og flag blev for en stund hverdagskost i nyhedsstrommen. At
veere dansker i visse dele af verden beted pludselig en oget sikkerhedsrisiko.
At 12 tegninger kunne udlese disse reaktioner overraskede nok de fleste,
og at sagen er blevet anvendt som paskud for uroligheder, er der formo-
dentlig ingen tvivl om. Der har dog varet en maerkbar forskel pd udenrigs-
politiske og indenrigspolitiske reaktioner. Sidstnaevnte har altovervejende
veeret afdeempede med fredelige demonstrationer og klager til politiet, samt
sagsanleg i overensstemmelse med de almindelige demokratiske mulighe-
der for at udtrykke sin utilfredshed. I sin afgorelse fandt Rigsadvokaten, at
de konkrete tegninger ikke havde overtrddt forbudet mod blasfemi. Derud-
over konkluderede Rigsadvokaten, at tegningerne forestillede en religios fi-
gur, eller i visse tilfeelde andre personer, og at de ikke indeholdt tilkendegi-
velser, der vedrerer muslimer generelt. Ifolge afgorelsen var der endvidere
ikke noget holdepunkt for at antage, at det havde vaeret hensigten at frem-




stille muslimer i almindelighed som voldsudevere eller pd anden vis ned-
vardigende. Ligeledes fandt byretten i en sag anlagt om tegningernes zere-
krankende natur, at der ikke var grundlag for at antage, at tegningerne var
teenkt eller egnet som fornarmelige, eller at formalet med tegningerne havde
varet at fremsaette meningstilkendegivelser, der kunne nedsatte muslimer
i medborgeres agtelse.

I drets lob er der fremkommet forskellige internationale menneskeretlige re-
aktioner pd tegningerne, og selvom ingen har kraevet et indgreb i ytringsfri-
heden mod tegninger som disse, har de fleste stillet spargsmadlstegn ved det
konstruktive i offentliggorelsen af sddanne ytringer i en tid, hvor den inter-
kulturelle og interreligiase dialog, star over for store udfordringer.

I et samfund, der som det danske har en tradition for pluralisme og er sam-
mensat af en homogen majoritet og en reekke etniske og religiose minorite-
ter, er der imidlertid grund til at pege p4, at respektfuld og fredelig samek-
sistens kraever, at man overvejer, hvordan man giver udtryk for sine negative
fordomme eller meninger. Dette hensyn ber aldrig udvikle sig i en atmos-
feere af selvcensur pd grund af frygt eller intimidering. Det skal veere muligt
i et demokratisk samfund i vid udstrakning at udfordre religiagse og politi-
ske dogmer og autoriteter. Menneskerettighederne skelner som udgangs-
punkt her mellem minoritetsbeskyttelse og beskyttelsen af religiase folelser.
Udgvelsen af ytringsfriheden ber dog altid praktiseres med respekt for an-
dres veerdighed, iseer nar det geelder forhold, der bererer allerede udsatte
minoriteter.

Seksuel Orientering

1 det forgangne ar har enlige og lesbiske kvinder faet samme adgang til kun-
stig befrugtning som kvinder i heteroseksuelle forhold, hvorefter der nu er
ligestilling af kvinders adgang til kunstig befrugtning uanset civil stand og
seksuel orientering. I efterdret har der vaeret en debat om forholdene for ho-
moseksuelle pd Faereerne, hvor der i modsztning til den danske straffelov
ikke er noget forbud mod nedvardigende udtalelser.

Lang sagsbehandlingstid

Danmark tabte yderligere en sag ved Menneskerettighedsdomstolen i en ci-
vil sag om en retfeerdig rettergang inden for en rimelig tid. Tidsperioden, fra
klager indbragte sin klage for Byretten indtil Hojesterets afgorelse, udgjorde
i alt naesten otte dr og ni maneder. Domstolen fandt, at dette var en kreen-
kelse.

Forord




Forord

Retten til personlig frihed, herunder tilbageholdte borns vilkir

Betankningen om varetagtsfeengsling i isolation fra i ir angiver den neds-
lidende udvikling, at der er indtrddt en stigning i den gennemsnitlige varig-
hed af isolationsfaengsling, sdledes at den gennemsnitlige varighed af isola-
tion i 2004 svarer til niveauet for loveendringen i 2000. Det anerkendes at
isolationsfeengsling er et swrligt belastende indgreb, og flere positive initia-
tiver foreslds for at begreense anvendelsen. Beteenkningen gengiver FN's
Barnekomités seneste kritik af Danmark, der anbefaler, at den nuvaerende
praksis for isolationsfengsling af unge under 18 ar ber genovervejes. Des-
veerre var der ikke flertal i udvalget for at seenke den maksimale tidsgraense
pa 8 uger. Det blev dog foresldet, at der administrativt fastszettes regler om
seerlig personkontakt til unge under 18 dr, der isoleres ud over 4 uger, hvil-
ket er en pget anerkendelse af problematikken, men det er stadigt utilstraek-
keligt. Der har i arets lob veeret flere eksempler pd anbringelse af bern i ar-
resthuse, i stedet for surrogatfeengsel, hvilket rejser flere problemer i forhold
til de menneskeretlige forpligtelser.

Klageadgang for alle diskriminationsgrunde

Regeringen tog med sit forslag om at oprette et feelles klageorgan, der kan
modtage klager over diskrimination pa grund alder, etnicitet og race, han-
dicap, ken, politisk anskuelse, seksuel orientering, social oprindelse, tro og
religion, et vigtigt skridt i retning af at sikre den faktiske ligebehandling. In-
stituttet fremlagde et lignende forslag i 2005, der havde opbakning fra de re-
levante NGO/ er pd omrddet, se herom i Udredning om Dansk strategi for li-
gebehandling — status og perspektiver.

Forbudet mod usaglig forskelsbehandling, som findes i lov om forbud
mod forskelsbehandling pd arbejdsmarkedet og lov om etnisk ligebehand-
ling, er grundelementer i indsatsen mod diskrimination i det danske sam-
fund. Med sikringen af muligheden for, at ofre for diskrimination kan ind-
bringe en klage og fa den behandlet af et uathaengigt organ, er afgerende for,
at forbudet far praktisk betydning. Valget af et administrativt klageorgan sik-
rer derudover, at klageadgangen er let og omkostningsfri, hvorved den bi-
drager til aget retssikkerhed for borgerne.

Atbehandlingen af de forskellige former for diskrimination kan ske i samme
klageorgan er et veesentligt bidrag til at fremme selve princippet om ligebe-
handling. Dette kan ske ved, at den viden og erfaring, der er opbygget pd
kensligestillingsomraddet og omradet for etnisk ligebehandling, kan anven-
des pd de ovrige omrdder. Derudover giver det mulighed for at behandle
dobbelt eller multidiskrimination i samme sag, og pa den made opnd en hel-
hedsforstaelse af diskrimination og af dens omfang og drsag.




Diskriminationsomrddernes sarlige karakteristika og problemstillinger
kraever imidlertid seerlig indsigt for at forstd diskriminationens karakter. Det
vil derfor bidrage til det feelles klageorgans gennemslagskraft, hvis der ved
organet sammensaetning sikres repraesentation af laegpersoner eller fagper-
soner med szerlig ekspertise inden for det diskriminationsomrdde, som kla-
gen angdr.

Etnisk diskrimination

Blandt de omrader, der i 2006 har givet anledning til bekymring i menne-
skeretlig henseende, er forekomsten af etnisk diskrimination samt risikoen
for sget racisme og racistisk vold pd grund af terrorfrygt og anti-muslimske
folelser efter karrikatur-krisen.

Bade Europaradskomitéer og FN's Racediskriminationskomité har udtalt
sig kritisk i forhold til forbudet imod diskrimination og den nuvzarende rets-
stilling og praksis i Danmark, seerligt naevnes, at der ved @ndringeriLovom
dansk indfedsret, integrationsloven, og udleendingeloven er uforholds-
meessigt store hindringer i vejen for, at medlemmer af mindretalsgrupper
kan opnd dansk statsborgerskab, blive forenet med deres &gtefalle, opnd fa-
miliesammenfering og f& adgang til det sociale sikringssystem pa lige fod
med resten af befolkningen. Der henstilles til, at politikere og medier fremo-
ver forholder sig mere ansvarligt i forhold til den made, hvorpa mindretals-
grupper i almindelighed og muslimer i saerdeleshed bliver fremstillet.

Menneskehandel

Der er taget en del skridt i Danmark for at bekeempe handel med kvinder til
prostitution her i landet. Indsatsen har imidlertid mest koncentreret sig om
politiets efterforskning og efterforskningsmidler.

Derimod er der ikke i tilstraekkelig grad taget fat i forebyggelse og opfelg-
ning i forhold til de handlede kvinder, herunder tildeling af psykologisk, so-
cial, juridisk og ekonomisk bistand samt planleegning af hjemrejse og mod-
tagelse i oprindelseslandet.

Regeringen har bl.a. taget initiativ til, at kvindernes refleksionsperiode ud-
vides fra 15 til 30 dage efter deres registrering som ofre for kvindehandel.
Dette er imidlertid blot er en tilpasning til det minimumskrav, der er fastsat
i Europarddets konvention om menneskehandel.

Det er dog ikke hensynet til de handlede kvinder, der er afgerende for, hvor-
dan de behandles, men derimod i hejere grad hensynet til den effektive ef-
terforskning, der bestemmer, om kvindernes opholdstilladelse kan forleen-

ges.
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Bernekomitéen har i ar anbefalet, at bern, der har veeret ofre for menneske-
handel, og hvis sikkerhed ikke kan garanteres ved hjemsendelse, far beskyt-
telse og midlertidig tilladelse til at opholde sig i Danmark i efterforsknings-
perioden.

Udsendelse og retten til familieliv

Efterdrets medieomtalte sager, hvor medre til herboende barn har féet afslag
pa familiesammenforing og ma rejse tilbage til henholdsvis Kosovo og Tyr-
kiet, er eksempler pd, at rettighedstenkningen ikke har vundet indpas hos
udlendingemyndighederne. Sagerne skal ikke kun vurderes i lyset af kvin-
dernes ret til familieliv med deres aegtefaller, men i lige s& hgj grad som sa-
ger om barn, der far kraenket deres ret til familieliv, barnets bedste interesse,
og deres ret til at blive hort i sager, der angdr dem selv. P4 den anden side
valgte myndighederne at efterkomme en anmodning fra FN’s Flygtninge-
hejkommissariat om ikke at udsende en foreldreles dreng, da der var en ny
vurdering pa vej af forholdene pa Sri Lanka.

FN’s Komitéer har i drets lob udtrykt bekymring over forekomsten af vold
mod kvinder, herunder etniske minoritetskvinder, og anbefaler, at dette skal
identificeres som en menneskerettigheds-kraenkelse, og at kvindehjem og
krisecentre far tilstraekkelige ressourcer. FN’s Komitéer har derudover hen-
stillet til, at Danmark i hojere grad tager hensyn til kvinder, der befinder sig
i et voldeligt forhold, men som af frygt for udvisning ikke ter indblande
myndighederne.

Barn og voksne i asylcentrene
Behandlingen af bern og voksne i asylcentrene er tilrettelagt pa en made, sd
deres liv og udfoldelsesmuligheder er begraensede og kun i snaevert omfang
giver mulighed for at interagere med det omgivende samfund. Det blev ty-
deliggjort i 2006, efter politikeres besog i asylcentre og med mediernes
dakning heraf, herunder iszer omtalen af bernenes tanker om deres ophold,
udtrykt i breve til integrationsministeren.

Asylansegere er ligesom alle andre borgere, der opholder sig i Danmark,
rettighedshavere og skal som sddan have adgang til at udeve disse rettighe-
der med de begreensninger, der folger af deres szerlige status.

Et rettighedsperspektiv kunne i denne sammenhaeng betyde, at man sa pa
asylanspgere og deres bern som mennesker med ressourcer og kompetencer,
med sociale behov, med behov for bade frihed og privatliv, og med behov for
udfordringer og udvikling og som mennesker, der kan bidrage til det dan-
ske samfund, mens de er her. 1 stedet indrettes behandlingen af dem med
udsendelse for gje. Det betyder, at asylansegende familier flyttes fra center




til center, helt op til tolv gange indenfor en 5-7 drig periode, alene med det
formal at forberede dem pd udsendelse.

Det er ikke bare udtryk for uveerdig behandling, men for et menneskesyn,
som er problematisk i forhold til menneskerettighedernes grundprincipper
og veerdier.

Det er vanskeligt at se, hvorfor den asylanseger, der f&r mulighed for at
soge arbejde, deltage i lokalsamfundet, sender sine bern i den lokale kom-
muneskole og til fritidstilbud uden for centret og ad denne vej fir etableret
en midlertidig normaltilvaerelse, er mindre egent til at returnere til hjem-
landet end syge og nedbrudte individer. Tveertimod har den velfungerende
asylanseger, der far afvist sit asylansegning, mdske opbygget overskud til at
rejse hjem og dér gore brug af sine kompetencer og erfaringer fra Danmark.

Anti-terrorisme indsatsen

Arets nye tiltag til at forbedre forebyggelses- og efterforskningsindsatsen i
forhold til terrorisme bad endnu engang pa forslag der bidrager til en vaes-
entlig forringelse af borgernes privatlivsbeskyttelse og retssikkerhed.

Adgangen for politiet til rejsebureauers og flyselskabers passageroplys-
ninger og til teleselskabernes trafikoplysninger uden retskendelse eller kon-
kret vurdering af, om oplysningerne er nadvendige for efterforskningen, og
om indgrebet stdr i rimeligt forhold til formdlet med at indhente oplysnin-
ger, er ligeledes udtryk for vilje til at begraense borgernes rettigheder i en hid-
til uset udstreekning.

Opgivelse af judiciel kontrol med politiets indgreb i grundleggende ret-
tigheder i et demokrati fordrer, at kontrollen gennemferes pd andre mider,
for eksempel ved parlamentarisk kontrol eller ved et af efterretningstjene-
sten uafheengigt, administrativt kontrolorgan. Et sddant kontrolsystem er
imidlertid ikke indeholdt i forslaget til nye efterforskningsmidler, som der-
med bidrager til tilsidesettelse af et af retsstatens mest basale principper.
Flere sager om medvirken til terrorisme er undervejs ved de danske dom-
stole, og hvordan disse afgares vil have stor betydning for vurderingen og
fortolkningen af stramningerne i anti-terrorisme lovgivningen.

Samlet set har 2006 budt pd en raekke spargsmal og problemstillinger af
menneskeretlig relevans. Det er svaert at se en konsekvent linje, da det menne-
skeretlige udgangspunkt i visse tilfeelde har varet styrende for udformnin-
gen af den retlige regulering og handlingsplaner og i andre tilfeelde i pafald-
ende grad har vaeret fraveerende. Instittutet hdber, at udgangspunktet i
beskyttelsen af det enkelte menneske i fremtiden vil vaere det dominerende
track.

Claus Haagen Jensen ~ Morten Kjarum Birgitte Kofod Olsen
Bestyrelsesformand Direkter Afdelingsleder
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INSTITUT FOR MENNESKERETTIGHEDER
EN NATIONAL MENNESKERETTIGHEDSINSTITUTION

Institut for Menneskerettigheder blev oprettet ved Lov om etablering af
Dansk Center for Internationale Studier og Menneskerettigheder af 6. juni
2002. Instituttet er etableret som national menneskerettighedsinstitution i
henhold til FN’s Paris Principper. Instituttet videreforer de aktiviteter, der
siden 1987 er blevet varetaget af Det Danske Center for Menneskerettighe-
der. Institut for Menneskerettigheder er det ene af to institutter under
Dansk Center for Internationale Studier og Menneskerettigheder (DCISM);
Dansk Institut for Internationale Studier er det andet. Det fremgér af
etableringsloven, at formdlet med Institut for Menneskerettigheder er at
styrke forsknings-, udrednings- og informationsvirksomheden i Danmark
om menneskerettigheder i ind- og udland. Det fremgar endvidere af loven,
at Institut for Menneskerettigheder skal tage udgangspunkt i de af det in-
ternationale samfund til enhver tid anerkendte menneskerettigheder, samt
de i grundloven indeholdte frihedsrettigheder.

Seerligt er det Instituttets opgave at fremme ligebehandling af alle uden for-
skelsbehandling pa grund af race eller etnisk oprindelse, herunder ved at
bistd ofre for forskelsbehandling med at fa behandlet deres klager over for-
skelsbehandling under hensyntagen til ofrenes, foreningernes, organisatio-
nernes og andre juridiske personers rettigheder, indlede uathe@ngige un-
dersegelser af forskelsbehandling og offentliggere rapporter og fremszette
henstillinger om spergsma! vedrarende forskelsbehandling,.

Institut for Menneskerettigheder kan endvidere behandle klager over over-
traedelse af forbudet mod forskelsbehandling pa grund af race eller etnisk
oprindelse. Se neermere om Klagekomitéen for Etnisk Ligebehandling pd
side xx.




LZASEVEJLEDNING

Statusrapporten er inddelt efter de grundleeggende rettigheder, der er be-
skyttet i Danmarks Grundlov, Den Europaiske Menneskerettighedskon-
vention, og EU Chartret om Grundleggende Rettigheder. Under hver enkelt
rettighed er udvalgte lovforslag, afgorelser, udtalelser og initiativer med
menneskeretlig relevans, der er fremkommet i statusperioden, nzevnt og re-
fereret.

I den forste del af rapporten er der gjort status over de rettigheder, som vi
traditionelt betegner som frihedsrettigheder. Disse rettigheder er relevante
for alle borgere og kan paberabes af enhver over for myndigheder og dom-
stole. Det samme geelder for skonomiske, sociale og kulturelle rettigheder.
Andre typer af rettigheder har kun relevans for personer, der harer til en
gruppe af borgere, der har et sarligt beskyttelsesbehov. Der er gjort status
over sddanne szrlige rettigheder i anden del af rapporten. De omfatter kvin-
ders rettigheder, borns rettigheder, rettigheder for personer med funk-
tionsnedszettelse samt etniske minoriteters rettigheder og flygtninges ret-
tigheder og er seerskilt reguleret i relevante retlige instrumenter fra bade
Europaradet, EU og FN. Sidst i Statusrapport 2006 findes kapitlet: Menne-
skeretlig Information, herunder en oversigt over klage- og radgivningsmu-
ligheder.

Det materiale, som udger grundlaget for Status 2006, omfatter udelukkende
lovforslag, domme og initiativer fremsat fra oktober 2005 til oktober 2006,
Rapporten kan derfor ikke ses som en komplet evaluering af hele den dan-
ske lovgivnings overensstemmelse med menneskerettighedskonventio-
nerne, men alene som en status over periodens aktiviteter.

Lovforslag af menneskeretlig relevans fremsat i perioden primo oktober 2005
til den 1. oktober 2006 udger som naevnt en hovedbestanddel i Status 2006.
De danske ministerier gor i stigende omfang brug af muligheden for at ind-
drage fagkyndige parteridetlovforberedende arbejde via heringsrunder. In~
stitut for Menneskerettigheder modtager sdledes som fast heringspart i men-
neskeretlige spargsmal et sterre antal heringsanmodninger fra ministerierne
arligt. Horingsanmodningerne er typisk knyttet til udkast til lovforslag, der
@ndrer geldende dansk ret, men ogsa til retsakter fra EU, der skal imple-
menteres i dansk ret. Institut for Menneskerettigheder besvarer sidanne
foresporgsler med heringssvar vedrorende menneskeretlige problemstillin-
ger, som et foresldet lovforslag eller en retsakt giver anledning til. Disse ud-
talelser er kortfattet refereret under hver enkelt rettighed. Instituttets svar pa
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heringsanmodninger kan i deres fulde leengde leeses pa
www.humanrights.dk.

Endvidere behandles relevante afgerelser, udtalelser og domme vedrerende
Danmark fra nationale og internationale domstole og kontrolorganer. Internatio-
nale domme, afgarelser og anbefalinger er oversat fra engelsk og refereret
under de relevante kapitler. Dokumenterne kan laeses i deres fulde leengde
pd www.humanrights.dk.

I Status 2006 er ogsd medtaget en reekke udvalgte regeringsinitiativer. Initia-
tiverne daekker bl.a. udvalgsarbejde og handlingsplaner pd omrdder, hvor
patenkt lovgivning eller anden regulering ma forventes at have menneske-
retlige konsekvenser. Under punktet om andet materiale findes afgorelser,
oplysninger og statistik fra naevn, rdd og tilsyn, samt uafheengige under-
sagelser og initiativer fra ikke-statslige organisationer. Der henvises i gvrigt
til materiale pd de pdgaldende ministerier, institutioner og organisationers
hjemmeside. Se listen over hjemmesider i kapitlet: Menneskeretlig Informa-
tion.
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Folketingets Politisk-@konomiske Udvalg Minister for Ligestilling

Ligestillingsafdelingen
Holmens Kanal 22
1060 Kgbenhavn K

TIf. 3392 3311
Fax. 33913115
E-mail lige@lige.dk

Dato: 16. maj 2007

KAP/ J.nr. 2007-2585
Under henvisning til Folketingets Politisk-Okonomiske Udvalgs brev af f e

27. april 2007 felger hermed minister for ligestillings svar pa spergsmal
nr. 40 (POU alm. del).

Spergsmal nr. 40:

“Ministeren bedes kommentere henvendelsen af 26. april 2007 fra Tina K.
Serensen og Kristian H. Olsen vedrerende ligestilling i henhold til lov om
social service, jf. alm. del - bilag 84.”

Svar:

Ved satspuljeaftalen for 2003 blev det aftalt, at der skulle indfejes en para-
graf i serviceloven, som preciserede kvindekrisecentrenes virksomhed. Be-
stemmelsen blev indfort med vedtagelsen af L. 104: Lov om @ndring af lov
om social service og ligningsloven (Forbedringer af ledsagerordninger, pre-
cisering af kvindekrisecentrenes virksomhed, indferelse af hjemmel til at
drive degnhuse mv.).

Forslaget til den selvsteendige paragraf i Lov om social service skal ses i
forlengelse af en mangearig indsats for at styrke indsatsen for voldsramte
kvinder samt ses i sammenhang med, at der lobende via satspuljemidlerne er
afsat ressourcer til at styrke kvindekrisecentrene. Senest ved satspuljeaftalen
for 2006 er der afsat 51 millioner kr. til at styrke kommunernes og krisecent-
renes samarbejde i forhold til bedre udslusning af kvinder og born fra krise-
centre.

Krisecentre er et dogntilbud til kvinder, der har veret udsat for vold eller
trusler om vold i hjemmet, hvor kvinden kan komme ved egen henvendelse
eller efter henvisning fra offentlige myndigheder. Det fremgar al bemaerk-
ningerne til lovforslaget samt L 104 — bilag 18 at:




"Tilbud til meend, der har veeret udsat for vold, ydes efter § 94 (nu § 110) i
serviceloven i form af tilbud om midlertidigt ophold pa herberger, scerlige
krisecentre for meend o. lign. I henhold til statistiske oplysninger skonnes
problemets omfang i forhold til mend at veere langt mindre, hvorfor det ikke
er nadvendigt at preecisere amternes (nu kommunernes) forpligtelse over for
meend, som har veeret udsat for vold fra en egtefeelle eller samlever”.

En kensneutral bestemmelse synes séledes ikke at leve op til indholdet af
satspuljeforliget. Dette betyder dog ikke, at kommunerne er forhindret i at
etablere szrlige krisecentre til mand.

I forhold til at yde stotte til mend eller kvinder med bern er loven formuleret
kensneutral. Formalet er formuleret saledes: "Formalet med at yde stette til
de bern og unge, der har et s@rligt behov for denne, er at skabe de bedste
mulige opvakstvilkdr for disse bern og unge, sa de pa trods af deres indivi-
duelle vanskeligheder kan opna de samme muligheder for personlig udfol-
delse, udvikling og sundhed som deres jacvnaldrende”, jf. § 46.

Mangler der et sted, hvor den voldsramte far kan henvende sig sammen med
sine bern, skal kommunen hjzlpe. P4 samme méade skal kommunen hjalpe
de kvinder og bern, der ikke har mulighed for at benytte sig af et krisecenter.

Skenner kommunen, at den akutte situation for barnet gor, at far og barn skal
placeres vack fra hjemmet, kan kommunen anvende § 52, stk. 3. nr. 4, som er

dagnophold for familien i en plejefamilie, pa et godkendt opholdssted, pa en
degninstitution eller i et botilbud.

Eva Kjer Hansen

/Vibeke Abel

Bilag vedlagt:
E-mail med spergsmélet
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PAU alm. del - Svar pa Spergsmal 45
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Folketingets Politisk-@konomiske Udvalg Minister for Ligestilling

Ligestillingsafdelingen
Holmens Kanal 22
1060 Kabenhavn K

Tif. 3392 3311
Fax. 3391 3115
E-mail lige@lige.dk

Dato: 27. juni 2007

KAP/ J.nr. 2007-3036
Under henvisning til Folketingets Politisk-Okonomiske Udvalgs brev af [

23. maj 2007 folger hermed minister for ligestillings svar pa spergsmal
nr. 45 (PGU alm. del).

Spergsmal nr. 45:

“Ministeren bedes kommentere henvendelsen af 21. maj 2007 fra Tina K.
Serensen og Kristian H. Olsen vedrerende ligestilling i henhold til lov om
social service, jf. alm. del - bilag 98.”

Svar:

Jeg skal henholde mig til besvarelsen af spm. nr. 40 (PQU alm. del), hvori
det fremgik, at § 110 (herberger mv.) dekker bade mand og kvinder, og at
det i bemarkningerne, som beskrevet sidst, fremgér, at kommunerne er
forpligtet til at tilbyde mand, der er udsat for vold, midlertidigt ophold.

Med andre ord er bade voldsramte mand og kvinder (med eller uden bemn)
d=kket af serviceloven om end i forskellige paragraffer. Der er saledes ikke
tale om diskrimination, fordi man i § 109 specificerer kvindekrisecentrenes
virksomhed, men om at stetteforanstaltninger til kvinder og mand er
varetaget gennem forskellige paragraffer i serviceloven.

Eva Kjer Hansen

/ Vibeke Abel
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Mal for mmlster for Ilgestllll'ng

Der skal gzres én mdsats for at nuancere p|gers og
drenges opfattelser af, "hvad de to ken kan, skal og ber.

Drenge og piger helt ned i bernehavealderen skal lege

og leere om kensroller og ligestilling.

De kensbestemte barrierer for integration skal nedbry-
des, og flere danskere med indvandrerbaggrund skal
opleve ligestilling.

Partiforeninger skal inspireres til at saette gang i en
maélrettet indsats for at fa flere kvinder pa listerne til det
kommende kommunalvalg.




Kvinder i politik

| &r er det 100 &r siden, at kvinder fik valgret til kommu-
nalvalg i Danmark. Det skal fejres, ligesom det er en god
anledning til at szette fokus pé kvinders repraesentation til
det neeste kommunalvalg i 2009. Der er alt for & kvinder pa
listerne til kommunalvalg. Det er argerligt for demokratiet
og for de politiske lesninger. Det geelder i politik s&vel som
i erhvervslivet, at beslutninger truffet pa et repreesentativt
grundlag giver starre sandsynlighed for succes end beslut-
ninger truffet udelukkende af det ene ken. Kommunerne
skal jo levere ydelser til borgere af begge ken. Og statistik-
ken viser, at nar kvinderne er pa listerne, sa bliver de ogsa
valgt. Vi skal ikke gennemtvinge ligestilling med kvoter,
men i stedet fremme de varige lasninger.

Minister for ligestilling vil derfor revidere og genudsende en
publikation med gode rad og tjeklister til partiforeningerne
og byradene om, hvordan de kan fa flere kvinder pé opstil-
lingslisterne, og hvad man kan gere for, at det kommunal-
politiske arbejde bliver mere tilgeengeligt for bade kvinder
og maend. Kvinder skal ogsa selv turde tage springet ind i
politik. Derfor vil publikationen ogsé indeholde vejledning
og gode rad til kvinder, der overvejer at stille op, eller som
partiforeningerne opfordrer til at stille op.




Konsroller

Minister for ligestilling har faet udarbejdet en bernebog
og et inspirationsmateriale om kensroller og ligestilling til
baernehavepaedagoger. Materialet vil blive udbredt i 2008
for at gere alle paeedagoger bevidste om, at det kan have
store konsekvenser for det enkelte barn, hvis ken bliver
en spaendetreje for, hvad der forventes af barnet. Pa

kort sigt er mélet at styrke paeedagogernes fokus omkring
problemet. De skal blive klar over, hvordan deres adfaerd
overfor bernene kan vaere med til at begraense/udvide pi-
ger og drenges udfoldelsesrum. P4 lang sigt er mélet, at
fa peedagogerne til aktivt at indarbejde ligestilling som et
paedagogisk veerktej, for at kunne tilbyde bade drenge og
piger et bredere spektrum af tilbud og muligheder.

De sidste par ars indsats pa omradet har vist, at unge
mennesker, bade drenge og piger, gerne vil diskutere
ligestilling. De har en mening om tingene, og de ser ma-
ske lidt anderledes pa udfordringer og muligheder end de
aldre generationer. | 2008 vil minister for ligestilling der-
for nedseette et ungepanel. Ungepanelet skal give feed-
back pd ministerens initiativer for at fremme ligestilling
blandt bern og unge og komme med forslag til, hvordan
det kan geres endnu bedre.

Regeringen vil i 2008 foretage en kortleegning af, hvilke
barrierer der er for, at seerligt kvinder med indvandrerbag-
grund kan opna ligestitling, og hvad der kan geres for

at nedbryde disse. | 2007 udarbejdede Det Nationale
Forskningscenter for Velfeerd en rapport for minister for
ligestilling om manderoller og maskulinitet blandt maend
med indvandrerbaggrund. Rapporten viste, at magtfor-

delingen har &ndret sig i mange indvandrerhjem, fordi
kvinderne har faet egen indkomst, uddannelse og job.
For nogle mand betyder det et tab af status, der er
svaert at leve med. Iseer hvis de selv er arbejdslese. Rap-
porten bekraefter, at den sociale kontrol er steerk i nogle
indvandrermiljeer. Maend med indvandrerbaggrund skal
selv vaere parate til at skabe forandring, s& bade de og
deres familie kan leve et godt liv her i landet. Derfor er
der brug for en fortsat indsats p& omrédet, for debat og
oplysning om ligestilling, rettigheder, berneopdragelse og
veerdier i familien og samfundet.

Minister for ligestifling er desuden sammen med Inte-
grationsministeriet, Velfeerdsministeriet, Beskeeftigel-
sesministeriet og Undervisningsministeriet ansvarlig

for implementeringen af “Regeringens handlingsplan

for at nedbryde kensbestemte barrierer tit uddannelse,
arbejde og foreningslivet blandt kvinder og maend med
anden etnisk baggrund end dansk”. Bl.a. gennemferes

i 2008 en debatrazkke om manderoller for maend med
indvandrerbaggrund. Som opfelgning pa de sidste &rs
holdningsbearbejdende kampagne pa sprogskoler landet
over om kensbestemte fordomme og kensroller i familier,
udarbejdes der ogsd i 2008 et undervisningsmateriale om
ligestilling og kvinders rettigheder, som sprogskolerne kan
bruge fremover. Integrationsministeriet tager lebende en
lang reekke konkrete initiativer i form af bl.a. holdningsbe-
arbejdning og debat- og dialogaktiviteter for at nedbryde
kensbestemte barrierer for integration, ligesom ministeriet
finansierer forskning, konferencer, netveaerk og radgivning.







_Q'bernebogen $om veerktgj er det

rfhgnS|g;ten-a_t:,fz‘a voksne og bern tit f.eks.

at dis'kult_erie"'fo:r_i/éntninger til hvad piger
og‘fdrénge‘tyms.k skal lege og ikke lege.
Ofte erdet med il at begreense barns
udfoldeisesmullgheder og har dermed
vidtraekkende konsekvenser for deres
valg senere hen i livet i forbindelse
med eksempelvis gddannelse, job, kar-
riere og partner.

Piger skal ikke automatisk sasttes til at
lege med perler, mens drenge slas i
puderummet. Derfor skal der sattes tid-
ligt ind. Materlalet vil i marts 2008 blive
sendt ud til samtlige bernehaver i landet
og til organisationer og andre der arbej-
der med mindre bern.




Kulturministeriet

Undervisningsministeriet

B Indsatsen for at undgé frafald pa uddannelserne skal
styrkes bade i forhold til kvinder og maend.

B Flere piger skal blive interesserede i naturvidenskabeli-
ge fag (biologi, fysik, kemi, matematik og naturgeografi)
i de gymnasiale uddannelser.

Flere piger skal inspireres til at blive iveerkseettere.

Alle undervisere og vejledere pa ressortomradet skal
have viden om, hvordan de modvirker kensopdelte ud-

dannelsesvalg.

Ligestillingsproblematikker i

forhold til ministeromradet skal
synliggeres.

Der skal udvikles og kvalificeres
metoder til identifikation af rele-
vante ligestillingsproblematikker
pa ministeromradet.

Der skal igangsaettes konkrete
initiativer i bestraebelserne pa at
undgd en utilsigtet favorisering

af det ene ken. Kulturministeriet
arbejder i 2007-2008 seerligt med
kensaspektet pd idreetsomradet
eksempelvis gennem udviklings-
aftaler med idraettens hovedorga-
nisationer, statistik pd kulturomra-
det, ved eksempelvis at formidle
talmateriale relateret til personer
kensopdelt, lovforslag, ved ek-
sempelvis at undersage lovforsla-
gets eventuelle virkning for hhv.
kvinder og maend og resultatkon-
trakter, ved at abne mulighed for
at inddrage kensaspektet i kul-
turinstitutionernes arbejde med
publikumsgrupper og malgrupper.

Ministeriet for Flygtninge,
Indvandrere og Integration

3 Der skal flere danskere med indvéndrerbaggrund i arbejde.

£ Frafaldet blandt meend med indvandrerbaggrund p4 ungdomsuddannel-
serne skal mindskes.

&3 Deltagelsen blandt kvinder med indvandrerbaggrund skal eges i for-
hold til foreninger, organisationer, politisk deltagelse mv.

& Der skal tages initiativer tit at oplyse og indgé i dialog om ligestilling mel-

lem kennene i forhold til andre centrale temaer, bl.a. i forhold til valg af
aegtefeaelle, arbejde i hjemmet, berneopdragelse, seksuel ligestilling mv.




"_'_.-.__I__Vlél for minister for ligestilling

n Flere piger skal inspireres til at vaelge naturfag og IT, og
flere drenge skal inspireres til at vaelge social-, sund-
heds-, paedagog- og lererfag.

Der skal flere kvinder i ledelse, og virksomheder skal
selv arbejde mélrettet for at fa flere kvinder i ledelsen.
Det offentlige skal g4 foran. Ligestilling skal indarbejdes
i centrale dele af de enkelte ministeriers ressortom-
rader og i relevante starre tvaerministerielle opgaver.
Ministerierne skal formulere ligestillingspolitikker og
konkrete ligestillingspolitiske malszetninger pa deres
eget omrade, og der skal afseettes ressourcer og op-
bygges kompetencer til at arbejde professionelt med
kensmeessige problemstillinger og ligestillingsmaessige

udfordringer.

Kvinder i ledelse

Det kensopdelte arbejdsmarked viser sig ogsa ved, at

der er meget fa kvinder i topledelse. Derfor tog minister
for ligestilling i 2007 initiativ til at udarbejde et Charter for
kvinder i ledelse sammen med ti virksomheder fra bade
den private og den oftentlige sektor. De virksomheder der
tilslutter sig forpligter sig til selv at seette nogle konkrete
mal for, hvordan de vl 3 flere kvinder i ledelse. Mindst 100
virksomheder skal i 2010 have underskrevet charteret. Mi-
nister for ligestilling vil stette de deltagende virksomheder
med viden og netvaerk, der bliver etableret en kvalitetskon-
trol og en hjiemmeside, som gor det muligt at felge med i

resultaterne. Charteret bliver offentliggjort i marts 2008.

| september 2007 sesatte Personalestyrelsen og Ligestil-

lingsafdelingen sammen en mentorordning for at 3 flere
kvindelige ledere i staten og den private sektor. Ordnin-
gen skal veere med til at fa flere kvinder til top 1 ledelses-
hierarkiet og samtidig étyrke udvekslingen af tanker og
ideer mellem den statslige og private sektor. | alt 52 le-
dere fra de to sektorer deltager i ordningen. Halvdelen at
lederne er topledere. De fungerer som mentorer for den
anden halvdel af deltagerne, som bestar af kvindelige le-
dere med feerre ars ledelseserfaring. Blandt mentorerne
er bade mand og kvinder. Der er tale om et tidsbegraen-
set udvikiingsprojekt, som ikke giver de kvindelige men-
tees nogen automatisk fortrinsret til toplederstillinger.
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Kon, innovation og arbejdsmarked

Danmark skal i front og nd mé&let om at vaere et af ver-
dens ferende veekst-, viden- og iveerksattersamfund.
Nye tal fra Forsknings- og Innovationsstyrelsen viser,

at virksomheder, hvor der er bade kvinder og meend
ansat pa alle niveauer, har mere end dobbelt sa stor
sandsynlighed for at vaere innovative, som virksomheder
hvor der er en stor overvaegt af det ene ken. Det er en
udfordring for Danmark, for det danske arbejdsmarked er
meget kensopdelt. Det vil sige, at der er mange kvinder
i eksempelvis social- og sundhedssektoren, og mange
meend i eksempelvis byggebranchen og IT-branchen.

Derfor er det vigtigt at sikre et rekrutteringsgrundlag, hvor
alle talenter kommer i spil. Piger og drenge skal have
gjnene op for de mange forskellige muligheder for uddan-
nelse og arbejde og ikke vaelge efter traditionelle konsste-
reotyper eller efter, hvad de tror, omgivelserne forventer,
at en dreng eller pige kan og ber. Derfor genudsender
minister for ligestilling i 2008 det elektroniske vejlednings-
materiale www.lige-frem.dk til leerere, foreeldre, vejledere
og elever. Materialet har de to foregdende 4r med succes
sat en debat i gang om piger og drenges valg af uddan-
nelse og job bade pa skoler og i de enkelte familier.

Et nyt forskningsprojekt fra Handelshojskolen i Aarhus
dokumenterer, at virksomheder, der fokuserer pa ligestil-

ling og ligelen, tiltraekker og fastholder flere hejtuddan-

nede kvinder end andre virksomheder. Det er meget po-
sitivt og burde veere et klart incitament for alle virksom-
heder til at arbejde med at fremme ligestilling, seerligt
nar det tages med i betragtning, at kvinderne udger en
stadig sterre del af den hgjtuddannede arbejdsstyrke.

Regeringen har ogsa afsat ekstra midler til at forstaerke
indsatsen for at hjeelpe kvindelige ivaerksaettere, blandt
andet ved at forbedre rddgivningen og ved en generel
forbedring af ordningen om kom-i-gang-ldn. Under halv-
delen af de kvindelige indvandrere er i dag i beskaeftigel-
se. Til gengaeld er en sterre andel af dem iveerksaettere,
end det er tilfeeldet for danske kvinder. Det skal vi stette,

og flere skal opmuntres til at starte selv.

Generelt er bade beskeftigelsesfrekvensen og uddan-
nelsessituationen for danskere med invandrerbaggrund
forbedret vaesentligt de senere ar. Fra 2002 til 2006 er
andelen af unge kvinder mellem 16-24 ar fra ikke-vestlige
lande, der er i gang med en ungdomsuddannelse, steget
med 5 procentpoint. Andelen af unge mand mellem
16-24 fra ikke-vestlige lande, der tager en ungdomsud-
dannelse er ogsa steget, dog kun med 2 procentpoint.
Blandt de mandlige efterkommere alene, er andelen
imidlertid ogsa steget med 5 procentpoint.




Konsmainstreaming

1 2007 vedtog Styregruppen for det tveerministerielle kans-
mainstreamingprojekt en ny handlingsplan for kensmain-
streaming, der leber fra 2007-2011. Ligesom indsatsen for
at f4 flere kvinder i ledelse ikke alene drejer sig om gere

det "for kvindernes skyld”, sa drejer arbejdet med kens-
mainstreaming i staten sig ikke alene om at gore noget “for
ligestillingens skyld". Det er ogs4 sund fornuft, der giver en
mere malrettet ressourceanvendelse og en bedre lovkvalitet.

1 2008 er malet i handlingsplanen, at alle ministerier udar-
bejder en plan og konkrete mal for kompetenceopbygning.
Planen skal lebe frem tit 2011 og indeholde beskrivelser
af, hvordan planen skal implementeres i egen organisation
og institutioner. | 2009 udvikles et e-learning vaerktej, som
skal bidrage tit, at medarbejdere og chefer er i stand til at
se kensmaessige problemstillinger og ligestillingsmaessige
udfordringer i regeringens politik og indsatser. 1 2009 afie-
verer ministerierne igen ligestillingsrapporter til minister for
ligestilling, og Styregruppen for det tvaerministerielle kens-
mainstreamingprojekt ger herefter status pa resuitaterne i
forhold til malene i handlingsplanen.

Kensmainstreaming bidrager til at satte fokus pa uudnyt-
tede potentialer og kvaliteten i det, som det offentlige leve-
rer. Ligestilling og kvalitet i den offentlige sektor gar altss
ha&nd i hand.
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Beskaeftigelsesministeriet

i.  Lenforskelle mellem kvinder og maend skal reduceres.

Bl.a. skal store virksomheder siden 1. januar 2007 udar-
bejde en kensopdelt lenstatistik.
Det kensopdelte arbejdsmarked skal nedbrydes. Be-

skeeftigelsesministeriet samarbejder med en reekke par-

ter om udarbejdelsen af en virksomhedsguide, der skal
vise virksomhederne, hvordan man kan arbejde med at
nedbryde det kensopdelte arbejdsmarked.

% Forskelsbehandling skal fjernes.

 Sammenhangen mellem arbejds- og familieliv skal for-
bedres.
Der skal ske en teet overvagning af kvinder og maends
situation pa arbejdsmarkedet, for at veere i stand til at
tage nye initiativer ved behov. Det sker bl.a. gennem
en systematisk gennemgang af kensperspektivet i lov-
forslag pa ministeromradet for at give overblik over de
ligestillingspolitiske konsekvenser.

ﬂkonoml- og Erhvervsministeriet

Der vil blive sat saerskilt fokus pa at ege andelen af
kvinder i rdd og naevn,

Budgetposter vil blive vurderet tor deres ligestillings-
maessige konsekvenser.

Kvinder med indvandrerbaggrund skal tilskyndes til at
arbejde, f& uddannelse, opnd skonomisk uafhangighed
og deltage i idraets- og foreningslivet. Regeringen vil
ogsé forstaerke indsatsen for at hjeipe kvindelige iveerk-
saettere med indvandrerbaggrund, blandt andet ved at
forbedre radgivningen og ved en generel forbedring af
ordningen om kom-i-gang-lan i form af, at maksimum-
belebet haeves fra 500.000 kroner til 1.000.000 kroner.
Ministeriet vil oprette en intern koncernarbejdsgruppe,
der kan komme med idéer til, hvordan ministeriet kan
tremme ligestilling herunder andelen af kvindelige le-
dere i koncernen.

Koncernen vil gennemfare en vurdering af hgestillings-
maessige konsekvenser i forbindelse med udarbejdelse
af lovtorslag. Videre vil vi saette sterre fokus pa balan-
cen mellem arbejdsliv og privatliv 1 alle ministeriernes
enheder. Ogsa koncernens rekrutteringsproces vil blive
underkastet en mere detailleret ligestillingsanalyse

Der vil i forbindelse med kommende revision af kon-
cernpersonalepolitikken blive formuleret ligestillingspoli-
tiske retningslinjer.




| Arhus Kommunes Beskaesftigelsesforvaltning har man arbejdet
malrettet med at forbedre erhvervsvejledningen, s unge ledige i

hejere grad bliver informeret om uddannelses- og jobveje, der er utraditionelle i forhold til
deres ken. Det handler ofte om at stille dem de utraditionelle spergsmal. “Jeg sperger

for eksempel kvinder, hvad ville du veelge, hvis du var en mand?", siger projektmedarbej-
der Caroline Bjerg. Det seetter gang i nye tanker, og erfaringen i Arhus er, at unge generelt
er meget motiverede for at se nye muligheder pa arbe;dsmarkedet Helt konkret har kens-

mainstreaming af vejledningsindsatsen resulteret i, at flere er. kommet i beskaeftlgelse '

job, de ikke far vejledningen havde forestillet sig, de kunne eller vulle have




Forsvarsministeriet

Der skal flere kvinder i forsvaret.

Der skal seettes ind bade i forhold til
rekruttering og fastholdelse, og der
skal stettes op om netveerksdannet

Ministeriet for Videnskab,
Teknologl og Udvikling

Der skal formuleres en mangfoldighedspolitik pa innova-

tionsomradet med det formal at ege mangfoldigheden
og dermed innovationskraften i det danske samfund.
Innovationspolitikken skal kensmainstreames gennem
InnovationDanmark 2007-2010.

sen blandt kvinder i forsvaret. ¥3 Der skal flere kvinder i forskning og mere fokus pa kvin-
Der skal flere kvinder i ledelse i delige forskertalenter.
forsvaret. Forsvarschefen er bl.a. 1 De borgerrettede hjiemmesider skal kensmainstreames,

ambassader i DI og minister for
ligestillings ambassaderkorps for
flere kvinder i ledelse.

Der skal arbejdes p4 at ege antal-
let af kvinder i internationale mis-
sioner, og FN's Sikkerhedsradsre-
solution 1325 om kvinder, fred og
sikkerhed skal implementeres.

sa de appellerer til begge ken.

Der skal flere kvinder i ingenigrfaget. Der er bl.a. igang-
sat en kampagne i samarbejde med Undervisningsmini-
steriet, Ingenierforeningen i Danmark og Dansk Industri.
Der skal fokus pa lederudvikling for kvinder pa universi-
teterne. Der er bl.a. sat initiativer i gang pa Handelshgj-
skolen i Aarhus og pa Kebenhavns Universitet.

Ministeriet for Fodevarer,

Landbrug og Fiskeri

Der skal fokus pa at fremme ligestilling mellem kennene
i landdistriktsprogrammet og oplysninger om ken skal
indarbejdes i programmet.

Der skal flere kvinder i beslutnings- og radgivningsfora
pa landbrugsomradet.

For at udnytte innovationskraften og fastholde liv pd landet,
arbejder Fadevareministeriet inden for sit ressort for at
mindske kensopdelingen pa landbrugs- og fiskeriomradet.
Begge kon skal sikres en mélrettet og effektiv informati-
on om fedevaresikkerhed og sunde kostvalg, og der skal
indhentes mere viden om forskellene mellem kvinder og
meand pa erngeringsomradet, sa indsatsen kan 3 sterst

mulig virkning p& malgrupperne.
Kampagner og kommunikationsindsatser pa landbrugs-

omradet skal kensmainstreames.
Det skal sikres, at fordelingen af forskningsmidier er
upavirket af ken.




Finansministeriet
2 Staten anser mangfoldighed

blandt medarbejdere og ledere
som en nadvendighed for en ef-
fektiv opgavelesning. Alle har no-
get seerligt at bidrage med uanset
ken, alder, familiemaessig status,
uddannelsesbaggrund, erhvervser-
faring, etnisk oprindelse, arbejds-
evne eller andre forskelle.

Der skal veere flere kvindelige
ledere i staten. Der er etableret et

mentorprogram for at ege andelen

af kvindelige ledere.

2

[

Kirkeministeriet

Det skal sikres, at folkekirken ved rekruttering af ansatte
henvender sig til bdde maend og kvinder, s& begge ken
tiltreekkes ligeligt til folkekirken.

Der skal arbejdes for en ligelig kensfordeling blandt an-
satte pa det folkekirkelige omrade, og en lige kensforde-
ling blandt preester skal sikres. Der uddannes i dag flere
kvinder end maend fra teologistudiet, sa der skal arbej-
des for, at preestegerningen er attraktiv for bAde kvinder
og maend.

Der skal arbejdes for en lige kensfordeling blandt prov-
ster. Det skal underseges, hvorfor s4 fa kvindelige pree-
ster seger provstestillinger.

Ministeriets kommunikation i forhold til Menighedsrads-
valg i 2008 skal kensmainstreames, og det skal underse-
ges, hvordan valg- og kampagnemateriale kan udformes,
s det tiltraekker bade kvinder og maend, samt om kvin-
der og meend har lige adgang til information om valget.
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Skatteministeriet

¥1 Det skal sikres, at der i forbin-
delse med politikudvikling og
lovgivning knyttes betragtninger

om ligestillingsmeessige konse- Statsministeriet

kvenser. Statsministeriet har vedtaget en mangfoldighedspolitik, der
i+ Kensopdelt data skal anvendes geelder pa ministeromradet. | mangfoldighedspolitikken er

og fortolkes, og lovmodellen pa der fokus pa felgende ligestillingsmal:

skatteomradet skal videreudvik- Y1 Fortsat fokus pa kensmeessig balance ved nyansattel-

les, sa de (afledte) ekonomiske
konsekvenser af skattepolitiske

e
LS

lovforslag/lovgivning kan belyses

fra et ligestillingsperspektiv.

Ligestilling skal indtaenkes i alle o
SKATs kampagner og strategier,

der laegger vaegt pa holdningsbe-

arbejdning i forhold til borgere og

virksomheder.

ser i sdvel ledelse som medarbejdergruppen.

Fortsat fokus pa lige adgang til kompetenceudvikling,
der til enhver tid afspejler den kensmaessige sammen-
saetning af medarbejderstaben.

Fortsat fokus pa arbejdstilretteleeggelse, sdledes at den
tilgodeser en passende balance mellem arbejdsliv og
familieliv.

Fortsat fokus pa hgj prioritering af viden og information
om barselsreglerne og mands mulighed for at tage
barsel, samt fokus pa at skabe gode rammer for maends
mulighed for at tage barselsorlov.

Kllma- og Energiministeriet

Klima- og Energiministeriet er stadig i etableringsfasen,

hvorfor arbejdet med kensmainstreaming er i en start-

fase. Der vil i den narmeste fremtid blive igangsat et

arbejde med henblik p4 at identificere kerneomrader i

ministeriets ressort, hvorigennem ligestilling hensigts-

maessigt kan fremmes.
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Mal for mmlster for Ilgestllllng

| 'VoId mod kvinder og ‘bern skal begraenses yderllgere og -
endnu flere danskere skal ‘anerkende budskabet om, at

vold er uacceptabelt. N
B Handel med mennesker skal forebygges gennem styr-
ket internationalt samarbejde, og der skal sikres hjeelp

og stette til ofrene.
B Kommunernes indsats for at fremme ligestilling skal

kvalificeres og forbedres.
M Debatten om ligestilling og lige muligheder, der blev sat
i gang under EU's &r for lige muligheder for alle 2007,
skal fortseette med serlig fokus pé drenge og piger pa
totkeskolens aeldst'é-.l'il"é‘:s,s'e_trln




EU's ar for lige muligheder for alle 2007

Pa EU-plan er der sket fremskridt for at fjerne forskelsbehandling og fremme
lige muligheder for alle, men der er stadig meget, som kan forbedres. Derfor
blev 2007 udpeget til ‘Det Europasiske Ar for Lige Muligheder for Alle’. Aret
handlede om at ege kendskabet til lovgivning, politikker og lige muligheder
for alle uanset alder, handicap, ken, race, religion eller seksuel orientering.

| Danmark har der &ret igennem veeret afholdt en bred vifte af forskellige
initiativer og aktiviteter, som har skabt dialog om ligestilling og lige mulig-
heder for alle. Aret har blandt andet budt pa teater, film, bager, postkort,
koncerter, spil og foredrag. Styregruppen for aret i Danmark valgte at
rette aret saerligt mod bern og unge. Tre budskaber kendetegnede éret:
1. Det, der teeller, er hvad du kan, 2. Forskellighed betaler sig og 3. Kend
din ret og respektér andres. P4 baggrund af de tre budskaber er der ud-
viklet debat- og undervisningsmateriale, et interaktivt mangfoldighedsspil
og afholdt dialogmeder med unge i folkeskolens zldste klasser. Udvalgte
skoleklasser blev udnaevnt til 'mangfoldighedsambassaderer’, og der blev
udviklet ambassaderkit, som de unge kan bruge til at seette en debat i
gang om ligestilling og lige muligheder i hjemmet eller pa skolen.

Budskaberne og materialet fra aret vil fortsat blive udbredt i 2008. Desuden
vil minister for ligestilling tage initiativ til at samle den gruppe af ministerier
og organisationer (27 i alt), der udgjorde styregruppen for EU's &r for lige

muligheder for alle, s alle akterer fortsat feler sig ansvarlige for at fremme
lige muligheder for alle. Selvom &ret er slut, s3 fortsaetter arbejdet.

Lovgivning

Generelt er lovgivningen pa ligestil-
lingsomradet pad plads i Danmark.
Her har vi leenge haft en lovgivning,
der sikrede ligebehandling af kvin-
der og maend bade pé og udenfor
arbejdsmarkedet. EU vedtog i 2004
et ligestillingssdirektiv. |1 2007 blev
dette direktiv implementeret i lov
om ligestilling af kvinder og mezend. |
2008 vil det reviderede ligebehand-
lingsdirektiv fra 2006 blive imple-
menteret i dansk lovgivning med
a&ndringer i ligelensloven. Det bety-
der, at vi nu har klare og enslydende
definitioner for direkte og indirekte
forskelsbehandling og for chikane og
sexchikane. Desuden er der godtge-
relsesregler i alle ligestillingslove.

Efter ligestillingsloven skal ressort-
ministrene indberette den patenkte
sammensatning af offentlige rad,
na&vn og udvalg til minister for
ligestilling inden beskikkelse af
medlemmerne finder sted. | 2007 er
kvindeandelen p& baggrund af disse
indberetninger beregnet til 42 %. |
2006 var kvindeandelen 41 %.

Regeringen vil i 2008 arbejde for, at
0gsé interesseorganisationer m.fl.
indstiller flere kvinder til offentlige

rad og naevn.
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Vold og handel med mennesker

1 2004 blev der for ferste gang praesenteret et samlet
overblik over omfanget af vold og seksuelle overgreb
mod kvinder i Danmark. | 2007 blev disse tal opdateret,
og der er bade gode og déarlige nyheder. Partnervold mod
kvinder er faldet. | 2004 blev det skennet at ca. 42.000
kvinder &rligt udsaettes for partnervold. | 2007 er det
skensmassige omfang nu ca. 28.000 kvinder. Det er en
meget klar tendens. Desveerre er den samlede vold mod
kvinder steget fra ca. 65.000 til ca. 70.000 tilfeelde arligt.
Bade i hjemmet, p4 arbejdspladsen og andre steder risi-
kerer mange kvinder fortsat at blive udsat for vold. Det er
vacceptabelt.

1 2008 vil regeringen derfor fortsat styrke indsatsen mod
vold i hjemmet. Indsatsen skal ikke kun fokusere pa de
voldsramte kvinder, men ogsé pa den voldelige segtefalle
og bernene. Regeringen vil blandt andet indfere ret til

en familieradgiver for kvinder med bern pé krisecentre.
Samtidig skal det sikres, at bern pa krisecentre modtager
undervisning og lektiehjelp. P4 arbejdsmarkedet er en
indsats mod vold ogs& blevet gjort til en del af regeringens
samlede indsats for et forbedret psykisk arbejdsmiljo.

For forste gang er der ogsa i 2007 udarbejdet en rapport
med tal og statistik over omfanget af vold mod mznd.
Mand udsattes ikke overraskende oftere for vold end
kvinder. 89.000 maend udszsttes arligt for vold, heraf er
langt sterstedelen vold pa gaden ellign. Det skennes
dog, at 8.000 maend arligt udseettes for partnervold, heraf
2/3 fra en mandlig partner. Det er flere end tidligere anta-
get. Det er vigtigt, at voldsramte mand - pa samme mé&-
de som voldsramte kvinder - bliver klar over de eksiste-
rende muligheder for f& hjeelp og vejledning tit at komme
ud af volden. Et vigtigt aspekt er, at voldsudsatte maend
- i modsaetning til voldsudsatte kvinder — ikke rapporterer
om hyppigere psykiske og fysiske helbredsproblemer
end ikke-voldsudsatte maend. Det lader dermed ikke til,
at voldsramte meend har de samme langvarige negative
telgevirkninger af volden som voldsramte kvinder.

Der vil i 2008 ogsa blive iveerksat en landsdaekkende

karmpagne for at uddanne fagfolk pa bade chef- og med-

arbejder-niveau. Szerligt frontpersonalet skal veere endnu
bedre rustet til at handtere problemer med vold i fami-
lien. En sterre oplysningskampagne skal samtidig sikre,
at etniske minoritetskvinder ved, hvor de kan fa stette og
radgivning, hvis de udszettes for vold i familien.

| 2007 vedtog minister for ligestifling, integrationsministe-
ren, justitsministeren og udviklingsministeren i fallesskab
en ny handlingsplan til bekeempelse af handel med menne-
sker. Handlingsplanen leber fra 2007-2010. Samtidig med
handlingsplanen fremlagde justitsministeren og Rigspolitiet
i efteraret 2006 en strategi for en styrket politimaessig ind-
sats mod prostitutionens bagmeend. Alle, som identificeres
som ofre for menneskehandel, skal have de rette tilbud om
stette og hjaelp. En hjzlp som kan afhjzelpe deres akutte si-
tuation, og som kan medvirke til, at ofrene far mulighed for
en ny start. Menneskehandel skal forebygges ved bl.a. at
forbedre det internationale samarbejde, @ge befolkningens
viden og begreense efterspergslen.

Som en af hjgrnestenene i handlingsplanen er Center
mod Menneskehandel blevet etableret. Centret skal bl.a.
- i samarbejde med de sociale organisationer - koordine-
re indsatsen i hele landet, styrke den sociale indsats med
medesteder, kvalificere stetten til ofre for menneske-
handel og producere viden om omrédet. Med handiings-
planen styrkes ogsa den politimaessige indsats overtor
bagmand, det tvaersektorielle samarbejde forbedres, det
internationale samarbejde styrkes, og ofre for menneske-
hande! har mulighed for at fa tildelt en refleksionsperiode
pa op til 100 dage. Refleksionsperioden skal bruges til at
forberede udlendingens hjemsendelse. Den forberedte
hiemsendelse daekker over tilbud om psykologisk, juri-
disk og socialpsedagogisk hjeelp samt sundhedsfremmen-
de behandling, som gives under udleendingens ophold i
Danmark. Derudover omfatter tilbuddet, at udleendingen
- nar det er muligt — modtages af en organisation i hjem-
landet, som med en raekke tilbud kan hjzlpe den pageel-
dende med at starte en tilveerelse dér.




En indgang for klager over
forskelsbehandling

Regeringen vil forbedre klagemulighederne for blandt andet
ldre, personer med handicap og homoseksuelle ved at
samle alle klager om forskelshehandling i ét naevn - Li-
gebehandlingsnaevnet. Det nuveaerende Ligestillingsnaevn,
hvor borgere kan klage over forskelsbehandling p4 grund af
ken bliver en del af Ligebehandlingsnaevnet. Borgerne skal
dermed fremover kun klage ét sted. P4 den made kommer
nzevnet ogsa til at kunne tage hejde for eventuel forskels-
behandling p4 grund af flere &rsager. Eksempelvis hvis man
er kvinde og handicappet og oplever forskelsbehandling pa
baggrund af begge diskriminationskriterier. Regeringens
lovforslag om etableringen af Ligebehandlingsnaevnet vil
blive behandlet i Folketinget i 2008.
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Ligestilling er bade nationalt, regionalt og lokalt

| efterdret 2007 har bade staten, regionerne og kommu-
nerne indberettet deres lovpligtige ligestillingsredegerel-
ser til minister for ligestilling. Resultaterne er offentlig-
gjort pé den feelles webportal www.ligestillingidanmark.dk.
Her kan man pa et let leseligt og overskueligt danmarks-
kort se, hvor mange og hvilken slags initiativer regioner-
ne og kommunerne tager for at fremme ligestilling.

Pa mange forvaltningsomréder er der forskel p4 maend og
kvinder, piger og drenges muligheder, vilkar og behov. Fra
rygevaner til karrierevalg — kennet betyder noget. Af den
grund pavirker den samme politiske beslutning ofte de

to ken forskelligt. Det er ikke et ligestillingsproblem i sig
selv, men det kan det meget let blive, hvis beslutninger
blindt bygger pa vanetaenkning og traditionelle forestil-
linger om ken. Derfor er det vigtigt, at kommuner og re-
gioner er bevidste om kensaspektet og underseger hvilke
borgere, der har fordele og ulemper ved en beslutning.

Redegerelserne fra kommuner og regioner fra 2007
viser, at der er lang vej til, at kensmainstreaming bliver
en fast del af kommuner og regioners forvaltning. Men
redegorelserne viser ogsa, at der bade er gode erfaringer
og overb_evisende resultater at heste for kommuner og

regioner, som arbejder bevidst med ligestilling.

De nye og sterre kommuner star med nye udfordringer
og endnu flere opgaver, der har indflydelse pé kvinder

og meends hverdag. For at kvalificere kommunerne til

at arbejde mere og bedre med ligestilling holdt minister
for ligestilling konference for politikere, ledere og medar-
bejdere i kommunerne i januar 2008. Her blev der ogsa
lanceret to nye kensmainstreamingsvaerktojer til kom-
munerne. Et vaerktgj til at kensmainstreame beslutninger
i byrdd og kommunalbestyrelser og et veerktej til at kens-
mainstreame kommunale data og statistik. Vaerktejerne
er udviklet og testet i samarbejde med Kebenhavns og
Arhus kommuner. De vil vaere tilgeengelige pa portalen
www.ligestillingidanmark.dk, s& kommuner og regioner
fremover har én samlet indgang til alt, hvad der handler
om ligestilling.

Erfaringerne fra arbejdet med kensmainstreaming i staten
viser, at det i hej grad betaler sig at arbejde malrettet med
de konkrete kensmainstreamingsveerktejer. De erfaringer
skal nu videreferes i regioner og kommuner.




Ligestilling er ogsa internationalt

Det internationale ligestillingsarbejde har en hej prioritet,
bade fordi Danmark har meget at byde pd i internationale
sammenhange, men ogsa fordi den internationale udvik-
ling er med til at preege det danske arbejde. | nordisk sam-
menhaeng er der i arbejdsprogrammet 2006-2010 fokus pa
temaerne ken og magt, ken og ungdom og ken og kultur,
hvitket passer fint sammen med de danske prioriteter om
bl.a. at nedbryde kensstereotyper blandt bern og unge og
satte fokus pa kvinder i kommunalpolitik. |1 EU er deri
Europa-Kommissionens arbejdsprogram for 2008 lagt saer-
lig vaegt pa& sammenhangen mellem familie--og arbejdsliv.
Danmark arbejder aktivt for, at ligestilling far en fremtree-
dende plads i europeeiske udspil pa dette omrade.

| FN-regi er Danmark blandt de steerkeste fortalere for at
styrke ligestilling og kvinders rettigheder og muligheder,
ikke mindst med fokus pa fremme af kvinders seksuelle og
reproduktive rettigheder. Det er et langt, sejt treek for at for-
bedre livsvilkarene for kvinder 1 udviklingslandene, men net-
op ligestilling og kvinders muligheder i det internationale ud-
viklingssamarbejde er en prioritet for den danske regering.

| strategien "Ligestilling i dansk udviklingsbistand™ under-
streges Danmark forpligtelse til internationalt og nationalt at
arbejde for at fremme ligestilling, og bade i det bistandspoti-
tiske samarbejde og i Danmarks aktive og mélrettede delta-
gelse i det normsaettende arbejde i FN prioriteres fremme af
ligestilling og kvinders rettigheder. Danmark ser fremme af
ligestilling som et mél i sig selv, men ogsd som et middel il
at opna andre udviklingsmal. Danmark har bl.a. taget initiativ
til en international kampagne til fremme af FN's 2015 mal nr.

3 om fremme af ligestilling og kvinders muligheder.







Transportministeriet

® | 2008 skal der udarbejdes kens-
opdelt talmateriale for at sikre
viden om kvinder og mands
eventuelt forskellige behov og
adfaerdsmenstre inden for trans-
portomradet.

B Ligestilling skal indteenkes ved
udarbejdelse af informationsma-
teriale om transport til kvinder og
mand for at undgd fastholdelse
af stereotype kensrollemanstre.

Miljoministeriet

B

Formidling og dialog med borgere skal tilrettelagges,
s& den nar begge ken. Miljeministeriet vil arbejde for at
kampagner, oplysning og anden kommunikation tager
hejde for kensperspektivet, som en naturlig del af et
mangfoldighedsperspektiv.

Naturaktiviteter og fritidstilbud skal tage hejde for et
mangfoldighedsperspektiv, og de samlede titbud skat
rette sig mod bade drenge/maend og piger/kvinder. De
fritidsaktiviteter og ydelser som Miljgministeriet udby-

der skal tage hejde for begge kens behov.

Velfaerdsministeriet

Alle former for sociale, boligsociale og familieretlige ind-
satser skal tilgodese bade kvinder og mand, piger og
drenge og mé ikke begraense det enkelte menneskes
muligheder og frie valg. Velfeerdspolitikken skal bidrage
til at fremme ligestilling i samfundet.
Velfeerdsministeriet har sat konkrete ligestillingsmal pa
en raekke udvalgte omréder:

| forbindelse med hjemigsestrategien er den ligestil-
lingsmaessige udfordring at serge for, at isaer udsatte
meend f.eks. far tilbud, der "kompenserer” for deres

(i forhold til kvinder) manglende evne til at etablere og
vedligeholde netveerk og til at fere en ikke-voldelig dia-
log med myndighederne.

Der skal saerligt fokus pa unge. enlige meadre for at sik-
re lige muligheder for alle bern og unge. Unge maedre
skal have de samme muligheder for at opnd kompeten-
cegivende uddannelse og adgang til arbejdsmarkedet
som andre unge.

Der skal sikres sterre kendskab til kensspecifikke pro-
blemstillinger i eldreplejen, sa initiativer pa aldreomra-
det i hgjere grad malrettes til gavn for borgerne.
Andelen af maend ansat i social- og sundhedssektoren
skal eges.

Negletal p4 Velfeerdsministeriets omréade skal kensopdeles.




Justitsministeriet

Det skal sikres, at ministeriet, med henblik p3 at bidra-
ge til mere ligestilling i samfundet, er fuldt opmaerksom
pd kens- og ligestillingsperspektivet i forbindelse med
varetagelsen af ministeriets opgaver.

Udviklingen t kvinders kriminalitet i forhold til maends
kriminalitet skal underseges.

Straffen for ulovlig tvang ved gteskaber skal skeerpes.
Justitsministeren har i 2008 fremsat lovforslag om dette.
Det skal underseges, hvordan forholdene for kvindelige
indsatte kan forbedres, og der skal skabes mere viden
om kvinders behov i danske fangsler.

Konsrelaterede problemstillinger skal indarbejdes i ind-
satsen mod @resrelaterede forbrydelser og i indsatsen
mod prostitutionens bagmeaend bl.a. i forbindelse med
uddannelsen af politibetjente.

Det skal underseges, hvordan der kan komme flere
kvindelige ansegere til international tjeneste for bl.a. at
leve op til malsatningerne i FN's Sikkerhedsradsresolu-
tion 1325 om kvinder, fred og sikkerhed.

Ministeriet for Sund-
hed og Forebyggelse

Inden for ressortomradet skal det
sikres, at indsatser og services
pd sundhedsomradet tilgodeser
bade maend og kvinder. Inten-
tionen med ligestillingspolitik-
ken er at sikre lige muligheder
for maend og kvinder, piger og
drenge med respekt for forskel-
ligheden og for det enkelte men-
neskes personlige valg.
Afdelingerne skal i deres policy-
arbejde, i det lovforberedende ar-
bejde, i udredninger og analyser
og i gvrigt ved tilvejebringelse

af datagrundlag som beslut-
ningsgrundlag sege at tilgodese
behov og forskelle hos maend og
kvinder, piger og drenge. Herved
sikres det, at arbejdet p4 ministe-
riets ressortomrade fremmer li-
gestilling samtidig med, at det er
med til at malrette indsatserne,
fordi malgruppen bliver langt me-
re klar og skarpt defineret med
kensopdelte data, sa det sikres,

at ressourcerne bliver anvendt

der, hvor behovet er storst.




Udenrigsministeriet

5]

Kvinder og ligestilling er og vil fortsat vaere et tvaergdende hensyn

i dansk udviklingssamarbejde. Udenrigsministeriet har for at styrke
ligestillingsperspektivet etableret et Team Gender og udpeget Gender
Focal Points i alle enheder bade ude og hjemme, og der skal arligt
rapporteres om integrering af ligestilling og om seerlige aktiviteter til
fremme af kvinders muligheder i bistandssamarbejdet.

Ligestilling og kvinders muligheder skal indgd som centralt element i
arbejdet med erhvervsinstrumenter i udviklingsbistanden {eksempelvis
programmerne "Business to Business” og “Offentlige-Private Partner-
skaber”). Nogle af prioriteterne er eksempelvis flere kvinder i arbejde
og stette til kvindelige entreprengrer i Afrika.

En international kampagne, der skal styrke opnéelse af FN's 2015 maél
nr. 3 om fremme af ligestilling og kvinders muligheder, begynder i
2008 pa dansk initiativ og under dansk ledelse.

Danmark vil fortsat vaere i front for at fremme gennemfaerelsen af FN's
Sikkerhedsrads resolution 1325 om kvinder, fred og sikkerhed. Den
danske handlingsplan til gennemfarelse af resolution 1325 er revideret
og bliver offentliggjort i 2008. Planen fokuserer bl.a. pa eget deltagelse
af kvinder — pd alle niveauer — i konfliktforebyggelse og fredsprocesser.
Bistanden til fremme af ligestilling og kvinders rettigheder og mulighe-
der vil blive fordoblet i 2008-2010.

Ligestilling og kvinders rettigheder skal indgd som integreret del af
Udenrigsministeriets arbejde med public diplomacy (offentlighedsdiplo-
mati). Dvs. ambassadernes malrettede og opsegende indsats overfor
meningsdannere 0g beslutningstagere i udlandet med det formél at
styrke opfattelsen af Danmark og sikre varetagelsen af danske interes-

ser internationalt.




Ngagletal

- i

Lon

1997-2001 Bruttolgnforskel mellem

kvinder og maends lgn 1 2 - 1 9 % .

Lenforskel mellem
kvinder og mands lgn, 2 6 O/
som ikke kan forklares statistisk - o

Kilde: Socialforskningsinstituttet: Maends og kvinders lan 04:10.2004

Udvalgte topledere i det private erhvervsliv
opdelt efter ken. 2005

Antal @verste ledelsesniveau, Tvaergaende direkterer 1alt
adm. direktor

Kvinder 192 109 301

Maend 4.158 1.430 5.588

I alt 4.350 1.539 5.889

Kilge: Statistik om kvinder og maend udarbejdet af Danmarks Statistik for minister for
ligestilling: www.lige.dk
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Samlet orlov efter fodslen efter gen-
nemsnitligt antal dage pr. barn og tid

Antal Fars orlov Mors orlov
2003 19 278
2004 18 272
2005 22 271

Kilde: Danmarks Statistik: Statistikbanken tabel SOCDAG10




Valg til kommunale rad efter tid og kandidater/ken

Antal/hele landet Opstillede Opstillede Valgte kvinder Valgte maand
kvinder maend

2001 C 4.848 12.066 1.254 3.393
2005* - 3.374 8.033 689 1.833

*Med kommunalreformen, der tradte i kraft pr. 1. januar 2007, er antaltet af kommuner og dermed ogsé kommunal-
bestyrelser, der afholdes valg til faldet fra 275 i 2001 til 98 i 2005. Tilsvarende er der sket et fald i antallet af opsti-
lede og valgte kandidater (kilde: Danmarks Statistik: Valgene til kommunalbestyrelserne og Regionsradene, 2006).
Kilde: Danmarks Statistik: Statistikbanken tabel VALGK3X / VALGK3

 Fakta om vold mod kvinder -~

70.000 i;\'/inder bliver érligt-ddsat fbr fysisk vold.

| 40 % af tilfaeldene, hvilket vil sige 28.000 kvinder, er volden be-
gaet af en nuvaerende eller tidligere partner.

Ca. 29.000 bern i alderen 0-15 &r vokser op med vold i familien.

| 2006 flytteds 1.699 kvinder og 1.594 barn pé krisecenter.

0:;§ t_a__tehs Institut for Folkesundhed: Maends void mod kvinder (2004 og 2007);
LOKK arsstatistik-2006 .-




34

Regeringen offentligger en ny og hethedsorienteret "Handlingsplan til bekeempelse af handel
med mennesker 2007 — 2011".

Lancering af revideret hjiemmeside omn kensroller og uddannelsesvalg www.lige-frem.dk.

8. marts inviterer minister for ligestilling til 8ben debat under overskriften "“Kvinder vinder”
om ligestilling, og ligelan inden for sportens verden.

Dansk delegation deltager i Kvindekommissionens samling i New York.

Turnéen "Det er lige tit” slutter i Kebenhavn med teater og debat om lige muligheder for alle.
Minister for ligestilling skriver debatindlzeg om ligestilling og socialpolitik i anledning af 50-
&ret for Romtraktaten.

Ny undersegelse “Kvinder i danske bestyrelser” offentliggeres p& ministerens hjemmeside
www lige.dk.

TN
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Debat om perspektiv- og handlingsplan for 2007 og redegerelse for 2006 i Folketinget.
Bekendtgerelse om initiativer til fremme af ligestilling geres permanent.

Arlig opgerelse af kvinder og maend i offentlige rad, nevn og udvalg viser at der er 41 %
kvinder i ministernedsatte rdd naevn og udvalg i 2006.

Social- og ligestillingsministeren afholder “Stop Trafficking Camp 07 - Boosting the Social
Dimension”.

Institut for Menneskerettigheder uddeler MlA-prisen i 2007, som en del af EU's 4r for lige
muligheder for alle.

Loveendring af ligestillingsloven vedtages i Folketinget, idet EU's ligestillings-direktiv imple-
menteres i ligestillingsloven.

Ny rapport om “Kvinder i ledelserne i dag og fremover"” udsendes.

Status for regeringens arbejde med bekaempelse af vold mod kvinder.

Familiementorprojekt mellemn etnisk danske familier og familier med indvandrerbaggrund lan-
ceres i Senderborg.

Dansk delegation deltager i nordisk ligestillingsombudsmode pa Feereerne.

Ministeren sender vejledning til kommuner, regioner og stat om nye ligestillingsredegerelser.

EU-raddsmode om bl.a. ligestilling og balance mellem familieliv og arbejdsliv, herunder en ny
europaeisk familealliance.

Europarddet afholder kampagne om bekampelse af vold mod kvinder.
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Skoleavisen.com med tema om lige muligheder for alle udsendes til landets skoler med oplys-

ning om de mange tilbud til bern og unge i forbindelse med EU's &r for lige muligheder for alle.
Den tveerministerielle styregruppe for mainstreaming vedtager en ny handlingsplan for kens-
mainstreaming i staten 2007 — 2011.

Ministeren udpeger ny formand for Ligestillingsnsevnet.

EU-konference om kegnsmainstreaming i Luxembourg.

Ambassadaerkit indeholdende budskabskort med spergsmél om lige muligheder og tre per-
sonlige forteellinger - udsendes til folkeskoler som del af EU's ar for lige muligheder for alle.
Clips-konkurrence for bern og unge udskrives - lav en mangfoldighedsfigur ud af papirclips
som del af EU's &r for lige muligheder for alle.

Udpegning af ny styregruppe for kensmainstreaming i staten 2007 - 2011.

Oftfentliggerelse af "Mars - Spirit of Humanity". Et debat- og rollespil til folkeskolens zldste
klasser om ligevaerd og mangfoldighed som del af EU's ar for lige muligheder for alle.
Ministeren sender vejledning til kommuner og regioner om kenssammensactning af rad,
navn og udvalg.

Ny kampagne “S4& er konen igen faldet pa badeveerelset” - seetter fokus pd maend og partnervold.
Minister for ligestilling deltager i Executive mede for kvindelige topchefer i Dansk Industri om
medier og stereotyper om kvindelige ledere.

Minister for ligestilling udnaevner en reekke skolelever tit 'Ligestillingsambassaderer’. Det
sker som led i EU’s &r for lige muligheder for alle 2007.

Minister for ligestilling og Dansk Industri lancerer et utraditionelt projekt for at fa flere kvinder
i ledelse og bestyrelse. 10 fremtraedende danske topchefer bliver spydspidser i kampen for
at fa flere kvinder ind i ledelse og bestyrelse i offentiige og private virksomheder.
Kulturarrangement i anledning af det EU’s &r for lige muligheder for alle 2007 - "EU Truck p4
farste skoledag® i Kebenhavn og Alborg.

Abning af Center mod Menneskehandei.

Karen Jespersen udnaevnes til ny socialminister og minister for ligestilling.
Staten indberetter lovpligtige ligestillingsredegorelser.

Ferste mede i styregruppen om Charter for flere kvinder i ledelse.

EU’s High Level Group on Gender Mainstreaming medes i Lissabon.
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Lancering af mentorprogram for at fa flere kvinder i ledelse, i offentlige og private virksomheder.
Revideret bekendtgerelse af lov om ligestilling af kvinder og maend.

Workshop med ministeriernes kontaktpersoner i kensmainstreamingprojektet om mal for
ligestilling.

Ministeren inviterer til forpremiere pa filmen PERSEPOLIS.

Dstersgkonference med workshop om ligestilling og pensioner arrangeret af socialministeren.
Konference om lige muligheder med fokus péa kvinder og maend i EU.

Lancering af rettighedssite pad www.lige07.dk.

Tenob e

Deltagelse i bestyrelsesmade (det ferste) i EU’s ligestillingsinstitut.

Nordisk ligestillingsministermede i Helsingfors.

Uformelt EU-ligestillingsministermede i Lissabon.

TV-spot for hjemmesiden www.lige07.dk.

Nordisk ligestillingsministermede i Helsingfors.

Personalestyrelsens konference om diversity-management i forbindelse med EU's ar for lige
muligheder for alle.

Jubileeumskonference for ligestillingslovgivning i Bruxelles ~ 50 ar.

Ny rapport “Maends vold mod kvinder - Omfang, karakter og indsats mod vold 2007 . Rapporten
offentliggeres som et led i markeringen af FN's dag om vold mod kvinder den 25. november 2007.
Nordisk konference om orlovsordninger i Helsingfors.

Servicestyrelsen arrangerer en konference om vold i familier med handicap, i samarbejde med
Kvinder med Handicap, Landsorganisationen af kvindekrise-centre og Ligestillingsafdelingen.
Nordisk - Baltisk seminar 1 Vilnius om kensroller.

Essay konkurrence afholdes - som led i EU's ar for lige muligheder for alle.

Europarddets CDEG mede i Strasbourg.

Ny rapport om “Feedre, senner, a&gtemand - Om maskulinitet og manderolier blandt etniske
minoritetsmand”, SFl og minister for ligestilling.

Kulturevent - afslutning pa EU's &r for lige muligheder for alle pd Nationalmuseet.
Afsluttende moede i Styregruppen for EU's &r for lige muligheder for alle (SELMA).

EU rddsmede med vedtagelse af konklusioner om bedre sammenhaeng mellem familie- og arbejds-
liv, EU- &ret og nye indikatorer om kvinder og fattigdom til opfelgning pa Beijing-handlingsplanen.
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EU’s High Level Group on Gender Mainstreaming afholder mede i Slovenien.

Lancering af kortfilmen kansmainstreaming i kommunerne - om godt ligestillingsarbejde i
kommunerne.

Preesentation af resultaterne af de statslige, kommunale og regionale ligestillingsredegerelser
pa konference “Ligestilling i kommunerne”.

Lancering af www ligestillingidanmark.dk med resultater og vaerktejer om ligestilling og kens-
mainstreaming.

Hjemmesiden www.lige-frem.dk om kensroller og uddannelsesvalg relanceres og annonceres.
Statusmede med ambassaderer for kvinder i ledelse.

EU’'s formandskabs ministerkonference om kensroller samt uformelt beskaftigelses- og lige-
stillingsminister mede i Slovenien.

Evaluering af EU’s ar for lige muligheder tfor alle.

Minister for ligestilling deltager i netvaerksmade for vicksomheder, der fremmer kvinder i ledelse.
Minister for ligestilling og Dansk Industri tager pd Danmarksturne om kvinder i ledelse til virk-
somheder i hele landet.

Offentliggarelse af rapport om “Vold mod maend i Danmark — Omfang og karakter — 2008".
Kvindekommissionens samling i New York.

Afslutning af projekt om kensroller i barnehaver.




Status pa Handlingsplan til beksempelse af maends
vold mod kvinder og bgrn i familien 2005-2008

2

3

Degnében hotline for voldsramte kvinder
(70 20 30 82} - 6-7 opkald om dagen, mulig-
hed for tolkning til andre sprog end dansk.
Overordnet strategi for en styrket indsats
over for jalousidrab og andre alvorlige
samlivsrelaterede forbrydelser — udsendt
af Rigspolitiet august 2007.

Ved lov nr. 517 af 6. juni 2007 om &n-
dring af retsplejeloven og retsafgiftsloven
(forbedring af retsstillingen for ofre for
forbrydelser) blev der foretaget en reekke
2ndringer af retsplejeloven, der generelt
skal styrke retsstillingen for ofre, herunder
give forurettede bedre mulighed for at
telge sagen mod gerningsmanden.
Juridisk radgivning - tilbud om juridisk bi-
stand og radgivning til voldsramte kvinder.
Psykologbistand til kvinder og bern pa krise-
center - ordningen deekker akut krisehjeelp.
Udviklingsprojekt om fysisk handicappede
kvinders adgang til krisecenter - 8 krise-
centre deltager i projektet.

Fokus pa voldsramte kvinder med mis-
brugsproblemer.

Forsteerket stette og behandling til kvinder
og bern i voldsramte familier - malgruppen
for projektet er voldsramte kvinder samt
deres bern, som har overveeret eller veeret
udsat for vold i familien.

Bernelinket - Berns Vilkars chat-room for
barn og unge i voldsramte familier.
Temadage om vold i familien og keere-
stevold - afholdes péa folkeskoler og ung-
domsuddannelser rundt om i landet.
Bofeellesskab for voldsramte etniske mi-
noritetskvinder og deres bern.

Pilotprojekt om krisecentertilbud til hand-

lede kvinder i prostitution.

5

Behandlingstilbud til den voldsudgvende
mand ~ Dialog mod Vold fungerer med
afdelinger i Kebenhavn, Odense og Arhus.
Kampagnen “Mand siger nej til vold mod
kvinder” - Gennemfert i august 2007.
Undervisning af beboerrddgivere ~ net-
vaerk mellem beboerradgivere via Boligsel-
skabernes Landsforening for at fremme
forebyggelsen af vold i familien.
Yderligere opkvalificering af krisecentre-
nes viden om etniske minoritetskvinder
og bern.

Undersoegelse af voldsramte kvinders til-
knytning til arbejdsmarkedet — bevilling af
midler til undersegelse af konsekvenser
af vold i hjemmet péa ofrenes forhold pa
arbejdsmarkedet.

Opdatering af national database om vold
maod kvinder - Rapporten “Mands Vold
mod Kvinder - Omfang - karakter og
indsats mod vold — 2007" er udgivet i no-
vember 2007.

Arsstatistikker for krisecentrene 2007 om
henholdsvis kvinder og bern pa krisecenter.
Undersagelse af partnervold blandt unge
- bevilling af midler til undersegelsen
“Ung og partnervold — en undersegelse af
omfanget, karakteren og konsekvenserne
af partnervold blandt unge i Danmark”.
Rehabilitering af voldsramte kvinder - un-
dersegelse af muligheder for etablering

af stetteforanstaltninger til rehabilitering
af kvinder, der flytter tilbage tl oprindel-
seslandet/ hjemlandet efter at have vaeret
udsat for vold.




Status for handlingsplan for det tvaerministerielle
kensmainstreamingprojekt 2007-2011

Etablering af en ny styregruppe for det
tvaerministerielle kensmainstreamingpro-
jekt. Styregruppen har holdt to meder.
Der er afholdt en workshop for styregrup-
pemedlemmer og kontaktpersoner fra alle
ministerier med vaegt pa formulering af li-
gestillingspolitikker og ligestillingspolitiske
maélszetninger.

Ministerierne har afleveret deres ligestil-
lingspolitikker og ligestillingspolitiske mal-
saetninger pa ressortomraderne.

Beslutning om etablering af en arbejds-
gruppe, som skal arbejde med dokumen-
tation af statens ligestillingsindsats.
Beslutning om etablering af en arbejds-
gruppe om udvikling af et E-learningveerk-
tej til kensmainstreaming.
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Status pa handlingsplanen for
muligheder for alle 2007

Abningsevent i Haderslev, Odense og
Arhus for Aret for Lige Muligheder for Alle
2007 - minister for ligestilling.

£} Ambassaderer - folkeskoleelever som
ambassaderer for lige muligheder for alle
— minister for ligestilling.

B Annoncekampagne i Metro "Det der tel-
ler, er hvad du kan" - SELMA.

Antidiskriminationsudvalg til at se pa lov-
givning i forhold til handicap — velfeerdsmi-
nisteren.

| Avisen - "Lige muligheder for alle* — mini-
ster for ligestilling.

Bog "Rejsen til lande for lige muligheder
for alle” — Institut for Menneskerettigheder.

3 Clips-konkurrence - lav en mangfoldig-
hedsfigur ud af papirclips - minister for
ligestiiling.

% Debat og rollespit om lige muligheder pé
ferste skoledag pa udvalgte skoler — mini-
ster for ligestilling.

G Essaykonkurrence om Lige Muligheder for
Alle for skolens eldste klasser - Dansklae-
rerforeningen og minister for ligestilling.

i Evaluering af det danske arbejde 1 styre-
gruppen og skolerne - LG Insight og mini-
ster for ligestilling.

Film om rettigheder og retsbeskyttelse

- Institut for Menneskerettigheder.

! Film om rollespillet “Spirit of Humanity'-

minister for ligestilling og Zentropa.

Foredrag "Den forbandede keerlighed - for-

teellinger om homoseksuelle og kulturel

mangfoldighed" - Landsforeningen Bosser

og Lesbiske og Center for Integration.

™5 Handlingsptan for EU’s &r for lige mulighe-
der for Alle — SELMA.

' Hjemmesiden www.lige07.dk — minister

for ligestilling.

o

o

O

EU's ar for lige

Kampagne “Brug for Alle Unge" - Integrati-
onsministeriet.

Kampagne "Giv racisme det rede kort" —
Spillerforeningen og Integrationsministeriet.
Kampagne om etnicitet og ken “Hvorfor
ikke?" — minister for ligestilling.
Konference - EU-afslutningskonference for
Aret for Lige Muligheder for Alle 2007 i Lis-
sabon med dansk delegation — EU-kommis-
sionen og det portugisiske formandskab.
Konferencen “Diversity through Equality in
public administrations in Europe® — Perso-
nalestyrelsen.

Konferencen "Lige muligheder for kvinder
& maend - Ger EU en forskel?* - EU-kom-
missionen, Kebenhavns Universitet og
minister for ligestilling.

Kulturarrangement - “EU Truck pé ferste
skoledag" i Kebenhavn og Atborg.
Kulturevent - afslutning pa Aret for Lige
Muligheder for Alle 2007 pa Nationalmu-
seet — SELMA og minister for ligestilling.
Lovaendring af ligestillingsloven — minister
for ligestilling.

Plakater med lige muligheder-logoet med
personer — minister for ligestilling.
Prisuddeling - Integrationsprisen 2007

- Integrationsministeriet.

Prisuddeling MIAPRISEN 2007 - Institut
for Menneskerettigheder.

Skoleavisen - temanummer om men-
nesker og mangfoldighed - minister for
ligestitling og SELMA.

TV-spot for hjemmesiden www.lige07.dk
- SELMA.

TV-spot og debatspergsmal "Diskrimina-
tion gor ondt” — Institut for Menneskeret-
tigheder.

UNG-bladet - artikler om lige muhigheder.




Status pa regeringens handlingsplan Beskaftigelse,
deltagelse og lige muligheder til alle 2006-2009

Team af foreeldrerollemodeller med etnisk
minoritetsbaggrund med bern, der har kla-
ret sig godt i uddannelsessystemet.

£1 Rollemodeller for bl.a. et ikke-kensspecifikt
uddannelses- og erhvervsvalg.

8 Vejledning til undervisning om demokratiske
vaerdier som kensligestilling, dialog, ytrings-
frihed mv.

& Materiale til tosprogede foraeldre om skole-
fritidsordninger og fritidsaktiviteters betyd-
ning for dansktilegnelsen.

£ Projekt om kensbevidst vejledning for at
nedbryde det kansopdelte arbejdsmarked.

£ Kontaktleereruddannelsen udvides med fokus
pa kensaspekter, som kan have betydning
for gennemferelsen af erhvervsuddannelse.
Indgér i "brug for alle unge* kampagnen.

I Tilfersel af viden om unge etniske piger og
drenges serlige problemer til mentorkorps
pa merkantile erhvervsuddannelser.

& Erhvervsskoler udarbejder planer for at
modvirke frafald og ege fastholdelse og
gennemferelse af erhvervsuddannelserne
med fokus pa alle grupper af elever.

£1 Indsats mod frafald pa korte og mellemlan-
ge videregdende uddannelsesinstitutioner
med kensspecifikke forhold.

&1 Mangfoldighedsprogram i samarbejde med
10-15 virksomheder.

@ Pulje til at udvikle den sociale indsats pa
det rummelige arbejdsmarked med fokus
pa bl.a. medre pa passiv kontanthjelp.

D Forsteerket beskeeftigelsesindsats over for
familiesammenfarte kvinder.

£ Stette til udvidelse af mentornetvaerk for
indvandrerkvinder i eller pa vej til beskaefti-
gelse eller uddannelse.

B Undersegelse af barrierer for nye funktioner
i udsatte almene boligomrader, herunder
kensbarrierer for at starte ny virksomhed.

8 Kursus i foreningsarbejde for kvinder med
anden etnisk baggrund end dansk.

8 Indsats for at 3 flere kvinder i kommunale in-
tegrationsrad og Radet for Etniske Minoriteter.

& Ivaerksaettelse af pigekiubber i socialt ud-
satte boligomrader.

8 Indsats i udsatte almene boligomrader for
at fremme lokalt iveerksaetteri blandt bade
kvinder og maend.

Der er udgivet en pjece pa 8 sprog om fa-
milieretlige spergsmal og indsatsen udvides
til boligomrader.

Offentliggerelse af undersegelse om mand
med anden etnisk baggrund og faderskab.

H Debatraekke med maend med indvandrer-
baggrund om ligestilling mellem kennene,
berneopdragelse, vold mv., afholdes af to
mandlige integrationskonsulenter.

IS Ivaerksaettelse af mentorprojekt i 3 kom-
muner med henblik pa at introducere det
lokale foreningsliv til familier med etnisk
minoritetsbaggrund.

8 Offentliggerelse af LG Insight undersegelse
at uddannelsesmenstret blandt mandlige
nydanskere.

{1 Kampagnen “hvorfor ikke?” med hjemme-
side, rollemodelfilm mv.

i3 Offentliggerelse af undersegelse fra Det
Nationale Forskningscenter for velfzerd (SFi)
om etniske maend og kensroller (Faedre,
&gtemand, senner).

& Indsatser til fremme af samarbejdet mellem
skole og foreningsliv (idraet pad skolerne 1
udsatte omrader).
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Status for regeringens handlingsplan til bekaempelse
af handel med mennesker 2007-2010

& Etablering af Center mod Men-

neskehandel. Centret koordi-
nerer og medvirker til at styrke
den sociale indsats pa omrédet,
ogsa i forhold tit den tveersekto-
rielle indsats, centret udger
rygraden i vidensopsamiling pé
omradet, udvikler metoder, ud-
arbejder arlige statusrapporter
og varetager lebende opkvalifi-
cering af medarbejdere m.v.
Der er indgéet resultatkon-
trakter med de organisationer,
som lgser opgaver pd omradet,
herunder med tre krisecen-
tre, som kan modtage ofre

for menneskehandel. Disse
kontrakter er samtidig med til
at definere store dele af viden-
sindsamlingen p& omradet.
Indledt arbejde, der skal med-
virke til at forbedre den forbe-
redte hjemsendelse.

B Folketinget har vedtaget en

0

2ndring af udleendingeloven
m.v., som blandt andet medfa-
rer, at der indferes en refleksi-
onsperiode pa op til 100 dage
for ofre for menneskehandel.
Velfeerds- og ligestillingsmini-
steren har med rundbordssam-
tale, Camp "“Stop Trafficking”
0g senest et peer review
sikret, at de sociale aspekter af
menneskehandel er blevet et
centralt fokus i internationale
sammenhange.
Justitsministeren og Rigspoliti-
chefen har fremlagt en strategi
for en styrket indsats mod pro-

stitutionens bagmaend.




Publikationsliste
1. marts 2007 - 1. marts 2008

Integration

B SFl-rapport om “Faedre, Senner, segte-
mand - om maskulinitet og manderoller
blandt etniske minoritetsmand”. Finansie-
ret af minister for ligestilling.

Folder: “Hvorfor ikke?",

B DVD: “Hvorfor ikke?".

t

Kvinder og Ledelse

& IFKA-rapport: Kvinder i ledelserne i dag og
fremover.

1 Undersegelse af kvinder i danske bestyrel-
ser, udarbejdet af CBS.

Kansmainstreaming

i Handlingsplan for det tveerministerielle
kensmainstreamingsprojekt 2007-2011.

&1 DVD: "Kensmainstreaming — 3 cases fra

kommunerne”.

Lovgivning

¥} Vejledning om bekendtgerelse om initiati-
ver til fremme af ligestilling, guide til hvor-
dan kommuner og regioner nedsaetter rad,
naevn og udvalg i overensstemmelse med
ligestillingsloven, 2007.

Vold

B Rapport om Mands Vold mod Kvinder
- Omfang, karakter og indsats mod vold
- 2007. Minister for Ligestilling og Statens
institut for Folke-sundhed.

Handel

B Handlingsplan til bekeempelse af handel
med mennesker 2007-2010.

B Action Plan to Combat Trafficking in Hu-
man beings 2007-2010.

Redegorelse /

Perspektiv- og handlingsplan

© Redegorelse 2006 / Perspektiv- og hand-
lingsplan 2007.

i3 Annual Report 2006 / Perspective and Ac-
tion Plan 2007.

EU's ar for lige muligheder for alle

Skoleavisen.com - temanummer om men-
nesker og mangfoldighed.

3 Debat- og undervisningsmateriale om lige
muligheder for alle — Rettigheder, tole-
rance, forskellighed, respekt, ligestilling,
udgivet af Ligestillingsafdelingen.
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