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Lovovervagning
Den 1. juli 2005 tradte lov om @ndring af lov om dagpenge ved sygdom eller fod-
sel, lov om arbejdsskadesikring og lov om retssikkerhed og administration pa det
sociale omrade. (En styrket sygefraversindsats med ny visitation og opfelgning i
sygedagpengesager m.v.) i kraft. Loven er omfattet af lovovervagning, og der er nu
arbejdet en redegerelse om loven.

J.nr. 08-200-802

Malsatningen med loven var at bidrage til at nedbringe sygefravaret bl.a. ved at
forbedre sygedagpengeopfelgningen i kommunerne. Det er vurderingen, at sigtet
med lovendringerne i 2005 omkring styrket opfelgning og arbejdsmarkedsoriente-
ring 1 indsatsen kan anses for at veere opfyldt, selv om det kan konstateres, at syge-
fraveeret fortsat stiger. Derfor er der ogsa behov for yderligere tiltag, s& indsatsen
lebende kan tilpasses og videreudvikles.

Regeringen har derfor den 10. juni offentliggjort handlingsplanen ”Sygefravaer — en
faelles udfordring”, der indeholder 30 forslag til, hvordan sygefraveret kan ned-
bringes. Regeringens handlingsplan bygger videre pa de initiativer, som blev
iveerksat med handlingsplanen fra 2003 og lovaendringerne fra 2005.

Handlingsplanen satter ind pa fire omrader:
e Viskal forebygge sygefraver.
e Viskal fremme en tidlig indsats.
e Vi skal have fokus pa, at syge skal vere aktive under sygemeldingen.
e Viskal arbejde for, at sundheds- og beskeeftigelsesindsatsen spiller bedre
sammen.

Handlingsplanen er oversendt til udvalget.

Venlig hilsen

Claus Hjort Frederiksen



