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Besvarelse af spørgsmål nr. 67 ad L 93 stillet af Folketingets Udvalg for Udlændinge- 

og Integrationspolitik til ministeren for flygtninge, indvandrere og integration den 20. 

marts 2007. 

 

Spørgsmål: 

 

”Ministeren bedes redegøre for, hvorfor man har lagt sig fast på en så høj løngrænse, særligt 

med henvisning til svar på spm. nr. 53, hvor ministeren redegør for, hvorledes omkostnin-

gerne ved en udenlandsk vidensarbejder netop kan være højere end for en tilsvarende 

dansk vidensarbejder som følge af bl.a. særlige krav på kompensation i forbindelse med ud-

stationering.” 

 

Svar: 

 

Hensigten med forslaget om en udvidelse af jobkortordningen er bl.a. at styrke Danmarks 

muligheder for at tiltrække højtuddannet og højt kvalificeret arbejdskraft. Højt kvalificeret ar-

bejdskraft forudsættes at have en løn af en vis størrelse, hvilket er baggrunden for den fast-

satte løngrænse. 
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