
Beskæftigelsesministerens besvarelse af spørgsmål nr. 1 af 

27. november 2006 fra Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg 

(L 62). 

Spørgsmål nr. 1: 

”Ministeren anmodes om at yde teknisk bistand til ændringsforslag, der inde-

bærer, at personer, der får et seniorjob kan optjene ret til arbejdsløshedsdag-

penge.”  

 

Svar:  

På baggrund af Arbejdsmarkedsudvalgets ønske er der udarbejdet nedenstå-

ende udkast til et muligt ændringsforslag til forslag til lov om seniorjob (L 

62):  

 

1) Efter § 19 indsættes som ny paragraf: 

”§ 01. I lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgørelse nr. 874 

af 11. september 2005, som bl.a. ændret ved lov nr. 1384 af 21. december 

2005 og senest ved § 2 i lov nr. 404 af 8. maj 2006, foretages følgende æn-

dring:   

 

I § 53, stk. 4, 2. punktum, indsættes efter ”lønnen,”:  

”bortset fra ansættelse i seniorjob, jf. lov om seniorjob,”. ” 

[Undtagelse fra hovedreglen om at støttet arbejde ikke giver ret til optjening 

af arbejdsløshedsdagpenge]. 

 

Bemærkninger 

Til nr. 1. 

 

Ifølge § 53, stk. 4, i lov om arbejdsløshedsforsikring m.v. medregnes be-

skæftigelse, hvortil der ydes offentligt tilskud til lønnen, ikke i optjeningen 

af ret til arbejdsløshedsforsikring. Det fremgår derfor af bemærkningerne til 

L 62, at seniorjob ikke kan benyttes til at optjene ret til arbejdsløsheds-

dagpenge. 

 

Ændringsforslaget foreslår, at der indføres hjemmel til, at ansættelse i senior-

job giver ret til optjening af arbejdsløshedsdagpenge.  
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